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FICHE N° 7.2

SÉQUENCES DÉROULÉ MATÉRIEL 

1/ 
Accueil

TEMPSINTENTIONS

Créer un contact avec chacune  
des personnes, lui signifier  
qu’elle est importante dans  

notre processus et notre groupe
Donner la tonalité  

de cette réunion de travail

10’

Un produit  
à déguster,  

de quoi rendre  
convivial le cadre  

de travail

2/ 
Cadre formel

Rassurer et créer la confiance
Faciliter l’organisation de chacun

Remerciement pour  
leur participation, horaire,  

pas de pause, intentions, modalités

3’

Idées à faire passer
Toutes les idées sont bonnes !

Tous les participants  
ont leur mot à dire !

Ne jugeons pas ! 
Créons un climat sympathique,  

chaleureux et bienveillant !
Écoutons-nous car notre voisin  

a toujours une idée qui va  
nous inspirer !

Soyons spontanés,  
libérons toutes nos idées !

Osons la fantaisie,  
l’originalité, l’insolite !

Amusons-nous !

3/ 
Réchauffe-cœur 

Permettre à chacun d’être là  
et de se déconnecter  

des autres sujets qui l’occupe
Créer un contact entre tous  

les participants
Donner la tonalité  

de cette réunion de travail
Introduire le sujet

10’
Images
Tableau 
Feutres 

Demander à chacun de choisir  
deux images :

L’une ce que représente pour lui,  
l’acte de manger;  

l’autre, ce que représente pour lui, 
l’acte de manger au travail

 > Prise de notes
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SÉQUENCES DÉROULÉ MATÉRIEL 

4/
Projet  

Alimentation  
durable au sein  

de votre entreprise

TEMPSINTENTIONS

Recontextualiser l’atelier  
dans le cadre de votre projet global
Restitution des premières actions et 

de l’enquête

5’

5/ 
Inspiration :  

L’alimentation en 
contexte de travail

Appréhender l’alimentation  
de manière globale et voir  

les enjeux dans l’entreprise
3’

Reprendre les mots évoqués  
lors du réchauffe-cœur  

et faire le parallèle entre  
alimentation et santé au travail

6/ 
Divergence

Séance  
de créativité 

Se mettre à l’écoute des expériences, 
des besoins, des manques  

et des envies de chacun 
Explorer les différentes facettes 

autour d’une nouvelle offre  
alimentaire, en contexte de travail

15’
Fiches chapeaux

Tableau
Feutres

Ex : via la technique  
des chapeaux de Bono

Chapeau rouge :  
émotions, sentiments

Chapeau noir : pessimiste
Chapeau vert/jaune :  

créatif, optimiste, positif
> Noter au tableau,  

les paroles des participants

7/ 
Divergence

Séance  
de créativité 

Faire naître des idées  
pour construire  

les deux nouvelles offres
Rebondir sur les idées  
des autres participants 

Sélectionner et composer  
une idée par offre, à partir de celles 

apparues en séance précédente

20’ Feuille support

Brainwritting
A partir d’une feuille support,  
les participants vont produire  

des idées en rebondissant  
sur les idées des autres.

Quand la feuille est complète,  
les participants travaillent  

ensemble pour construire une idée.
Nous ferons cette séquence  

pour les deux offres

8/ 
Convergence

Définir les contours  
des deux actions  20’ Feuille support

QQOQCP 
Quoi, Qui, Où, Quand,  
Comment, Pourquoi
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SÉQUENCES DÉROULÉ MATÉRIEL TEMPSINTENTIONS

Perspective Définir le plan d’action,  
le calendrier 10’

Temps  
de déclusion
Evaluation

Permettre à chacun de s’exprimer  
à la fois, sur le fonds  

et sur la forme :
Ce que j’ai ressentis,  

ce que je me dis,  
ce que je vais faire

10’> Prise de notes

Temps  
de séparation 120’ Un produit  

ou recette à déguster


