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« EMPLOI SANS FRONTIERES : MODE D'EMPLOI »

« WERK MAKEN VAN GRENZELOOS TEWERKSTELLEN »

Le 1¢ décembre 2017, les partenaires du projet Interreg Emploi sans
frontieres ont invité a Lille les acteurs franco-belges de la vie socio-
économique, politique, de I'emploi et de la formation dans la volonté de
partager et d’élargir les actions concréetes transfrontalieres déja menées au
bénéfice de I'emploi, la formation et de recrutement des citoyens et des
entreprises.

De partners van het Interreg-project Grenzeloos Tewerkstellen hebben op
1 december 2017 in Rijsel de Frans-Belgische spelers van de
sociaaleconomische, politieke, tewerkstellings- en opleidingswereld
uitgenodigd om hen in te lichten over de concrete grensoverschrijdende
acties die reeds werden gevoerd ter bevordering van tewerkstelling,
opleiding en rekrutering voor burgers en ondernemingen, en om met hen
deze acties ook uit te breiden.

La plupart des invités ont répondu a l'appel. Les témoignages de
participants et d’intervenants ont fait toute la lumiére sur la plus-value et
les résultats d’actions ciblées et réalisées régulierement de part et d’autre
de la frontiere par des équipes mixtes ‘France-Wallonie-Flandre’ (ateliers
d’accompagnement et de sensibilisation, visite d’entreprises, jobdating, ...).
L'ensemble des actions menées a ce jour ont déja concerné 775 citoyens,
dont plus de 122 entreprises.

De meeste genodigden hebben hun aanwezigheid bevestigd. De
getuigenissen van deelnemers en sprekers werpen een licht op de
meerwaarde en resultaten van doelgerichte acties die regelmatig aan
weerszijden van de grens worden georganiseerd door gemengde teams
"Frankrijk-Wallonié-Vlaanderen" (begeleidings-en
sensibiliseringsworkshops, bedrijfsbezoeken, jobdatings, ...). Bij de tot nu
toe gerealiseerde acties waren in totaal 775 burgers met meer dan 122

bedrijven.



Aprés bientét deux ans de collaboration, les partenaires développent et
enrichissent encore leur offre de service ; c’est pourquoi communiquer
aujourd’hui plus largement aupres d’autres acteurs prend tout son sens;
comme aupres des publics-cibles par la création d’un portail d'information
ouvert a tous: www.emploi-sans-frontieres.eu / www.grenzeloos-
tewerkstellen.eu

Na nog net geen twee jaar samenwerking ontwikkelen en verrijken de
partners nog steeds hun dienstverlening, daarom heeft het nu meer dan
ooit zin om ook andere actoren hierover te informeren, zoals bij de
doelgroepen waarvoor een voor iedereen toegankelijk webportaal werd
gecreéerd: www.emploi-sans-frontieres.eu / www.grenzeloos-
tewerkstellen.eu

Ces réalisations sont le fruit d’une coopération les trois Services publics de
I'emploi, VDAB, Le Forem et Pbéle emploi Hauts-de-France, chef de file,
entourés de 12 partenaires, a savoir les organisations patronales et
syndicales, les acteurs publics de développement économique et territorial,
le monde de l'enseighement et de la formation, qui s’engagent dans les
actions en fonction de leurs expertises. Leur but commun est de réduire les
obstacles a la mobilité transfrontaliére entre les marchés de travail frangais

et belge.
Deze verwezenlijkingen zijn de vrucht van de drie publieke diensten voor
tewerkstelling - VDAB, Le Forem en Pble emploi Hauts-de-France,

projectleider — en gesteund door 12 partners, met name de werkgevers-
en vakbondsorganisaties, de publieke actoren op het vlak van economische
en territoriale ontwikkeling en de onderwijs- en opleidingswereld, die hun
deskundigheid in de weegschaal leggen voor de verschillende acties.
Gemeenschappelijk  doel is die de hindernissen voor de
grensoverschrijdende mobiliteit tussen de Franse en Belgische
arbeidsmarkt willen wegwerken.

Découvrez en annexe le projet, programme et contacts utiles d’Emploi sans
frontieres.

In de bijlage vindt u meer informatie over het project en het programma,
en ook nuttige contactgegevens voor Grenzeloos Tewerkstellen.

Contacts presse / PERSCONTACT:

e Poéle emploi : Claudie Podvin +33 6 18 63 89 53.
claudie.podvin@pole-emploi.fr

e VDAB West-Vlaanderen : Johan Vandevyvere +32 497 51 90 14
johan.vandevyvere@vdab.be

e Le Forem : Catherine Roelants + 32 496 13 35 16
catherine.roelants@forem.be
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