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Einleitung

Der vorliegende Tagungsband dokumentiert die am 19.06.2017 in Freiberg durchgefiihr-
te Konferenz ,Unser WeltErbe — Gemeinsam das montanhistorische Erbe im Erzgebirge/
Kru$nohofi vermitteln” und fasst die Ergebnisse zusammen. Die Veranstaltung bildete
den Auftakt des durch den Europdischen Fonds fiir regionale Entwicklung geférderten
Projektes ,,Unser WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofi” und
wurde durch den Lead Partner des gesamten Projektes, das Institut fiir Industriearchao-
logie, Wissenschafts- und Technikgeschichte (IWTG) an der TU Bergakademie Freiberg
durchgefiihrt.

Die Tagung richtete sich an mit der Vermittlung des montanhistorischen (Welt)Erbes
befasste Akteure aus den Bereichen Pddagogik und Kulturvermittlung sowie ehren-
amtliche Vertreter von Bergbauvereinen. Sie diente als erstes Forum zum Erfahrungs-
austausch und fiir Diskussionen auf dem Weg zu einer gemeinsamen und grenziiber-
greifenden Bildungsarbeit im Zusammenhang mit der angestrebten Ernennung zum
UNESCO-Welterbe im sédchsisch-tschechischen Erzgebirge. Ergdnzende Impulsreferate
externer Experten ermdglichten Einblicke in die Vermittlungsarbeit anderer UNESCO
Welterbestatten auf den unterschiedlichsten Ebenen. AnschlieBend gab es fiir die regi-
onalen Teilnehmer die Moglichkeit, ihre Bildungsangebote im Erzgebirge exemplarisch
in drei Workshops zu den Themen

« Vermittlung an Kinder und Jugendliche,

* Ehrenamt und Vermittlung sowie

« (Grenz)Ubergreifend vermitteln

vorzustellen und aktiv iiber ihre Erfahrungen zu berichten.

In den Workshops konnten die Teilnehmer ihr Bildungsangebot mit den externen Exper-
ten sowie den regionalen Akteuren diskutieren, Handlungsbedarf identifizieren und ge-
meinsam mogliche Wege zur Weiterentwicklung besprechen. Die Ergebnisse der Work-
shops wurden jeweils im Anschluss im Plenum vorgestellt und gemeinsam diskutiert.

Die Konferenz wurde zweisprachig in Deutsch und Tschechisch mit simultanen Uberset-
zungen durchgefiihrt.



Uvod

Tento sbornik dokumentuje konferenci ,Unser WeltErbe — Gemeinsam das montanhis-
torische Erbe im Erzgebir- ge/Krusnohori vermitteln” (Nase svétové dédictvi - Spolecné
zvysovani informovanosti o dédictvi hornické historie v Erzgebirge/Krusnohofi), ktera
se konala 19. 6. 2017 ve Freibergu, a shrnuje jeji vysledky. Akce byla zahadjenim projektu
.Nase svétové dédictvi — Hornickd kulturni krajina Erzgebirge/Kru$nohofi“, podpore-
ného Evropskym fondem pro regionalni rozvoj, a byla realizovdna vedoucim partnerem
celého projektu, Ustavem priimyslové archeologie, historie védy a techniky (IWTG) na
Technické univerzité Banska akademie ve Freibergu. Konference se zamérila na akté-
ry, zabyvajici se zvySovdnim informovanosti o (svétovém) dédictvi hornické historie,
z oboru pedagogiky a zprostfedkovani kultury i dobrovolné zéstupce hornickych spolka.
PoslouZila jako prvni forum pro vyménu zkuSenosti a diskuse na cesté ke spolecné a
preshranicni vzdélavaci prdci v souvislosti s vyhlasenim svétovym dédictvim UNESCO
v sasko-ceském Krusnohofi, o které usilujeme. Doplnujici referaty externich odbornikd
umoznily nahlédnout do prace jinych mist svétového dédictvi UNESCO pfi zvySovani
informovanosti na riiznych trovnich. Poté se regiondlnim ucastnikdim naskytla moznost
predstavit své vzdélavaci nabidky v Krusnohofi jako priklad ve tfech workshopech na
téma

« zvysSovdni informovanosti déti a mlddeze

» dobrovolnictvi a zvySovani informovanosti

« zvySovéni informovanosti s presahem (hranic)

a aktivné informovat o svych zkuSenostech.

Ve workshopech mohli G¢astnici diskutovat o své vzdélavaci nabidce s externimi experty
i s regiondlnimi aktéry, identifikovat potiebu jednani a spolecné projednat mozné cesty
k dalSimu rozvoji. Vysledky workshop0 byly vzdy ndsledné predstaveny v plénu a spo-
le¢né diskutovany.

Konference byla vedena dvojjazy¢né v némciné a cestiné se simultannim prekladem.
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Vermittlung im Rahmen des UNESCO
Welterbeprojekts Montane Kulturlandschaft
Erzgebirge/Krusnohori

Einleitend stellte Prof. Dr. Helmuth Albrecht, Direktor des Instituts fiir Wissenschafts-
und Technikgeschichte an der TU Bergakademie Freiberg, den aktuellen Stand des UN-
ESCO Welterbeprojektes Montanregion Erzgebirge/Krusnohofi und die Bedeutung von
Vermittlungsarbeit in diesem Zusammenhang vor.

Die Begriindung fiir die Aufnahme der Montanregion Erzgebirge/Krusnohoti in die Wel-
terbeliste ergibt sich insbesondere aus:

« den herausragenden technologischen und wissenschaftlichen Errungenschaften, die
vom sachsisch-bohmischen Erzbergbau ausgingen und Entwicklungen in anderen
Bergbaugebieten weltweit erheblich beeinflussten;

« der Herausbildung eines staatlich-kontrollierten Bergbaus, der anderen Bergbau-
regionen auf dem europdischen Kontinent als Vorbild diente, und den daraus resultie-
renden weitreichenden Einfliissen auf alle gesellschaftlichen Bereiche;

« der auf der auBergewdhnlichen Vielfalt an Erzen und deren Konzentration auf be-
stimmte Bereiche beruhenden Entwicklung der grenziibergreifenden Region, die bis
heute an den Bergstddten und den zugehdrigen Erzbergbaulandschaften sichtbar ist
und so im weltweiten Kontext einzigartig ist.

Betrachtet und fiir den Antrag zusammengefasst wurden daher:

» Montanlandschaften des Silberbergbaus des 12. bis 20. Jahrhunderts

» Montanlandschaften des Zinnbergbaus des 14. bis 20. Jahrhunderts

» Montanlandschaften des Kobaltbergbaus des 16. bis 19. Jahrhunderts

» Montanlandschaften des Eisenbergbaus des 14. bis 19. Jahrhunderts

* Montanlandschaften des Uranbergbaus vom 19. bis zum Ende des 20. Jahrhunderts

In der grenziibergreifenden vom Bergau gepragten Montanregion Erzgebirge sind im
UNESCO-Welterbe-Antrag 22 Bestandteile erfasst, davon 17 auf deutscher und 5 auf
tschechischer Seite, wie die Karte zeigt (Abb. 3). Die Trager der deutsch-tschechischen
Gemeinschaftsnominierung sind 32 Kommunen auf deutscher und 6 Kommunen auf
tschechischer Seite. Dazu kommen 3 Landkreise auf deutscher und 2 Distrikte auf tsche-
chischer Seite, die gemeinsam den Welterbeantrag stellen.



Zvysovani informovanosti v ramci projektu
svetoveho dédictvi UNESCO Hornicka
kulturni krajina Erzgebirge/Krusnohori

V Gvodu predstavil Prof. Dr. Helmuth Albrecht, feditel Ustavu historie védy a techniky
na TU Banska akademie Freiberg, aktudlni stav projektu svétového dédictvi UNESCO
Hornicky region Erzgebirge/Krusnohoti a vyznam prace pfi zvysovdni informovanosti v
této souvislosti.

Zdavodnéni pfijeti hornického regionu Erzgebirge/Krusnohoti do seznamu svétového
dédictvi se zakldada zejména na:

vynikajicich technologickych a védeckych uspéchd, které maji plivod v sasko-ceském
rudném hornictvi a znacné ovlivnily vyvoj v jinych oblastech hornictvi na celém svéte;
vytvoreni statem kontrolovaného hornictvi, které slouzilo jako vzor pro jiné hornic-
ké oblasti na evropském kontinentu, a z toho vyplyvajiciho dalekosdhlého vlivu na
vsechny spolecenské oblasti;

vyvoji preshrani¢niho regionu, ktery spoc¢ivd na mimorddné rozmanitosti rud a jejich
koncentraci na urcité oblasti. Tento vyvoj je dodnes patrny na hornickych méstech a
oblastech rudného hornictvi, jez k nim patfi, a tim je v celosvétovém kontextu unikatni.

UvaZované a pro navrh shrnuté body tedy byly:

» Hornické krajiny s tézbou stfibra ve 12. az 20. stoleti

« Hornické krajiny s tézbou cinu ve 14. a7 20. stoleti

« Hornické krajiny s tézbou kobaltu v 16. az 19. stoleti

» Hornické krajiny s tézbou Zelezné rudy ve 14. az 19. stoleti
« Hornické krajiny s tézbou uranu od 19. do konce 20. stoleti

V preshrani¢nim hornickém regionu, poznamenaném banskym prdmyslem, jsou v na-
vrhu svétového dédictvi UNESCO evidovdno 22 soucasti, z toho 17 na némecké a 5 na
Ceské strané, jak ukazuje mapa (obr. 3). Zfizovateli némecko-ceské spolecné nominace
je 32 obci na némecké a 6 obci na Ceské strané. K tomu pfristupuji 3 okresy na némecké
a 2 okresy na cCeské strané, které spolecné poddvaji navrh zdpisu na seznam svétového
dédictvi.
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Quelle: Vortragsmanuskript
Prof. Albrecht
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22 Bestandteile (17

deutsche, 5 tschechische)

1. Dippoldiswalde Medieval
Silver Mines

2. Altenberg-Zinnwald
Mining Landscape

3. Lauenstein Administrative
Centre

4. Freiberg Mining
Landscape

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

Hoher Forst Mining Landscape
Schneeberg Mining Landscape

Schindlers Werk Blue Dye
Factory

Annaberg-Frohnau Mining
Landscape

Pohlberg Mining Landscape
Buchholz Mining Landscape
Marienberg Mining Town
Lauta Mining Landscape

Ehrenfriedersdorf Mining
Landscape

Grunthal Liquation Hut
Complex

Eibenstock Mining Landscape
Rother Berg Mining Land-scape
Uranium Mining Landscape
Jachymov Mining Landscape

Abertamy-Bozi Dar-Horni
Blatna -Mining Landscape

The Red Tower of Death
Krupka Mining Landscape

Soucdsti ndvrhu zapisu na seznam
svétového dédictvi UNESCO.
Zdroj: Rukopis prednasky Prof. Albrechta

Médnik Hill Mining Landscape
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Elemente der Montanregion iibertage.

Quelle: Vortragsmanuskript Prof. Albrecht



Povrchové prvky hornického regionu.

Zdroj: Rukopis prednasky Prof. Albrechta
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Die Elemente der Montanregion Erzgebirge umfassen montane Denkmale {ibertage und
mit dem Bergbau in Verbindung stehende Landschaftsmerkmale:

» Seifen-Gebiete, Tagebaue, Pingen, Halden, Grenzsteine

* Mundlocher, Kunstgradben, Kunstteiche

Transportkandle und -wege, Briicken, Kahnhebehauser

Bergwerksanlagen mit sozialen, technischen und administrativen Einrichtungen,
Huthduser

Hiittenkomplexe, Bergfabriken

Bergstadte mit ihren administrativen, sakralen und profanen Bauwerken
archdologische Statten mit Bergbau- und Siedlungsresten

agrarische Strukturen und Forstgebiete

Diese bilden nur zusammen mit den untertdgigen Strukturen funktionale Einheiten,
die im Rahmen der Ernennung zum UNESCO-Welterbe eine Rolle spielen. Deshalb sind
zusatzlich Objekte untertage einbezogen:

» Abbaue, Schachte

« Wasserlosestolln

« Stolln

« Radstuben und Maschinenrdume

teilweise erhaltene technische Einrichtungen (Wasserrdader, Wassersdulenmaschinen,
Turbinen, Pumpsatze usw.)

e Roschen

Inschriften

Markscheidezeichen
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Prvky hornického regionu Krusnohofi zahrnuji montanni pamatky na povrchu a krajinné
prvky, které souviseji s hornictvim:

oblasti ryZovéni, povrchova tézba, propadliny po poddolovani, haldy,

hrani¢ni kameny

« Usti Stol, umélé prikopy, umélé rybniky

transportni kandly a drahy, mosty, vytahy fi¢nich ¢lunt

horni dila se socialnimi, technickymi a administrativnimi zafizenimi, cachovny
hutni komplexy, dilni tovarny

» banska mésta s administrativnimi, sakralnimi a svétskymi stavbami
archeologicka mista se zbytky dolovani a osidleni

agrarni struktury a lesni oblasti

Ty tvori jen spolecné s podzemnimi strukturami funk¢ni jednotky, hrajici roli v ramci vy-
hlaseni svétovym dédictvim UNESCO. Proto byly dodatecné zahrnuty podzemni objekty:

« poruby, sachty

» odvodnovaci Stoly

« Stoly

» komory s vodnimi koly a strojovny

zCasti zachovana technicka zafizeni (vodni kola, stroje vyuzivajici vodni sloupec,
turbiny, ¢erpaci soustavy atd.)

kutné ryhy

 napisy

dllni mérické znacky
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Elemente der Montanregion untertage.

Quelle: Vortragsmanuskript Prof. Albrecht



Podzemni prvky hornického regionu.

Zdroj: Rukopis predndsky Prof. Albrechta



UNESCO Medium-Term Strategy 2014-2021.
Strategisches Ziel 7.
Quelle: Vortragsmanuskript Prof. Albrecht
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Durch die montanhistorischen Sachzeugen im Erzgebirge und den damit in Verbindung
stehenden kiinstlerischen, literarischen und wissenschaftlichen Arbeiten und Traditio-
nen lasst sich die jahrhundertealte Geschichte der Montanregion Erzgebirge gut vermit-
teln. Die Vermittlung im Sinne einer kulturellen Bildung fiir alle ist eine zentrale Saule
der UNESCO bei der Umsetzung des Welterbes.

>

Schutz
Forderung
Vermittlung

In der Welterbekonvention von 1972, Artikel 27, wird festgelegt:

(1) Die Vertragsstaaten bemiihen sich unter Einsatz aller geeigneten Mittel, insbeson-
dere durch Erziehungs- und Informationsprogramme, die Wiirdigung und Achtung
des in den Artikeln 1 und 2 bezeichneten Kultur- und Naturerbes durch ihre Vélker
zu stdrken.

(2) Sie verpflichten sich, die Offentlichkeit iiber die diesem Erbe drohenden Gefahren
und die MaBnahmen auf Grund dieses Ubereinkommens umfassend zu unterrichten.

Ziel der Welterbevermittlung ist es, die unterschiedlichsten Zielgruppen anzusprechen.
Dabei soll die Vermittlungsarbeit sowohl theoretisch als auch praktisch ausgerichtet
sein und in Bildungseinrichtungen wie auch an Welterbestatten auf allen Ebenen durch-
gefiihrt werden. Der Vermittlungsprozess findet kontinuierlich statt und sollte Veran-
derungen der Rahmenbedingungen sowie neue Kommunikationswege beriicksichtigen.
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Staletou historie hornického regionu Krusnohofi je mozné dobfe zpfistupnit diky hma-
tatelnym svédkim historie krusnohorského hornictvi a uméleckym, literdrnim a védec-
kym pracim a tradicim, které jsou s nimi spojeny. ZvySovani informovanosti ve smyslu
kulturni osvéty pro vSechny je Ustfednim pilifem UNESCO pfi realizaci svétového dé-
dictvi.

>
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V umluvé o svétovém dédictvi z roku 1972, ¢lanek 27, je stanoveno:

(1) Smluvni staty usiluji za pouZiti vSech vhodnych prostredku, zejména pomoci vychov-
nych a informacnich programi o to, aby posilily ocefiovdni a tctu svého ndroda ke
kulturnimu a prirodnimu dédictvi, vyznacenému v ¢ldncich 1 a 2.

(2) Zavazuji se, Ze budou verejnost obsdhle informovat o nebezpecich, hrozicich tomuto
dédictvi, a o opatrenich na zdkladé této dohody.

ny. Prace na zvysSovani informovanosti ma pfitom byt zamérend na teorii o praxi a ma
se realizovat na mistech svétového dédictvi na vSech urovnich. Proces zvysovani infor-
movanosti probiha kontinualné a mél by prihlizet ke zménam rdmcovych podminek i k
novym komunikacnim cestam.

UNESCO Medium-Term Strategy 2014-2021.
Strategicky cil 7.
Zdroj: Rukopis prednasky Prof. Albrechta
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Welterbevermittlung an Welterbestatten

Die deutschen Welterbestatten sind vielseitig aktiv in der Welterbevermittlung. So for-
dern sie das Bewusstsein fiir Identitdt, den gegenseitigen Respekt, das Gefiihl der Soli-
daritdt und verwirklichen die Zielsetzungen der Welterbekonvention.

Welterbe in der Schule

Welterbevermittlung im schulischen Kontext erfolgt unter anderem in Kooperation mit
den Welterbestatten, im Rahmen des Schulprogrammes der Deutschen Stiftung Denk-
malschutz ,,denkmal aktiv’ und in den UNESCO-Projektschulen. Durch themenspezifi-
sche Projekte, Workshops und Exkursionen erleben Schiiler das Welterbe aus der Nahe.
Durch den Forderverein Montanregion Erzgebirge e.V. werden bereits an Schulen in der
Region thematische Schulprojekte angeboten.

Freiwillige an Welterbestatten

Junge Menschen bemiihen sich als Freiwillige um den Schutz und die Bewahrung des Er-
bes der Menschheit und erlangen praktische Fihigkeiten und Kenntnisse im Natur- und
Denkmalschutz. In der Zeit vom 5. bis zum 17. August 2017 lief bereits ein Pilotprojekt
in Kooperation des Institut fiir Industriearchdologie, Wissenschafts- und Technikge-
schichte (IWTG) der TU Bergakademie Freiberg mit der Organisation European Heritage
Volunteers. Partner an den Arbeitsorten waren der Verein 7. Lichtloch e.V. (Halsbriicke)
sowie das Forschungs- und Lehrbergwerk Reiche Zeche der TU Bergakademie Freiberg.
Dariiber hinaus unterstiitzte der Forderverein Montanregion Erzgebirge e.V., der Verein
Welterbe Montanregion Erzgebirge e.V. und die Ostdeutsche Sparkassenstiftung zusam-
men mit der Sparkasse Mittelsachsen das Projekt.

Welterbevermittlung an Universitaten

Nachhaltige Welterbevermittlung endet nicht nach der Schulzeit. Universitdten und
weiterfiihrende Lehreinrichtungen setzen sich mit Welterbe-Thematiken auseinander,
schaffen und verbreiten entsprechendes Wissen und Fahigkeiten. So gibt es an der Bran-
denburgischen Technischen Universitét bereits seit 1999 den einmaligen Masterstudien-
gang World Heritage Studies der dazu beitragt, die Ziele der UNESCO-Welterbekonven-
tion in Forschung und Lehre zu verankern.



Zvysovani informovanosti na mistech svétového dédictvi

Mista svétového dédictvi v Némecku zvysuji informovanost o svétovém dédictvi s
vsestrannou aktivitou. Podporuji védomi identity, vzajemny respekt, pocit solidarity a
naplnuji cile amluvy o svétovém dédictvi.

Svétové dédictvi ve skole

Zvysovani informovanosti o svétovém dédictvi ve skolnim kontextu probihd mimo jiné
ve spoluprdci s misty svétového dédictvi, v ramci skolniho programu Némecké nadace
pamatkové ochrany ,denkmal aktiv” a v projektovych $koldch UNESCO. Zaci zazivaji
svétové dédictvi zblizka diky projektim ke specifickym tématim, workshoptiim a exkur-
zim. Podplrny spolek Férderverein Montanregion Erzgebirge e.V. jiZ nabizi na skolach v
regionu tematické skolni projekty.

Dobrovolnici na mistech svétového dédictvi

Mladi lidé usiluji jako dobrovolnici o ochranu a zachovani dédictvi lidstva a ziskdvaji
praktické schopnosti a znalosti ochrany pfirody a pamdtek. V dobé od 5. do 17. srpna
2017 jiz probéhl pilotni projekt ve spolupraci Ustavu priimyslové archeologie, historie
védy a techniky (IWGT) TU Bariska akademie Freiberg s organizaci European Heritage
Volunteers. Partnery na pracovistich byly spolek 7. Lichtloch e.V. (Halsbriicke) a vyzkum-
ny a didakticky dilni zdvod Reiche Zeche TU Banska akademie Freiberg. Projekt navic
podpofily podplrny spolek Forderverein Montanregion Erzgebirge e.V., spolek Welter-
be Montanregion Erzgebirge e.V. a nadace Ostdeutsche Sparkassenstiftung spolecné se
Sparkasse Mittelsachsen.

Zvysovani informovanosti o svetovém dédictvi na univerzitach

Stdlé zvysSovani informovanosti o svétovém dédictvi nekon¢i po vyucovani. Univerzi-
ty a dalsi vyukova zafizeni se vyrovnavaji s tematickou svétového dédictvi, vytvareji
a rozSituji odpovidajici védomosti a schopnosti. Napriklad na Braniborské technické
univerzité existuje jiz od roku 1999 unikdtni magistersky studijni program World He-
ritage Studies, ktery pfispiva k zakotveni cild tmluvy o svétovém dédictvi UNESCO do
vyzkumu a vyuky.
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Experten fiir Welterbevermittlung

Nur durch die Vernetzung von Fachwissen und die gemeinsame Arbeit an Strategien und
Konzepten fiir Bildungsarbeit kann die Welterbevermittlung bestandig weiterentwickelt
und fiir neue Herausforderungen fit gemacht werden. Seit 1994 bietet daher das UNES-
CO-Welterbezentrum im Rahmen des World Heritage Education Programme insbeson-
dere jungen Menschen die Mdglichkeit, sich im Bereich des Welterbes weiter zu bilden.

Welterbetag

Auf Initiative der Deutschen UNESCO-Kommission und des UNESCO-Welterbestatten
Deutschland e.V. wird der Welterbetag in Deutschland seit 2005 jedes Jahr am ersten
Sonntag im Juni begangen mit dem Ziel, die deutschen Welterbestétten als Orte be-
wusster Denkmalpflege in das o6ffentliche Bewusstsein zu rufen, die Identifikation mit
derartigen Orten zu starken und das Welterbe erlebbar zu machen.

In den kommenden drei Jahren wird das vom Europdischen Fonds fiir regionale Ent-
wicklung gefdrderte Projekt ,,Unser WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzge-
birge/Krusnohofi” sich der Vermittlungsarbeit in der Montanregion widmen, wie im
folgenden Kapitel deutlich wird. Involviert werden dabei die zahlreichen Traditions- und
Bergbauvereine in der Region, die das Bewusstsein fiir das montanhistorische Erbe in
Form von Bergparaden, Mettenschichten und baulichen Erhaltungs- und ErschlieBungs-
maBnahmen an den Objekten fiir die Bevolkerung aufrecht erhalten. Weitere Akteu-
re sind museale Einrichtungen, Besucherbergwerke und Schauanlagen, die haufig in
originalen Produktionsstatten untergebracht sind. Sie erhalten das alte Handwerk und
die historische Technik fiir Besucher jeder Zielgruppe. Ein starkes biirgerschaftliches
Engagement und Interesse zeichnet die Unterstiitzung der Bevélkerung fiir das Projekt
UNESCO-Weltkulturerbe Erzgebirge/Krusnohori aus.
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Experti pro zvySovani informovanosti o svétovém dédictvi

Zvysovani informovanosti o svétovém dédictvi mizZe neustale dale rozvijet a pfipravovat
na nové vyzvy jen propojeni odbornych védomosti a spolecnd prace na strategiich a
konceptech vzdélavaci prace. Centrum svétového dédictvi UNESCO proto od roku 1994
nabizi v rdmci programu World Heritage Education zejména mladym lidem mozZnost
dalsiho vzdélavani v oblasti svétového dédictvi.

Den svétového dédictvi

Z iniciativy némecké komise UNESCO a spolku UNESCO-Welterbestitten Deutschland
e.V. se v Némecku od roku 2005 slavi prvni nedéli v ¢ervnu Den svétového dédictvi.
Jeho cilem je dostat némeckd mista svétového dédictvi do povédomi verejnosti jako
mista uvédomélé pamatkové péce, posilit identifikaci s takovymito misty a poskytnout
moznost svétové dédictvi zazit.

V nasledujicich tfech letech se bude projekt ,Nase svétové dédictvi — Hornicka kulturni
krajina Erzgebirge/Krusnohofi”, podpofeny Evropskym fondem pro regionalni rozvoj,
vénovat cinnosti spojené se zvysovdnim informovanosti v hornickém regionu, jak je po-
psano v nasledujici kapitole. Zapoji se mnoho tradicnich a hornickych spolk( v regionu,
které pro obyvatelstvo udrzuji povédomi o banském historickém dédictvi v podobé hor-
nickych prehlidek, poslednich Sicht pfed Vanoci ,Mettenschichten” a zdsahy pro zacho-
vani a zpristupnovani staveb. Dalsimi aktéry jsou muzejni organizace, zazitkové dalni
zavody a demonstracni zafizeni, které jsou ¢asto umistény v plivodnich vyrobnich pro-
vozech. Uchovavaji staré femeslo a historickou techniku pro navstévniky jakékoli cilové
skupiny. Podpora projektu Svétové kulturni dédictvi UNESCO Erzgebirge/Krusnohofi ze
strany obyvatelstva se vyznacuje silnou obc¢anskou angazovanosti a zajmem.
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Projektvorstellung:
Unser WeltErbe — die montane
Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofri

vent

Das Projekt ,Unser WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofi” ist
auf drei Jahre ausgelegt und hat das Ziel, die emotionale Bindung der Bevélkerung zum
gemeinsamen Bergbauerbe beidseitig der deutsch-tschechischen Grenze zu starken, in-
dem die Bedeutung und der Schutz des bergbaulichen Erbes fest in der grenziibergrei-
fenden Bildungsarbeit verankert wird. Gemeinsam mit den regionalen Akteuren aus den
Bereichen Bildung, Vermittlung und Bergbauerbe soll der Handlungsbedarf im Bereich
der einheitlichen und gemeinsamen Bildungs- und Vermittlungsarbeit identifiziert und
Konzepte fiir die weitere Arbeit entwickelt werden. Dadurch werden der Zusammenhalt
in der Region unabhdngig von der politischen Gliederung und auch die nachhaltige
regionale Entwicklung im Bildungssektor und dariiber hinaus gefdrdert.

Zur Umsetzung dieser umfassenden Ziele sind folgende Ergebnisse geplant, die allen
Projektpartnern sowie den Akteuren in der Region zur Verfiigung stehen werden:

Grenziibergreifendes Bildungskonzept, das die gemeinsame Geschichte des Bergbau-
erbes vermittelt und beiderseits der Grenze anwendbar ist

Grenziibergreifendes Bildungsangebot insbesondere fiir junge Menschen an Schulen,
Universitdten und montanhistorischen Statten

Grenziibergreifende WeiterbildungsmaBnahmen zur Qualifizierung der Akteure (Leh-
rer, pddagogische Fachkrdfte und Vereine), um die Bergbaugeschichte durch gezielte
Bildungsarbeit grenziibergreifend sicht- und erlebbar zu machen

Alle Projektergebnisse haben einen grenziibergreifenden Charakter und werden sowohl
durch regionale als auch grenziibergreifende MaBnahmen auf deutscher und tschechi-
scher Seite des Erzgebirges umgesetzt. Grundsétzlich gemeinsam vorbereitet werden
die einflihrenden Inhalte zum gemeinsamen Bergbauerbe, der globalen Bedeutung des
Erzgebirges und zur Welterbebewerbung, um so die einheitliche Kommunikation nach
innen und auBen zu gewahrleisten. Hierzu finden regelmaBige Beratungen der am Projekt
beteiligten Akteure statt. Zusatzlich gibt es grenziibergreifende Veranstaltungen, Work-
shops und Projekttage, um die bestehende Kooperation, aber auch um die Vernetzung
mit weiteren Partnern und den Erfahrungsaustausch zwischen den regionalen Akteuren
zu fordern. Die Projektpartner unterstiitzen sich bei der Vorbereitung und Realisierung
der Veranstaltungen und Workshops. Die gesamte Offentlichkeitsarbeit wird zwischen den
Projektpartner abgestimmt und die Projektergebnisse miteinander verzahnt.
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Prezentace projektu:
Nase svetove dedictvi — Hornicka kulturni
krajina Erzgebirge/Krusnohori

Projekt ,Nase svétové dédictvi — Hornicka kulturni krajina Erzgebirge/Krusnohofi” je
rozprostien do tfi let a jeho cilem je posilit emociondlni vazbu obyvatelstva ke spo-
le¢nému banskému dédictvi po obou strandch némecko-ceské hranice tim, Ze vyznam
a ochrana hornického dédictvi budou pevné zakotveny v preshranicni vzdélavaci praci
Spolecné s regionalnimi aktéry z oblasti vzdélavani, zvySovani informovanosti a banské
dédictvi ma byt identifikovana potieba jedndni v oblasti jednotné a spolecné vzdélavaci
prdce a prace v oblasti zvySovani informovanosti a vyvinuty koncepty pro dalsi ¢innost.
Tim bude podporena soudrznost v regionu nezavisle na politickém rozdéleni a takeé trva-
ly regiondlni rozvoj ve sfére vzdélavani a nad jeji ramec.

Pro realizaci téchto obsahlych cilli jsou planovény nasledujici vysledky, které budou k
dispozici vSem partneriim projektu i aktérim v regionu:

« Preshranicni vzdélavaci koncept, ktery zvysi informovanost o spolecné historii ban-
ského dédictvi a je pouZitelny na obou stranach hranic

« Preshranicni vzdélavaci nabidka, zejména pro mladé lidi na skoldch, univerzitach a v
mistech s hornickou historii

» Preshrani¢ni akce dalsiho vzdélavani pro kvalifikaci aktérd (ucitelt, pedagogickych
odbornikd a spolki), aby bylo mozné historii hornictvi cilenou vzdélavaci praci vidét
a zazit ve vice zemich.

Vsechny vysledky projektu maji preshranicni charakter a budou realizovany pomoci
regiondlnich i pieshrani¢nich akci na némecké a ¢eské strané Krusnych hor. Uvodni
obsahové body ke spole¢nému banskému dédictvi, globalnimu vyznamu Krusnohofi a
k uchazecstvi o svétové dédictvi budou zasadné pripravovany spolecné. Tim bude zaru-
cena jednotna komunikace smérem dovnitf i navenek. Za tim ucelem se budou konat
pravidelné porady aktér(, ktefi se podileji na projektu. Dale existuji preshrani¢ni akce,
workshopy a projektové dny, které maji podpofit stavajici spoluprdci, ale také propojeni
s dalSimi partnery a vyménu zkusenosti mezi regiondlnimi aktéry. Projektovi partnefi se
budou podporovat pfi pripravé a realizaci akci a workshopu. Celd préce s verejnosti bude
odsouhlasena projektovymi partnery a vysledky projektu budou vzdjemné provazany.
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Die umsetzende Projektpartnerschaft besteht aus sechs Partnern:

Institut fiir Industriearchdologie, Wissenschafts- und Technikgeschichte (IWTG)
an der TU Bergakademie Freiberg (Leadpartner)

» Forderverein Montanregion Erzgebirge e. V.

Internationale Akademie Berlin fiir innovative Pddagogik, Psychologie und
Okonomie gGmbH (INA), Institut Heritage Studies (IHS)

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem (Universitit)

« Narodni pamatkovy Ustav, 0. o. p. Usti nad Labem (Denkmalamt)
Montanregion Krusné hory — Erzgebirge, o.p.s. (Trdgerverein)

Nach der Projektlaufzeit vom April 2017 bis zum April 2020 werden die Ergebnisse und
Bildungsangebote nachhaltig in der Region verankert und nutzbar sein, so dass mit
dem Projektvolumen von 1.226.299,21 Euro ein nachhaltiger Mehrwert in der Region
geschaffen sein wird.

Im Anschluss an die Auftaktkonferenz widmet sich das Institut Fiir Industriearchdo-
logie, Wissenschafts- und Technikgeschichte der Erarbeitung eines allgemeinen Bil-
dungskonzepts fiir die sachsischen und tschechischen Vereine und Fachkréfte der mon-
tanhistorischen Statten. Ziel ist die Erstellung eines zweisprachigen Leitfadens ,Die
Vermittlung unseres WeltErbes: Leitfaden zur Erstellung von Bildungsangeboten in der
Montanregion Erzgebirge” in Zusammenarbeit mit dem tschechischen Tragerverein des
Welterbeantrages Montanregion Krusné hory — Erzgebirge, o.p.s.. Eine internationale
Bestandsaufnahme bereits vorhandener Bildungsangebote im Welterbekontext dient
dazu, Best-Practice-Beispiele zu identifizieren und auszuwerten, wobei der Schwerpunkt
auf der Recherche grenziibergreifender Bildungsangebote liegen wird. Exemplarisch
werden auf dieser Grundlage die Inhalte eines Bildungsangebotes fiir junge Menschen
in der Erzgebirgsregion erarbeitet. Der Leitfaden soll die regionalen Akteure als Hand-
lungsrichtlinie bei der Umsetzung eines einheitlichen Bildungskonzepts unterstiitzen.

Ergidnzend entsteht eine Bestandsaufnahme mit der Auswertung der aktuellen Bil-
dungsangebote der montanhistorischen Kulturerbestdtten im sdchsischen Erzgebirge.
Gemeinsam mit den an der Vermittlung des Bergbauerbes beteiligten Vereinen und
dem padagogischen Fachpersonal soll das Bildungsangebot von ausgewahlten montan-
historischen Stdtten im Rahmen von Vor-Ort-Besichtigungen erfasst und in verschiede-
nen Workshops gemeinsam grenziibergreifend ausgewertet werden mit dem Ziel, ein
einheitliches Bildungskonzept auf Grund der grenziibergreifenden und globalen Be-
deutung der Montanregion Erzgebirge zu entwickeln. Daraus werden exemplarisch fiir
junge Menschen themenspezifische Bildungsangebote gemeinsam mit den regionalen
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Realizacni projektové partnerstvi se skladd ze Sesti partnerd:

Ustav priamyslové archeologie, historie védy a techniky (IWGT)

na TU Banska akademie Freiberg (vedouci partner)

podpdrny spolek Montanregion Erzgebirge e. V.

» obecné prospésna spolecnost s ru¢enim omezenym Internationale Akademie Berlin
fiir innovative Pidagogik, Psychologie und Okonomie gGmbH (INA),

Institut Heritage Studies (IHS)

Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem (univerzita)

« Narodni pamatkovy Ustav, u. o. p. Usti nad Labem (pamatkovy ustav)
Montanregion Krusne hory — Erzgebirge, o.p.s. (spolek zfizovateli)

Po skonceni doby trvani projektu od dubna 2017 do dubna 2020 budou vysledky a vzdé-
lavaci nabidky trvale zakotveny v regionu a budou vyuZitelné, takze v regionu bude po-
moci projektového objemu ve vysi 1.226.299,21 eur vytvorena trvald pfidand hodnota.

V ndvaznosti na zahajovaci konferenci se Ustav priimyslové archeologie, historie védy
a techniky vénuje vypracovani vseobecného vzdélavaciho konceptu pro saské a ceské
spolky a odborniky mist s montanni historii. Cilem je vytvoreni dvojjazycné rukovéti
»Zvysovani informovanosti o nasem svétovém dédictvi: Rukovét k vytvareni vzdéldva-
cich nabidek v hornickém regionu Krusnohofi” ve spoluprdci s ¢eskym zfizovatelem na-
vrhu na zapis na seznam svétového dédictvi Montanregion Krusné hory — Erzgebirge,
0.p.s. Mezindrodni zjiSténi stavu jiz existujicich vzdélavacich nabidek v kontextu svéto-
vého dédictvi slouzi k identifikaci a vyhodnoceni prikladli metody best practice, pficemz

na tomto podkladé vypracovany obsahové body vzdélavaci nabidky pro mladé lidi v
krusnohorském regionu. Rukovét ma podpofit regiondlni aktéry jako smérnice pro jed-
ndni pfi realizaci jednotného vzdéldvaciho konceptu.

Kromé toho bude provedeno zjisténi stavu s vyhodnocenim aktualnich vzdélavacich na-
bidek mist kulturniho dédictvi s montdnni historii v saské ¢asti Krusnych hor. Spolecné
se spolky, které se podileji na zvysovani informovanosti o hornickém dédictvi, a s od-
bornymi pedagogickymi pracovniky ma byt evidovana vzdélavaci nabidka vybranych
mist s montanni historii v ramci prohlidek na misté a spolecné s preshrani¢nim dosahem
vyhodnocena v rliznych workshopech. Cilem je vyvinout jednotny vzdélavaci koncept
na zakladé preshrani¢niho a globalniho vyznamu hornického regionu Krusnohoti. Na
zakladé toho budou jako priklad pro mladé lidi spolecné s regiondlnimi aktéry a ¢eskym
spolkem zfizovatelii Montanregion Krusne hory — Erzgebirge, o.p.s., vypracovany a v
regionu komunikovdny vzdélavaci nabidky na specifickd témata. Za ucelem kvalifikace
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Akteuren und dem tschechischen Tragerverein Montanregion Krusné hory — Erzgebirge,
0.p.s. entwickelt und in die Region kommuniziert. Um die ansassigen Vereine und deren
padagogisches Personal erganzend zu ihrem bergbauhistorischen Know-how im Bereich
des Welterbes zu qualifizieren und zu schulen werden deutsch-tschechische Weiterbil-
dungsmaBnahmen mit den jeweiligen Statten entsprechenden zweisprachigen Arbeits-
materialien entwickelt und umgesetzt.

Der Forderverein Montanregion Erzgebirge e. V. legt in der Projektkooperation den
Fokus auf die Zusammenarbeit mit Schulen und Schiilern. Gemeinsam mit ihnen,
den pddagogischen Fachkrédften und den Vereinen werden themenspezifische Projek-
te zum montanen Erbe und Welterbe vorbereitet und durchgefiihrt. Die Schulprojek-
te umfassen dabei sowohl die theoretische Wissensvermittlung in der Schule als auch
praktische Erfahrungen im Rahmen von Exkursionen zu montanhistorischen Statten an
unterschiedlichen Schularten der Region. Basis dafiir wird der vom IWTG entwickelte
Leitfaden zur Vermittlung des Welterbes sein. Um Schiiler und Schulen dauerhaft und
nachhaltig fiir das montanhistorische Erbe zu begeistern, werden gemeinsam mit der
Universitit in Usti nad Labem Arbeitsblitter zu den einzelnen Kulturerbestitten erstellt,
die in den Schulen zur weiteren Verwendung verbleiben. Dariiber hinaus werden die Ar-
beitsblitter auch in der vom Denkmalamt Usti nad Labem innerhalb der Projektlaufzeit
erstellten digitalen Landkarte als E-Learning-Tool hinterlegt und auf der Homepage des
Fordervereins Montanregion Erzgebirge e. V. verdffentlicht. So wird das erstellte Bil-
dungsangebot weit in die Region hinein kommuniziert. In einem deutsch-tschechischen
Workshop der beteiligten Schulen am Ende der Projektlaufzeit werden die Ergebnisse
und Erfahrungen aus den schulischen Projekten auf deutscher und tschechischer Seite
kommuniziert und der aktivsten Schule das Pradikat ,Montanregion-Schule” verliehen.

Das Institut Heritage Studies (IHS) der Internationalen Akademie Berlin fiir innovati-
ve Pidagogik, Psychologie und Okonomie gGmbH (INA) arbeitet mit Vereinen eng im
Bereich des immateriellen Bergbauerbes in der Montanregion Erzgebirge zusammen. Ziel
ist es, die Traditions- und Bergbauvereine bei der Férderung des immateriellen Erbes,
also des Wissens, der Traditionen, des Handwerks und der Kultur zu unterstiitzen. Dazu
werden in verschiedenen Workshops die jeweiligen Potentiale des immateriellen Erbes
der Objekte vor allem in Hinblick auf die nachhaltige generationeniibergreifende Bindung
identifiziert. Vor allem im Bewusstsein junger Menschen soll das zu schiitzende montan-
historische immaterielle Erbe und dessen Traditionen dauerhaft verankert werden. Ergan-
zend werden Unterrichtsbausteine fiir die Vermittlung des montanhistorischen Erbes an
Schiiler der Oberstufe (15-18 Jahre) durch die Lehrer mit Unterstiitzung der Pddagogen
der INA entwickelt und dokumentiert. Darauf aufbauend werden Weiterbildungsange-
bote fiir Lehrer erstellt, die in regionalen Schulen umgesetzt und nachhaltig verankert



a vzdélavani mistnich spolki a jejich pedagogickych pracovnik( budou jako doplnék k
jejich bansko-historickému know-how v oblasti svétového dédictvi vypracovany némec-
ko-Ceské akce dalsiho vzdélavani pomoci dvojjazycnych pracovnich materiall, odpovi-
dajicich prislusSnym mistam.

Podpurny spolek Montanregion Erzgebirge e.V. se pii kooperaci na projektu zaméri
na spoluprdci se skolami a Zdky. Spolec¢né s nimi, pedagogickymi odborniky a spolky
budou pfipraveny a realizovdny projekty na specificka témata k bariskému a svétovému
dédictvi. Skolni projekty zahrnou teoretické zprostfedkovani védomosti ve skole i prak-
tické zkuSenosti v ramci exkurzi na mista s hornickou historii na riznych druzich skol
v regionu. Zdkladem bude rukovét pro zvySovani informovanosti o svétovém dédictvi,
kterou vypracoval IWTG. Aby bylo mozné zdky a skoly pro barské historické dédictvi
ziskat trvale a intenzivné, budou spole¢né s univerzitou v Usti nad Labem k jednotlivym
mistim kulturniho dédictvi vytvoreny pracovni listy, které skoldm zlstanou k dalSimu
pouziti. Dale budou pracovni listy jako nastroj elektronické vyuky uloZeny i v digitdl-
ni mapé, vytvoiené v dobé trvani projektu pamdtkovym tstavem v Usti nad Labem,
a zverejnény na domovské strance podplrného spolku Montanregion Erzgebirge e. V.
Vytvorend vzdéldvaci nabidka tak bude v regionu Siroce komunikovdna. Na konci doby
trvdni projektu budou vysledky a zkusenosti ze skolnich projekt na némecké a ceské
strané komunikovany v némecko-ceském workshopu ztcastnénych skol a nejaktivnéjsi
skole bude propfijcen titul ,Skola hornického regionu”.

Institut pro heritage studies (IHS) obecné prospésné spolecnosti s ru¢enim omezenim
Internationale Akademie Berlin Ffiir innovative Pidagogik, Psychologie und Oko-
nomie gGmbH (INA) Gzce spolupracuje se spolky v oblasti nematerialniho barského
dédictvi v hornickém regionu Krusnohofti. Cilem je napomoci tradicnim a hornickym
spolkiim pfi podpofe nemateridlniho dédictvi, tedy védomosti, tradic, femesla a kul-
tury. Za tim ucelem budou v riznych workshopech identifikovany prislusné potencialy
nemateridlniho dédictvi objektli predevsim s ohledem na nepfetrzitou mezigeneracni
vazbu. Nematerialni dédictvi hornické historie a jeho tradice maji byt trvale ukotveny
predevsim v povédomi mladych lidi. Kromé toho budou vypracovdny a zdokumentova-
ny vyucovaci moduly pro zpfistupnéni dédictvi hornické historie zakim strednich Skol
(15-18 let) prostrednictvim ucitelt s podporou pedagogt INA. Na jejich zdkladé budou
vypracovany nabidky dalsiho vzdélavani pro uditele, které budou realizovdny a trvale
zakotveny v regiondlnich skoldch. Spole¢né s univerzitou v Usti nad Labem bude zfizena
tematicka pracovni skupina pro preshrani¢ni vyménu nazorf.
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werden. Zusammen mit der Universitit in Usti nad Labem wird ein thematischer Arbeits-
kreis zum grenziibergreifenden Erfahrungsaustausch etabliert.

Die Universitit Usti nad Labem (Univerzita J.E.Purkyné v Usti nad Labem; UJEP)
erarbeitet fiir den Geschichts-, Geografie- und Geologie-Unterricht der II. Stufe der
Grundschule und beider Gymnasialstufen auf tschechischer Seite basierend auf einer
Dokumentation der montanen Denkmale durch das Denkmalamt Usti nad Labem zwei-
sprachige Arbeitsblatter in Abstimmung mit dem Forderverein Montanregion Erzge-
birge aus. Fiir die beteiligten Schulen in den Regionen Aussig und Karlsbad werden
Exkursionen zu tschechischen und deutschen Bergbaudenkmalen und entsprechend
vorbereitende Unterrichtsbausteine erstellt. In einem sechs Veranstaltungen umfas-
senden Vorlesungszyklus , Die Montanregion Erzgebirge und ihre Rolle in dem Gesell-
schafts- und Kulturtransfer zwischen der Tschechischen Republik und Sachsen” an der
UJEP werden ab 2018 die Themen UNESCO-Welterbe, Bergbau und Hiittenwesen, die
montane Kulturlandschaft sowie der grenziibergreifende Kulturtransfer behandelt. Das
Angebot richtet sich an Studenten der Seniorenuniversitdt UJEP mit dem Ziel, diese am
Bereich Denkmalpflege und Traditionen sehr interessierte Zielgruppe in den Schutz und
Erhalt des Kulturerbes einzubinden. Parallel dazu wird ein grenziibergreifendes Modul
mit Schwerpunkt auf deutsch-tschechischer Bergbaugeschichte entwickelt, das an der
Technischen Universitdt Bergakademie (LP) vorgetragen wird. Ein zweiteiliger Studien-
fiihrer Giber die kulturhistorischen Werte des Erzgebirges soll auf einzelne Objekte und
deren Kontext im Rahmen der Montanregion hinweisen. Dieser umfasst in Teil 1 ausge-
wdhlte gotische und Renaissance-zeitliche Denkmale des b6hmischen und sichsischen
Erzgebirges und im Teil 2 die Geschichte des jeweiligen Standorts im 18.-20. Jhd (z.
B. die Geschichte der Wallfahrt von F.J. Umlauft nach Bohosudov). Zielgruppe sind in
erster Linie Schiiler und Lehrer, aber auch die breite Offentlichkeit, die sich mit dem
Studienfiihrer im Selbststudium auf Exkursionen vorbereiten kann. Dies ermdglicht die
nachhaltige Beschdftigung mit dem montanen Kulturerbe unabhdngig und auBerhalb
von festen Veranstaltungen.

Das Denkmalamt in Usti nad Labem (Narodni pamatkovy dstav t.o.p. Usti nad La-
bem) wird eine grenziibergreifende Dokumentation und Beschreibung der montanen
Denkmaler als inhaltliche Grundlage fiir die Vermittlung des montanhistorischen Erbes
mittels E-learning anfertigen. Dazu werden 60 tschechische montanhistorische Kultu-
rerbestdtten wie Bergmannssiedlungen, Bergreviere, zugangliche und unzugdngliche
Stollen, Tagebaurelikte, Pingen, Halden, technische und kirchliche Denkmaler sowie
Landschaftsdenkmalzonen dokumentiert (Lokalisierung, Beschreibung, Eigentiimer,
Fotodokumentation und eine geologischen Karte bzw. eine Katasterlandkarte, Archiv-
recherchen). Die Dokumentation dient als Basis der Arbeitsblatter fiir Schiiler der Uni-
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Univerzita Usti nad Labem (Univerzita J.E.Purkyné v Usti nad Labem; UJEP) vypracuje
na zakladé dokumentace hornickych pamatek, provedené pamatkovym ustavem v Usti UNIVERZITA J. E. PURKYNE V USTI NAD LABEM
nad Labem, po dohodé s podplirnym spolkem Montanregion Erzgebirge pro vyucovani
déjepisu, zemépisu a geologie Il. Stupen podkladu skola a oba stupné gymnazia na \NQ \\\\\
Ceské strané dvojjazy¢né pracovni listy. Pro zacastnéné skoly v regionu Usti nad Labem
a Karlovy Vary budou pfipraveny exkurze k ¢eskym a némeckym hornickym pamatkam
a vytvoreny pfislusné pripravné vyucovaci moduly, Cyklus prednasek na UJEP ,Hornicky
region Krusnohofi a jeho role ve spole¢enském a kulturnim transferu mezi Ceskou re-
publikou a Saskem®, zahrnujici $est akci, se bude od roku 2018 zabyvat tématy svétové-
ho dédictvi UNESCO, hornictvi a hutnictvi, hornickou kulturni krajinou a preshrani¢nim
kulturnim transferem. Nabidka je zamérena na studenty univerzity tretiho véku UJEP s
cilem zapojit tuto cilovou skupinu s velkym zajmem o oblast pamatkové péce a tradic do
ochrany a udrzovani kulturniho dédictvi. Soubézné s tim bude vypracovan preshranicni
modul s téZistém v némecko-ceské historii hornictvi, kterd je predndsena na Technické
univerzité Banska akademie (LP). Dvoudilny studijni priivodce po kulturné historickych
hodnotach Krusnohoti ma upozornit na jednotlivé objekty a jejich kontext v rdmci hor-
nického regionu. 1. dil bude obsahovat vybrané gotické a renesanc¢ni pamatky c¢eského
a saského Krusnohofi a 2. dil déjiny prislusné lokality v 18. - 20. Stol. (napf. historii
pouti F. J. do Bohosudova). Cilovou skupinou jsou predevsim Zaci a ucitelé, ale i Sirokd
vefejnost, kterd se mize pripravit na exkurze pomoci studijniho privodce pfi samostu-
diu. Tak bude mozné se dlouhodobé zabyvat banskym kulturnim dédictvim nezavisle na

, , . . -
pevnych akcich a mimo né. Teoey
\ 4
Pamatkovy tistav v Usti nad Labem (Narodni pamatkovy tistav u.o.p., Usti nad Labem) NARODNi | UZEMNi ODBORNE
i v A . . L , . , PAMATKOVY | PRACOVISTE
pofidi preshranicni dokumentaci a popis hornickych pamatek jako obsahovy podklad USTAV V USTI NAD LABEM

pro zvySovani informovanosti o dédictvi hornické historie prostfednictvim e-learningu.
Za tim Ucelem bude zdokumentovdno 60 bdnskych historickych mist kulturniho dédictvi
v Cesku, jako jsou hornickd sidlisté, horni reviry, pfistupné a nepfistupné stoly, zbytky
povrchové tézby, propadliny po poddolovani, haldy, technické a cirkevni pamatky i kra-
jinné pamatkové zony (lokalizace, popis, vlastnici, fotodokumentace a geologicka mapa,
resp. katastralni mapa, archivni reserse). Dokumentace poslouZi jako zéklad pracovnich
listG pro studenty univerzity v Usti nad Labem a podplrného spolku Montanregion
Erzgebirge e.V. Déle vytvori podklad pro sestaveni mapy Hornické kulturni krajiny Erz-
gebige/Krusnohofi s nastrojem elektronické vyuky jako digitdlni osvétovou nabidkou, v
niz budou dvojjazy¢né pracovni listy pro Zaky ulozeny, ¢imz se stanou vSeobecné vyu-
zZitelnymi. VSechny ztcastnéné némecké a Ceské Skoly i vSichni zli¢astnéni partnefi bu-
dou vyzvdni, aby tento portdl elektronické vyuky implementovali do svych domovskych
stranek. Na zakladé jednoduché pouzitelnosti a moznosti porovnani méritek po obou
strandch hranice bude mapa zvefejnéna na volném portalu ,openstreetmap”.
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versitit Usti nad Labem und des Fordervereins Montanregion Erzgebirge e. V. Weiterhin
bildet sie die Grundlage fiir die Erstellung einer Landkarte der Montanen Kulturland-
schaft Erzgebirge/Krusnohofi mit E-Learning-Tool als digitales Bildungsangebot, in
dem die zweisprachigen Arbeitsblatter fiir Schiiler hinterlegt und so allgemein nutzbar
werden. Alle beteiligten deutschen und tschechischen Schulen werden aufgefordert,
dieses E-Learning-Portal auf ihren Homepages zu verankern, ebenso alle beteiligten
Projektpartner. Aufgrund der einfachen Anwendbarkeit und Vergleichbarkeit der MaB-
stibe beiderseits der Grenze wird die Landkarte auf dem freien Portal ,openstreetmap”
veroffentlicht.

Der tschechische Tragerverein des Welterbeantrages, Montanregion Krusné hory — Erz-
gebirge, o.p.s, wertet in einem ersten Schritt die vorhandenen Arbeitsmaterialien und
Angebote zum Thema Vermittlung des Bergbauerbe im tschechischen Teil des Erzgebir-
ges aus, um auf Basis dieser Bestandsaufnahme ein einheitliches Bildungskonzept fiir die
Vereine und padagogischen Fachkrafte der montanhistorischen Kulturerbestatte zusam-
men mit dem Lead Partner INTG zu entwickeln. Dazu werden Workshops fiir die Vereine,
pidagogischen Fachkrifte sowie die breite Offentlichkeit organisiert und durchgefiihrt.
Es werden kurze didaktische Videoclips sowie zahlreiche Arbeitsblatter zu verschiedenen
Themen des Montanerbes erstellt, die als Print-Materialien sowie online auf der Webseite
des Montanregion Krusné hofy — Erzgebirge, o.p.s zur Verfligung gestellt werden. Im Rah-
men eines grenziibergreifenden Moduls fiir die Studenten der Naturwissenschaftlichen
Fakultdt der Karlsuniversitdt im Rahmen des Vorlesungszyklus ,Bergbaugeschichte des
Erzgebirges und ihre globale Bedeutung fiir die Entwicklung des Bergbaus und der Geo-
wissenschaft” wird, beginnend mit dem Wintersemester 2018, der weltweite Beitrag des
Erzgebirges fiir die Entwicklung des Bergbaus und der Geowissenschaften thematisiert.
Dieser Baustein wird zur nachhaltigen Verankerung der Projektergebnisse auch nach Be-
endigung des Projektes ,Unser WeltErbe” 2020 weiter gefiihrt werden. Bestandteil des
Bildungsangebots sind Exkursionen sowie eine Gastvorlesung durch das IWTG. Ergdnzend
wird in enger Zusammenarbeit des Trdgervereins Montanregion Krusné hory — Erzgebirge,
0.p.s. mit dem IWTG ein grenziibergreifendes Modul zu den Themen Lagerstdttengeologie
und Bergbautechnik entwickelt, das im Rahmen eines Graduiertenkollegs am IWTG ange-
boten werden wird. In Zusammenarbeit mit dem Bezirk Karlsbad wird das Erdgeschoss der
Villa Zenker (Nr. 286) in Abertamy als Bildungszentrum fiir die Weiterbildung und Qua-
lifizierung sowie fiir ehrenamtliche Vereinstatigkeiten beiderseits der sdchsisch-tschechi-
schen Grenze umgebaut, das bisher im oberen Teil des Erzgebirges fehlt. Ziel ist die For-
derung der tschechisch-deutschen wissenschaftlichen, kulturellen und gesellschaftlichen
Beziehungen. Die investiven MaBnahmen umfassen u.a. die Anschaffung der geeigneten
audiovisuellen Technik und der Biiroausstattung und die Instandsetzung der Innenrdume
fiir die jeweiligen Bildungsangebote.



Cesky zfizovatel navrhu na zapis do seznamu svétového dédictvi Montanregion Krus-
né hory - Erzgebirge, o.p.s vyhodnoti v prvnim kroku existujici pracovni materidly a
nabidky na téma zvySovani informovanosti o hornickém dédictvi v eské ¢asti Krusnych
hor, aby na bézi tohoto zjiSténi stavu vypracoval spolec¢né s vedoucim partnerem IWTG
jednotny koncept osvéty pro spolky a pedagogické odborniky v misté kulturniho dédic-
tvi hornické historie. Za tim Gcelem budou organizovany a provadény workshopy pro
spolky, pedagogické odborniky i Sirokou verejnost. Budou vytvareny kratké didaktické
videoklipy i ¢etné pracovni listy na rizna témata hornického dédictvi, které budou jako
tiskové materialy i online dany k dispozici na webové strance spolku Montanregion Krus-
ne hory - Erzgebirge, o.p.s. Celosvétovym prinosem Krusnohofi k rozvoji hornictvi a véd
0 Zemi se bude v ramci preshrani¢niho modulu pro studenty Prirodovédecké fakulty
Univerzity Karlovy zabyvat predndskovy cyklus ,Historie hornictvi v Krusnohoti a jeji
globalni vyznam pro rozvoj hornictvi a véd o Zemi”, po¢inaje zimnim semestrem 2018.
Tento modul bude za tcelem trvalého ukotveni vysledki projektu pokracovat i po ukon-
Ceni projektu ,,Nase svétové dédictvi” v roce 2020. Soucasti vzdélavaci nabidky jsou ex-
kurze i prednaska hostujiciho lektora z IWGT. Kromé toho bude v uzké spolupraci spolku
zfizovatele Montanregion Krusné hofy — Erzgebirge, o0.p.s., s IWTG vypracovan preshra-
ni¢ni modul na téma geologie lozZisek a hornicka technika, ktery bude nabizen v ramci
doktorandského studia na IWTG. Ve spolupraci s Karlovarskym krajem bude ptizemi vily
Zenker (¢. 286) v Abertamech adaptovano na vzdélavaci stiedisko pro dalsi vzdélavéni a
kvalifikaci i dobrovolné spolkové cinnosti po obou strandch sasko-ceské hranice, které
dosud v horni ¢asti Krusnych hor chybélo. Cilem je podpofrit ¢esko-némecké védecké,
kulturni a spolecenské vztahy. Investicni akce zahrnuji mj. ndkup vhodné audiovizudl-
ni techniky a kancelarského vybaveni a rekonstrukci interiér( pro prislusné vzdélavaci
nabidky.
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Vermittlung an Kinder & Jugendliche
(Workshop 1)

Eine Herausforderung in der Vermittlungsarbeit ist die Entwicklung interessenbezoge-
ner Bildungsangebote zu den Themen ,Welterbstitten” und ,UNESCO Welterbe” durch
geeignete Bildungsprogramme an die ,nachfolgenden’ Generationen. Dies wurde im
Rahmen des Workshops 1 diskutiert. Grundlegende Fragen dabei waren:

» Welche Angebote gibt es fiir Kinder und Jugendliche?
» Wie weckt man die Neugierde und Begeisterung der jungen Gaste?
* Wie weckt man Interesse am Welterbegedanken?

In einem Impulsreferat durch Gesine Reimold, wissenschaftliche Mitarbeiterin am
Weltkulturerbe Rammelsberg Museum und Besucherbergwerk, wurde den Teilnehmern
ein breites Portfolio an Bildungs- und Vermittlungsangeboten fiir Kinder und Jugend-
liche im UNESCO-Welterbe Rammelsberg vorgestellt, das dort in den vergangenen 18
Jahren entwickelt wurde. Dazu bedurfte es mindestens einer festen Mitarbeiterstelle fiir
Museumspadagogik sowie eines festen Personalstammes an Bergwerksfiihrern und frei-
en Mitarbeitern und idealer Weise eines festen Jahresbudgets fiir die Vermittlungsarbeit.
So wurden unterschiedlichste Themenfiihrungen fiir Kinder entwickelt (z.B. ,Licht und
Dunkelheit” oder ,Farben des Bergbaus”), bei denen immer ein Bezug zum Untertdgigen
hergestellt wird. Die Kinder werden iiber emotionale und sinnliche Erfahrungen aktiv mit
eingebunden (anfassen, selber machen, ausprobieren). So schlieBen sie z. B. das Stollentor
auf und nicht der Bergwerksfiihrer. Bei allen Vermittlungsangeboten wird immer der Be-
zug zum UNESCO-Welterbe allgemein hergestellt. Neben den Inhalten des Bergbaus und
des Weltkulturerbes werden auch die Grundsatze der Museumsarbeit (Sammeln, Bewah-
ren, Forschen, Dokumentieren, Ausstellen und Vermitteln) kommuniziert.

Die museumspadagogischen Aufgaben, die sich neben der Vermittlung von Bergbau
und musealen Themen auch der Vermittlung des Welterbetitels widmen, setzen sich
dabei wie folgt zusammen:

Fiihrungen und Workshops

« Zielgruppenorientiertes Konzipieren von allgemeinen Fiihrungen und Spezialfiihrun-
gen und zur jeweiligen Fiithrung passenden Workshops (z. B. Themenfiihrungen und
Workshops fiir Schulen, Kindergeburtstage, Familienfiihrungen, Fiihrungen mit Zeit-
zeugen, Ferienprogramm)

» Auswahl, Schulung und Einsatz von freien Mitarbeitern, Qualitatssicherung

« Erstellen von Faltblattern oder pddagogischen Handreichungen



Zvysovani informovanosti deti a mladeze
(workshop 1)

Vyzvou pfi zvysovdni informovanosti je vypracovani zdjmové zamérenych vzdélavacich
nabidek na téma ,mista svétového dédictvi” a ,svétové dédictvi UNESCO” prosttednic-
tvim vhodnych vzdélavacich programi pro ,ndasledujici” generace. To bylo diskutovdno
v ramci workshopu 1. Zasadni otazky byly:

« Jaké nabidky pro déti a mladez existuji?
« Jak probudit zvédavost a nadseni mladych hosti?
« Jak probudit zdjem o nazor na svétové dédictvi?

Védecka pracovnice Muzea svétového kulturniho dédictvi Rammelsberg a zazZitkového
dilniho zdvodu Gesine Reimold predstavila tcastnikiim ve svém referdtu Siroké port-
folio vzdélavacich nabidek a nabidek pro zvySovani informovanosti déti a mladez ve
svétovém dédictvi UNESCO Rammelsberg, které zde bylo vypracovadno v predchazeji-
cich 18 letech. K tomu bylo zapotfebi alespon jedno pevné zaméstnanecké misto pro
muzejni pedagogiku i fixni stav prGvodct v dole a externich spolupracovnik(i a idealné
jeden pevny rocni rozpocet pro prdci v oblasti zvysovdni informovanosti. Byly napf¥i-
klad vytvoFeny nejriiznéjsi tematické provadéné prohlidky pro déti (nap¥. ,Svétlo a tma”
nebo ,Barvy hornictvi”), béhem nichz byla pozornost vidy vénovéna podzemi. Déti jsou
prostiednictvim emocionalnich a smyslovych zkuSenosti aktivné zapojovény (dotknou
se, samy néco udélaji, vyzkouseji). Napfiklad vrata stoly oteviraji ony, a nikoli privodce
v dole. PFi vSech nabidkach zvysSovani informovanosti je vidy upozorfiovano na svétové
dédictvi UNESCO. Vedle obsahovych bod( hornictvi a svétového kulturniho dédictvi
budou komunikovény i zdsady muzejni préce (shromazdovani, ochrana, vyzkum, doku-
mentace, vystavovani a zprostredkovani).

Skladba muzejné pedagogickych ukold, které se vedle zvysovani informovanosti o hor-
nictvi a muzejnich tématech vénuji i zvySovani informovanosti o titulu svétového dédic-
tvi, je ndsleduijici:

Provadéné prohlidky a workshopy

» Na cilové skupiny zamérené koncipovani vSeobecnych a specidlnich provadénych pro-
hlidek a workshopu, hodicich se k prislusné provadéné prohlidce (napf. tematické
provadéné prohlidky a workshopy pro skoly, narozeniny déti, provadéné prohlidky pro
rodiny, provadéné prohlidky s ocitymi svédky, prazdninovy program)

« Vybér, vyskoleni a vyuzivdni externich spolupracovnikd, fizeni kvality

« Vytvoreni letak(i nebo pedagogickych néstroji
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Projekte

» Konzeption und Ausarbeitung von Sonderprojekten zu museumspadagogischen Ver-
anstaltungen; hdufig mit diversen Kooperationspartnern (z. B. Jugend-Akademie;
Junior-Akademie ...) und Dialog-Angeboten

» Konzeption und Ausarbeitung von Schulprojekten (z. B. Projekt mit dem Ratsgymna-
sium zum Thema Umweltgeschichte ...)

 Erstellen von Faltblattern, Infomaterial ...

Programme fiir Veranstaltungen des Museums

« Entwickeln von veranstaltungs- und themenbezogenen Programmen

« Veranstaltungsmanagement inklusive Akquirieren von Musikern, Standbetreibern,
Einteilen und Anweisen von Personal, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Kostenkalku-
lation, Evaluation usw.(z. B. Welterbetag, Internationaler Museumstag, Weihnachtli-
cher Rammelsberg ...)

Begleitmaterial, Publikationen
« Erstellung von Informationsmaterial fiir Schiiler, Lehrer, Erzieher und andere Ziel-
gruppen (z. B. Lehrer- und Schiilerinformationsblétter zu verschiedenen Themen)

Ausstellungen

» Ausstellungsdidaktische Beratung fiir Sonderausstellungen

» Konzipieren museumspadagogischer Ausstellungselemente fiir Sonderausstellungen
» Konzipieren von Dauer — und Sonderausstellungen

Vortrage

« Ausarbeitung und Durchfiihrung museumspéddagogischer Vortrdge (z. B. Grubenfiih-
rerausbildung oder Lehrerausbildungsseminare)

 Ausarbeitung und Durchfiihrung von Vortrdgen unterschiedlicher Themen (z. B. Sonn-
tagsmatinee Rammelsberg)

Museumspadagogische Beratung

« Beratung zu einzelnen museumspddagogischen Angeboten (z. B. Anfragen von Leh-
rern zur Jugend-Akademie)

» Beantwortung von allgemeinen Besucheranfragen, Unterstiitzung bei Seminararbei-
ten, Referaten, Publikationen
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Projekty

» Koncepce a vypracovani zvlastnich projekt k muzejné pedagogickym akcim, ¢asto s
riznymi spolupracujicimi partnery (napr. Akademie mladeze, Juniorska akademie ...)
a nabidkami dialogu

 Koncepce a vypracovani skolnich projektd (napf. projekt s gymnaziem na téma déjiny
Zivotniho prostiedi ...)

« Vytvoreni letak, informacniho materialu ...

Programy pro akce muzea

« Vypracovani program0 se vztahem k akcim a tématiim

» Sprava akci vcetné ziskavani hudebnikd, provozovatell stanki, rozdéleni a pouceni
personalu, prdce s tiskem a s verejnosti, kalkulace ndkladt, evaluace atd. (napf. Den
svétového dédictvi, Mezinarodni den muzei, Vano¢ni Rammelsberg ...)

Doprovodny material, publikace
« Vytvoreni informacniho materialu pro Zaky, ucitele, vychovatele a jiné cilové skupiny
(napt. informacni listy pro ucitele a zaky na riizna témata)

Vystavy

» Poradenstvi v oboru vystavni didaktiky pro specialni vystavy

» Koncipovani muzejné pedagogickych vystavnich prvki pro specidlni vystavy
» Koncipovani stélych a specialnich vystav

Prednasky

 Vypracovani a realizace muzejné pedagogickych prednasek (napf. vzdélani dalniho
privodce nebo kvalifika¢ni seminare pro ucitele)

« Vypracovani a realizace prednasek na rtiznd témata (napr. nedélni matiné Rammelsberg)

Muzejné pedagogické poradenstvi

« Poradenstvi k jednotlivym muzejné pedagogickym nabidkdm (napf. dotazy ucitelli na
Akademii mladeze)

» Odpovédi na vseobecné dotazy ndvstévniki, podpora pfi seminarnich pracich, refe-
ratech, publikacich
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Kooperationen kniipfen und pflegen

» Schulische und AuBerschulische Bildungstrager und fiir das Museum wichtige Einzel-
personen (z. B. Partnerschulen, Universitdten wie die TU-Clausthal, Stadtjugendpfle-
ge, Jugendherbergen, Bildungshauser, andere Museen, Vereine, ehemalige Mitarbei-
ter des Rammelsberges)

Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir die Museumspidagogik
« Erstellen, Koordinieren von Informationsmaterial fiir die Presse, Pressegesprache,
Faltblatter, Internetmaterial

Es gibt am Rammelsberg eine enge Zusammenarbeit mit Schulen in der Region, die
insbesondere durch Kontaktpflegte mit (wenigen) engagierten, verlasslich Lehrern zu-
stande kommt. Vermittlung des Kulturerbes wird mit schulischem Lernstoff an authen-
tischen Orten im Welterbe verbunden. Reine Lehrplanverweise sind eher kritisch zu se-
hen, denn die Schulen sollen nicht ,bedient” werden, sondern das regionale Potential
erkennen. Daher nimmt das Besucherbergwerk den Lehrern nicht den Unterricht ab,
sondern es schafft ein breites Spektrum an Vermittlungsangeboten als Dienstleistung,
z.B. mit ,Experimentalworkshops”, aus dem die Lehrer ausw3hlen konnen. Gezielt wer-
den dazu auch Lehrerfortbildungen genutzt. Zum Aufbau von Netzwerken mit dem Bil-
dungssektor war und ist viel Geduld und Kontaktpflege (u. a. durch regelmaBige News-
letter an die Schulen) erforderlich. Auch mit den Kindergarten der Region gibt es eine
enge Kooperation. Einmal im Jahr findet eine Themenwoche zum UNESCO-Welterbe
Rammelsberg fiir Kindergarten statt, die sehr gut angenommen wird. Das Besucher-
bergwerk hat einen eigenen Kinderclub mit 15 Kindern zwischen 7 und 12 Jahren, der
14-tdgig zusammenkommt. Aus diesem Pool gelingt es auch hin und wieder, junge Mu-
seums- und Bergwerksfiihrer als Vermittler des Welterbes zu rekrutieren.

Zusatzlich unterstiitzen Kooperationen mit lokalen Unternehmen, Bildungstragern,
Universitaten oder UNESCO-Projektschulen die Vermittlungsarbeit, da aus diesen Ko-
operationen neue Vermittlungsangebote entstehen. Alle Kooperationen werden ver-
traglich geregelt, um eine Verbindlichkeit fiir beide Seiten zu schaffen.



Navazani a udrzovani spoluprace

« Skolni a mimoskolni poskytovatelé vzdélani a jednotlivci, ddleZiti pro muzeum (napf.
partnerské skoly, univerzity jako TU Clausthal, méstska péce o mladez, mladeznické
ubytovny, domy osvéty, jina muzea, spolky, byvali zaméstnanci Rammelsbergu)

Prace s tiskem a s verejnosti pro muzejni pedagogiku
 Vytvoreni a koordinace informacniho materialu pro tisk, rozhovory v tisku, letaky,
internetovy material

Rammelsberg ma tzkou spolupraci se skolami v regionu, kterd je realizovana zejména
diky udrzovani kontaktu s (nemnoha) angazovanymi, spolehlivymi uciteli. ZvySovani in-
formovanosti o kulturnim dédictvi je spojovdno se skolni uc¢ebni latkou na autentickych
mistech svétového dédictvi Pouhé odkazy na ucebni plan je tfeba vidét spise kriticky,
nebot $koly nemaji byt ,,obsluhovany”, ale maji rozeznat regionalni potencial. Zazitkovy
dalni zavod proto neprebird za ucitele vyucovani, ale vytvari Siroké spektrum nabidek,
zvysujicich informovanost, jako sluzba, napf. pomoci ,experimentalnich workshop(”, z
nichZz mohou ucitelé vybirat. K tomuto ucelu je cilené vyuzivano i zvySovani kvalifikace
ucitell. K vybudovani siti se vzdélavaci sférou bylo a je zapotiebi mnoho trpélivosti a
udrzZovani kontaktid (mj. pomoci pravidelnych informacnich bulletint pro skoly). Existu-
je i uzkd spoluprace s materskymi Skolami v regionu. Jednou rocné se kona tematicky
tyden ke svétovému dédictvi UNESCO Rammelsberg pro mateiské skoly, ktery je velmi
dobfe prijiman. Zazitkovy dilni zavod mad vlastni détsky klub s 15 détmi mezi 7 a 12
lety, které se schazeji jednou za 14 dnd. Z této lihné se také obcas podafi ziskat mladé
privodce pro muzeum a ddl jako zprostiedkovatele svétového dédictvi.

Spoluprace s lokdlnimi firmami, poskytovateli vzdélani, univerzitami nebo projektovymi
Skolami UNESCO navic podporuje ¢innost zvysSujici informovanost, nebot z této spolu-
prdce vznikaji nové nabidky na zvysovani informovanosti. Kazda spoluprace je smluvné
upravena, aby bylo docileno zdvaznosti pro obé strany.
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Ergebnisse der Diskussion und Erwartungen der regionalen Akteure

Eine groBe Herausforderung in der Montanregion Erzgebirge stellt die Dezentralisie-
rung der Museen, Schauanlagen und Akteure dar, die eine Biindelung von finanziel-
len, materiellen und personellen Strukturen wie im UNESCO-Welterbe ,,Rammelsberg”
schwierig macht. Daher empfiehlt sich eine weitere Vernetzung und Kooperation zwi-
schen den Einrichtungen selbst, aber auch zwischen Museen, Schauanlagen mit lokalen
und regionalen Unternehmen, Kiinstlern, Schulen, Kindergarten und Bildungstrdgern.

Da eine Vernetzung iiber die gesamte Region in der praktischen Arbeit schwierig ist,
konnten kleinere regionale Partnerschaften entsprechend den ehemaligen Bergbau-
revieren initiiert bzw. (falls vorhanden) noch ausgebaut werden.

Angeregt wurde auch eine Art ,museumspadagogischer Dienst” fiir die Montanregi-
on Erzgebirge mit einem zentralen Pool an verantwortlichen, fachspezifischen Mitar-
beitern, auf die mehrere Einrichtungen zugreifen kdnnen. Dies gilt insbesondere fiir
Fremdsprachler und die Umsetzung mehrsprachiger Angebote (deutsch, tschechisch,
englisch).

Elementar ist die Klarung der Frage, wie junge Menschen fiir das kulturelle Erbe begeis-
tert werden konnen. Das dazu notwendige padagogische Handwerkszeug ist kontinu-
ierlich weiterzuentwickeln.

Kooperationen mit dem Bildungssektor werden vorrangig iiber das Ansprechen per-
sonlicher Kontakte mdglich (z.B. interessierte Lehrer), seltener durch die allgemeine
Streuung der museumspddagogischen Angebote. Daher sollten Bergbauvereine gezielt
in die Vermittlung eingebunden werden, um ihre jeweiligen Kontakte vor Ort zielfiih-
rend fiir die Einbindung von Kindern und Jugendlichen nutzen zu kénnen.

Mittelfristig sollen fiir die Vermittlungsarbeit in der Montanregion Erzgebirge iiber-
greifende zentrale Inhaltskonzepte entwickelt werden, die dezentral an den ver-
schiedenen Standorten vermittelbar sind. Ziel ist es dabei fiir die einzelnen Objekte,
die eigenen Starken im Gesamtkonzept zu identifizieren und Ffiir die Entwicklung und
Vermittlung regionaler Schwerpunkte (,lokaler Reviere”) zu nutzen. Dazu sollten neue
Prasentationsformen und -angebote entstehen, wie etwa mobile Wanderausstellungen
fiir Schulen, Biicher im Comicstil oder Sammlungen, die das Image des ,altbackenen
Erzgebirges” iiberholen helfen.

Zukiinftig konnen auch offentlichkeitswirksame und attraktive (Gemeinschafts-)Er-
eignisse fiir die Montanregion entwickelt werden, um Gesamtzusammenhange in der



Vysledky diskuse a ocekavani regiondlnich aktérd

Velkou vyzvu v hornickém regionu Krusnohofi predstavuje decentralizace muzei, de-
monstracnich zafizeni a aktérl, kterd ztéZzuje sdruzovani financnich, materialni a
persondlnich struktur, jako ve svétovém dédictvi UNESCO ,Rammelsberg”. Proto do-
porucujeme dalsi propojeni a spolupraci mezi vlastnimi zarizenimi, ale i mezi muzei,
demonstracnimi zafizenimi s lokdlnimi a regionalnimi firmami, umélci, Skolami, ma-
terskymi skolami a poskytovateli vzdélani.

Spojeni po celém regionu je v praktické praci obtizné, proto mohou byt iniciovdna, resp.
rozsifovana (pokud jiz existuji), mala regionalni partnerstvi podle byvalych hornickych
revir(.

Také byl dan podnét k néjakému druhu ,muzejné pedagogické sluzby” pro hornicky regi-
on Krusnohofi s centralnim stavem odpovédnych pracovniki se specifickou odbornosti,
které si mize vyzadat vice organizaci. To zejména plati pro cizince a realizaci vicejazy-
¢nych nabidek (némecky, cesky, anglicky).

Elementarni je objasnéni otazky, jak lze pro kulturni dédictvi nadchnout mladé lidi. Za
tim tcelem je tfeba nepretrzité inovovat pedagogické nastroje.

Kooperace se vzdéldvaci sférou je prednostné moznd prostiednictvim osloveni osobnich
kontaktd (napf. zainteresovanych ucitel(i), vzacnéji vSseobecnym rozsifovanim muzejné
pedagogickych nabidek. Hornické spolky by tedy mél byt cilené zapojovany do zvyso-
vani informovanosti, aby bylo mozné jejich prislusné kontakty na misté cilené vyuzit k
zapojeni déti a mladeze.

Ve stfednédobém horizontu maji byt pro préci zvysujici informovanost v hornickém re-
gionu Krusnohofi vypracovany celkové centralni obsahové koncepty, které jsou decen-
trdlné zprostredkovatelné v riznych lokalitach. Cilem pro jednotlivé objekty je identifi-
kovat v celkovém konceptu vlastni silné strdnky a vyuzZit je pro vypracovani a zvySovani
informovanosti o hlavnich regionélnich bodech (,lokalnich revirech”). Za tim Gcelem by
mély vzniknout nové formy a nabidky prezentace, jako napfiklad mobilni putovni vysta-
vy pro skoly, knihy v komiksovém stylu nebo sbirky, které pomohou prekonat image
Lstaromddniho Krusnohofi”.

V budoucnu mohou byt pro hornicky region také vypracovany atraktivni (spolecenské)
udalosti s ucinnosti pro verejnost, aby byla zvysena informovanost o celkovych sou-
vislostech regionu. Jako otviraci dvefi zde mohou fungovat navstévnicka centra, ktera
vzbudi zdjem o dédictvi hornické historie prostfednictvim emociondlniho osloveni a
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Region vermitteln zu konnen. Besucherzentren kdnnen dabei als Tiir6ffner fungieren,
die durch emotionales Ansprechen und Ergreifen der Besucher mittels Zeitzeugenbe-
richten oder personlicher Geschichten Interesse am montanhistorischen Erbe wecken.
Im Sinne der Biindelung von Ressourcen und Angeboten sind Uberschneidungen zu
vermeiden. Hier ist eine inhaltliche Abstimmung der Akteure in der Montanregion ge-
fordert.

Perspektivisch hilft die Entwicklung eines Sympathietragers oder Maskottchens bei
der Vermittlungsarbeit an Kinder und Jugendliche.

Thematisch ist kiinftig die Einbindung von Ehrenamtlichen und Honorarkraften not-
wendig, die fiir ihre Bemiihungen mit Anreizen oder Vergiinstigungen belohnt werden
bzw. Anerkennung bekommen sollten. Es sollte selbstverstandlich sein, dass ein fester
Stamm von Hauptamtlichen die grundlegende Voraussetzung fiir Enrenamtliche bildet
und dieser nicht ersetzt werden darf.

Fiir die Konzeption neuer und innovativer Angebote und Projekte sollen neue Partner-
schaften bereits im Vorfeld abgeklart werden. U.U. sind individuelle Absprachen mit
dem Oberbergamt (z. B. hinsichtlich der Altersbegrenzungen bei Befahrungen) mog-
lich, um die Attraktivitat der Angebote zu steigern und neue Zielgruppen zu erreichen.

Fiir die kulturelle Bildungs- und Vermittlungsarbeit ist ein festes Budget auf Kommu-
nal- und Landerebene anzustreben.



uchvaceni ndvstévniki zprdvami ocitych svédkd nebo osobnimi pribéhy. Je tfreba zab-
ranit prekryvani ve smyslu sdruzovani zdroji a nabidek. Zde je vyZzadovano obsahové
odsouhlaseni aktérl v hornickém regionu.

Vyhledové pomize vytvoreni populdrni postavicky nebo maskota pfi préci s détmi a
mladezi, ktera ma zvysit informovanost.

Tematicky je v budoucnu nezbytné zapojeni dobrovolnikli a externich pracovnikd, ktefi
za svou snahu maji byt odménovani pobidkami nebo vyhodami, resp. ziskat uznani.
Samoziejmosti by mélo byt, Ze zdkladnim predpokladem pro dobrovolniky je pevny stav
pracovnik(l v placené funkci, a ten nesmi byt nahrazen.

Pro koncepci novych a inovativnich nabidek a projekti maji byt jiz predem vyjasnéna
nova partnerstvi. Podle okolnosti jsou mozna individudlni ujednani s Vrchnim banskym
uradem (napt. ohledné vékového omezeni pfi farani), aby se zvysila atraktivita nabidek
a byly ziskdny nové cilové skupiny.

Pro kulturni vzdéldvaci praci a préci v oblasti zvySovani informovanosti je nutné usilovat
o pevny rozpocet na komundlni a zemské Grovni.
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Ehrenamt und Vermittlung
(Workshop 2)

Vereine spielen eine entscheidende Rolle in der Vermittlung und Kommunikation des
kulturellen Erbes an die Bevolkerung. Neben der Bereitstellung personeller Kapazita-
ten tragen sie mit der Erforschung und Erhaltung des kulturellen Erbes wesentlich zur
Identifikation, zur Bewahrung und zur Wissensvermittlung bei. Der Workshop thema-
tisierte die Rolle und die Herausforderungen der ehrenamtlich Tatigen in der Vermitt-
lungsarbeit. Gemeinsam diskutierten die anwesenden Vertreter von Bergbauinitiativen,
Vereinen und Museen die Moglichkeiten einer besseren Einbindung von ehrenamtlichen
Akteuren in die Welterbearbeit und die Nachwuchsférderung. Im Zentrum der Diskussi-
on standen die Fragen:

» Wie kann das Potential der Vereine fiir die Vermittlungsarbeit genutzt werden?

» Welche zusatzlichen Kompetenzen und Kapazitaten sind in den Vereinen erforderlich?
» Wie kdnnen die Biirger zur Vereinsarbeit ermuntert werden?

» Wie kann das ehrenamtliche Engagement noch starker gewiirdigt werden?

Das Impulsreferat hielt Matthias Ripp, Welterbe-Beauftragter der UNESCO Welter-
bestadt Regensburg, der seine Erfahrungen mit der Einbindung Ehrenamtlicher in die
Vermittlungsarbeit des Welterbes vorstellte. Die Stadt Regensburg erhielt 2003 zusam-
men mit Stadtamhof den UNESCO Welterbetitel. Das geschiitzte Ensemble entspricht der
Ausdehnung Regensburg als binneneuropdische Handelsstadt nach seiner letzten mittel-
alterlichen Stadterweiterung von 1320 und umfasst ca. 1.000 Denkmale. Die Titelzuerken-
nung beruht auf der Bedeutung Regensburgs als mittelalterliches Handelszentrum, den
Zeugnissen kultureller Traditionen im Heiligen Romischen Reich und dem politischen,
wirtschaftlichen und kulturellen Einfluss der Stadt auf den Raum nordlich der Alpen.

Vermittlung des Welterbes und Forderung des Nachwuchses gehen in Regensburg Hand
in Hand. Durch die Vermittlung werden Sichtbarkeit und Akzeptanz des Welterbes gestei-
gert, was wiederum Kinder und Jugendliche mit ihrem Welterbe identifizieren hilft. Es
wurde deutlich, dass vor allem die Wertschdtzung des Ehrenamts bei der Mobilisierung
freiwilliger Unterstiitzer von Bedeutung ist. So iiberlieB die Stadt Regensburg die Ausrich-
tung und Durchfiihrung einer prestigetrachtigen Jubildumsveranstaltung dem ehrenamt-
lichen Altstadtverein. Das Welterbe-Besucherzentrum dient als Vermittlungszentrum und
Ansprechpartner des Regensburger Welterbes fiir die verschiedenen Zielgruppen.
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Dobrovolnictvi a zvysovani informovanosti
(workshop 2)

Spolky hraji pfi zvysovani informovanosti obyvatelstva a komunikaci kulturniho dédic-
tvi rozhodujici roli. Vedle poskytovéni persondlnich kapacit pfispivaji vyzkumem a udr-
zovanim kulturniho dédictvi vyznamnym zplisobem k identifikaci, ochrané a zprostred-
kovani védomosti. Workshop se zabyval roli a vyzvami osob, které dobrovolné provadéji
prdci zamérenou na zvysovani informovanosti. Pfitomni zastupci hornickych iniciativ,
spolk(i a muzei spolecné diskutovali moznosti vétsiho zapojeni dobrovolnych aktéri do
prdce svétového dédictvi a podpory dorostu. Centrem diskuse byly otdzky:

« Jak lze vyuZit potencial spolki pro praci v oblasti zvySovani informovanosti?
« Jaké doplnkové kompetence a kapacity jsou ve spolcich zapotrebi?

« Jak mohou byt obcané povzbuzeni ke spolkové praci?

« Jak mlize byt dobrovolna angazovanost jesté vice ocenéna?

Referdt mél zmocnénec pro svétové dédictvi UNESCO mésta svétového dédictvi Regens-
burgu Matthias Ripp, ktery predstavil své zkuSenosti se zapojenim dobrovolniki do pra-
ce pfi zvysovani informovanosti o svétovém dédictvi. Mésto Regensburg obdrzelo v roce
2003 spolecné se Stadtamhofem titul svétového dédictvi UNESCO. Chranény soubor
odpovida rozloze Regensburgu jako vnitroevropského obchodniho mésta po poslednim
stredovékém rozsifeni mésta v roce 1320 a zahrnuje cca 1 000 pamatek. Pfiznani titulu
se zaklada na vyznamu Regensburgu jako stfedovékého obchodniho centra, svédectvi o
kulturnich tradicich ve Svaté Fisi fimské Obrazek 15: Ma«hias Ripp. A politickém, ekono-
mickém a kulturnim vlivu mésta na oblast severné od Alp.

Zvysovani informovanosti o svétovém dédictvi a podpora dorostu jdou v Regensburgu
ruku v ruce. Také se jim zlepSuje viditelnost a akceptace svétového dédictvi, coZ opét
pomaha détem a mladezi pfi identifikaci s nim. Bylo evidentni, Ze p¥i mobilizaci dobro-
volnych podporovatelli ma vyznam predevsim vaznost dobrovolnictvi. Mésto Regens-
burg napfiklad prenechalo zaméreni a realizaci velmi prestizni jubilejni akce dobrovol-
nickému spolku na Starém mésté. Ndvstévnické centrum svétového dédictvi slouZi jako
centrum pro zvySovani informovanosti a kontaktni osoba regensburského svétového
dédictvi pro rlizné cilové skupiny.

Podpora dorostu v dobrovolnickych spolcich a pro né nejlépe funguje prostiednictvim
nadseni déti a mladeze pro spolecné svétové dédictvi a historii jejich okoli. V Regensbur-
gu navic existuji projekty a spoluprdce mezi koordinac¢nim organem svétového dédictvi

Matthias Ripp

© Matthias Ripp
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Die Nachwuchsférderung in den und fiir die ehrenamtlichen Vereine funktioniert am
besten iiber die Begeisterung der Kinder und Jugendlichen fiir das gemeinsame Wel-
terbe und die Geschichte ihrer Umgebung. In Regensburg gibt es dazu Projekte und
Kooperationen zwischen der Koordinierungsstelle des UNESCO Welterbes mit der
Ostbayrischen Technischen Hochschule Regensburg bzw. den dort Studierenden des
Masterstudiengangs Historische Bauforschung an der Fakultat fiir Architektur. Die Zu-
sammenarbeit fokussiert auf die Erfassung, Dokumentation, Erhaltung und Weiterent-
wicklung von historischen Bauten und Stadtteilen, schwerpunktmaBig im Bereich des
Welterbe-Ensembles.

Zusatzlich besteht die Zusammenarbeit der Stadt Regensburg mit der Jugendbauhiitte
der Deutschen Stiftung Denkmalschutz in Tragerschaft der Internationalen Jugendge-
meinschaftsdienste (ijgd), einer der &ltesten und gréBten Trager der auBerschulischen
(Jugend-) Bildungsarbeit. Jugendliche kdnnen hier ein freiwilliges soziales Jahr in der
Denkmalpflege absolvieren und so einen direkten Bezug zum kulturellen Erbe bekom-
men. Dabei werden praktische Arbeiten z. B. in der Archdologie und Bodendenkmal-
pflege, in Museen und Freilichtmuseen, in Werkstatten zur Restaurierung von Holz,
Glas oder Stein, in Architekturbiiros oder in den Dombaubhiitten erlernt und ergdnzend
dazu auch die theoretischen Grundlagen des Denkmalschutzes sowie der Kunst- und
Baugeschichte vermittelt. Die Stadt Regensburg hat weiterhin gute Erfahrungen mit
dem Internationalen Video-Wettbewerb Ffiir Jugendliche ,My City, our world heritage”
gemacht. Junge Menschen in den Altersgruppen zwischen 14 und 17 sowie zwischen
18 und 21 Jahren sind eingeladen, in einem maximal fiinfminiitigen You-Tube Video in
englischer, franzésischer oder spanischer Sprache das Welterbe in Regensburg aus ihrer
ganz personlichen Sicht vorzustellen.

Zusatzlich gibt es eine regelmaBige Zusammenarbeit mit Schulen der Stadt im Sinne
einer ,Rundumbetreuung” der Lehrer, denen Arbeitsmaterialien zum Thema UNESCO
Weltkulturerbe durch die Koordinierungsstelle zur Verfligung gestellt werden. Unter
dem Schlagwort ,denkmal aktiv - Kulturerbe macht Schule” biete das Schulprogramm
der deutschen Stiftung fiir Denkmalschutz Schiilerinnen und Schiilern die Mdglichkeit,
gebaute Geschichte in ihrer direkten Umgebung kennenzulernen und dabei die Bedeu-
tung kultureller Denkmale zu erfassen. Dies kann der Grundstein zu einem kiinftigen
ehrenamtlichen Engagement sein. In Regensburg nahm das Gymnasium Lappersdorf
daran teil, das ebenfalls als UNESCO Projektschule am jahrlichen Welterbetag unter
dem Motto: ,Jugendliche fiihren Jugendliche” engagiert ist. Dabei werden Schiilerinnen
und Schiiler zu Stadtfiihrern und zeigen Gleichaltrigen ihre Lieblingsorte im Welterbe-
gebiet der Stadt.
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UNESCO s Vychodobavorskou vysokou technickou skolou Regensburg, resp. osobami,
které tam studuji v magisterském studijnim programu Historicky stavebni vyzkum na fa-
kulté architektury. Spoluprace se zaméruje na evidenci, dokumentaci, zachovani a dalsi

Kromé toho existuje spoluprdce mésta Regensburgu s mladeznickou zednaiskou LoZi
Némecké nadace pamdtkové ochrany pod zastitou Mezinarodnich spolecnych sluzeb
mladeze (ijgd), jednim z nejstarsich a nejvétsim poskytovatelem mimoskolni vzdéldvaci
prace s mladezi. Mladi zde mohou absolvovat dobrovolny socialni rok v pamatkové péci,
a tim ziskat pfimy vztah ke kulturnimu dédictvi. Pfitom se uci praktickym pracim, napf.
v archeologii a péci o archeologické pamatky, v muzeich a skanzenech, v dilnach, kde se
restauruje drevo, sklo nebo kamen, v architektonickych ateliérech nebo ve stavebnich
hutich domd, a kromé toho jim jsou zprostiedkovdvdny teoretické zaklady pamatkové
ochrany i déjiny uméni a architektury. Mésto Regensburg dale udélalo dobré zkusenosti
s Mezindrodni videosoutéZi pro mlddez ,My City, our world heritage”. Mladi lidé ve
vékovych skupindch od 14 do 17 a od 18 do 21 let byli pozvani, aby v maximalné péti-
minutovém videu na YouTube predstavili v anglickém, francouzském nebo Spanélském
jazyce svétové dédictvi v Regensburgu ze svého zcela osobniho pohledu.

Navic existuje pravidelna spoluprace se skolami mésta ve smyslu ,komplexni péce” o
ucitele, jimz koordinacni orgdn poskytuje pracovni materidly na téma svétové kulturni
dédictvi UNESCO. Skolni program Némecké nadace pamatkové ochrany nabizi zdkiim
pod heslem ,denkmal aktiv - Kulturerbe macht Schule” moznost poznat architektonic-
kou historii v jejich pfimém okoli, a pfitom pochopit vyznam kulturnich pamatek. To
muze byt zakladnim kamenem budouci dobrovolnické angazovanosti. V Regensburgu
se jej zucastnilo gymnazium Lappersdorf, které se jako projektova skola UNESCO rovnéz
angazuje pfi kazdoro¢nim Dnu svétového dédictvi pod heslem: ,MladeZ vede mladez”.
Z4aci se stanou méstskymi priivodci a ukazuji vrstevnik(im sva oblibend mista v oblasti
svétového dédictvi mésta.
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Ergebnisse der Diskussion und Erwartungen der regionalen Akteure

Bei den Akteuren der Montanregion Erzgebirge gibt einen groBen Wunsch nach An-
erkennung des Ehrenamtes. Diese kann sich in finanziellen Mitteln, aber auch durch
besondere Aufgaben und Wiirdigungen duBern. Durch eine substanziellere thematische
Zusammenarbeit zwischen Kommunen, Schulen und Bildungstragern mit den lokalen
Vereinen konnten effektive Strukturen vor Ort entstehen, von denen alle Seiten profitie-
ren. Die aktive und friihzeitige Einbindung regionaler Akteure in den Managementplan
des UNESCO Welterbeprojektes Montanregion Erzgebirge und in die Arbeit der Bewil-
ligungsbehorde erhoht die Sichtbarkeit der Vereine und ware eine Anerkennung ihrer
Leistungen.

Fiir einige Vereine steht derzeit die bauliche Instandhaltung bzw. der bauliche Erhalt der
von ihnen betreuten montanhistorischen Objekte in ihrer Arbeit klar im Vordergrund.
Erst im Anschluss daran sehen sie sich im Stande, sich mit der Vermittlung zu befassen.
Die grenziibergreifende Komponente spielt bisher weniger eine Rolle, da eine Zusam-
menarbeit mit tschechischen Akteuren stark von persénlichen Beziehungen und dem
individuellen Sprachvermadgen in den Vereinen abhangig ist. Eine koordinierte und ge-
meinsame Vermittlungs- und Bildungsarbeit in der Montanregion kann hier unterstiit-
zend vor allem fiir kleine Vereine eine Rolle spielen. Personelle Engpdsse im Ehrenamt
erschweren eine kontinuierliche Vermittlungsarbeit. Aktivitdten werden meist auf die
Wochenenden verlegt, denn wihrend der Werktage sind konstante Offnungszeiten und
padagogische Angebote nicht durchfiihrbar. Grundsatzlich sind die Erfahrungen der Eh-
renamtlichen in der Zusammenarbeit mit den Schulen positiv. Dennoch sei es schwierig,
groBere Schulgruppen und die meist recht spontanen Aktionen wéhrend der Woche in
den Vereinen personell umzusetzen.



Vysledky diskuse a ocekavani regiondlnich aktérd

Aktéri hornického regionu Krusnohofi maji velké prani ohledné uznani dobrovolnictvi.
To se mUzZe projevit ve financnich prostredcich, ale také prostrednictvim zvlastnich tkoll
a ocenéni. Pri podstatnéjsi tematické spolupraci mezi obcemi, skolami a poskytovateli
vzdélani s lokdlnimi spolky by mohly na misté vzniknout efektivni struktury, z nichz by
profitovaly vSechny strany. Aktivni a brzké zapojeni regionalnich aktér(i do planu man-
agementu projektu svétového dédictvi UNESCO Hornicky region Krusnohoti a do prace
povolovaciho Gfadu zvysi viditelnost spolki. Bylo by to uznani jejich vykond.

Pro nékteré spolky je v soucasné dobé jasnou prioritou jejich prace stavebni tdrzba,
resp. zachovani banskych historickych objektt, o které se staraji. Teprve poté budou
schopny se zabyvat zvySovanim informovanosti. Pfeshrani¢ni slozka dosud hraje mensi
roli, nebot spoluprdce s ceskymi aktéry je silné zavisla na osobnich vztazich a individudl-
nich jazykovych schopnostech ve spolcich. Koordinovana a spolecna préce pfi zvySovani
informovanosti a vzdélavaci prace v hornickém regionu zde mize hrat podptrnou roli
predevsim pro malé spolky. Plynulou praci v oblasti zvySovani informovanosti ztézuje
nedostatek lidskych zdroji v dobrovolnictvi. Aktivity jsou vétsinou odkladany na vikend,
nebot v pracovni dny nelze realizovat stdlou oteviraci dobu a pedagogické nabidky.
Zkusenosti dobrovolnik se spolupraci se Skolami jsou v zdsadé kladné. Presto je perso-
ndlné obtizné realizovat béhem tydne ve spolcich vétsi skolni skupiny a obvykle velmi
spontdnni akce. Zjednat napravu mohou
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Die in der Montanregion Erzgebirge aktiven Vereine sind wie alle Ehrenamtlichen daran
interessiert, kontinuierliche Nachwuchsprogramme ins Leben zu rufen. Kritisch wurde
aber die Thematik der Abwanderung von Jugendlichen aus dem Gebiet der Montanre-
gion diskutiert, die die Nachhaltigkeit von Jugendprojekten in Frage stellt. So werden
Schiilerinnen und Schiiler z.B. zu Gastefiihrern ausgebildet, verlassen aber nach dem
Schulabschluss die Region, um anderweitig zu studieren oder eine Ausbildung zu be-
ginnen. Damit gehen den Vereinen sowohl Know-how als auch der Nachwuchs verloren.

Aufgrund der vielfdltigen Anforderungen wiinschen sich die ehrenamtlichen Vereine
hauptamtliche Strukturen in der Vermittlung der Themen Bergbau, Heimat- und Na-
turschutz sowie Montangeschichte, denen sie ihr jeweiliges Spezialwissen zuarbeiten
konnen und es damit nachhaltig in der Region verankert wissen. Die kiinftige Zusam-
menarbeit mit bundesweiten Akteuren des Denkmalschutzes, wie der Deutschen Stif-
tung Denkmalschutz und deren Jugendprojekten ware ebenfalls hilfreich. Kontinuitat
und die im Rahmen der UNESCO geforderte Bildungs- und Vermittlungsarbeit lieBen
sich nicht nebenher und allein durch das Ehrenamt umsetzen.

© IWTG

Diskussionsrunde, Workshop 2
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Spolky, které jsou aktivni v hornickém regionu Krusnohofti, maji jako vsichni dobrovol-
nici zajem na realizaci nepretrZitych programi pro dorost. Migrace mladeze z oblasti
hornického regionu, ktera zpochybnuje stalost projektii pro mladez, vsak byla diskuto-
vana kriticky. Zaci jsou napiiklad skoleni jako priivodci hosti, opoustéji viak po ukon-
¢eni skoly region za tGcelem jiného studia nebo se zacnou vzdélavat, Spolky tim ztraceji
know-how i dorost.

Dobrovolnické spolky by na zdkladé velkého mnoZstvi pozadavkd uvitaly placené struk-
tury pro zvysovani informovanosti témat hornictvi, ochrana krajiny, kulturnich pamatek
a prirody i historie hornictvi, pricemz v ramci téchto struktur mohou prispét svymi spe-
cidlnimi védomostmi, které by tak byly v regionu trvale zakotveny. Rovnéz by pomohla
budouci spoluprace s celostatnimi aktéry pamatkové ochrany, jako je Némeckd nadace
pamatkové ochrany a jeji projekty pro mladez. Kontinuita, vzdélavaci prace a prace pfi
zvySovani informovanosti, poZzadovand v rdmci UNESCO, nemlizZe byt realizovdna navic
a pouze prostrednictvim dobrovolnictvi.

Diskusni krouzek, Workshop 2
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(Grenz)Ubergreifend vermitteln
(Workshop 3)

Eine einheitliche und kooperative Vermittlungsarbeit in der Region beiderseits der erz-
gebirgischen Grenze kann maBgeblich dazu beitragen, dass die montane Kulturland-
schaft ganzheitlich wahrgenommen wird. Im dritten Workshop wurden die Moglichkei-
ten der Vernetzung der Region diskutiert hinsichtlich der Fragestellungen:

» Wie kann das gemeinsame Erbe grenziibergreifend an die eigene Bevdlkerung, aber
auch an internationale Gaste vermittelt werden?

» Welche grenziibergreifenden Netzwerke gibt es bereits?

» Welche grenziibergreifenden Kooperationen sind in Zukunft erforderlich?

Die Impulsreferate wurden von Nadya Konig-Lehrmann, Geschaftsfiihrerin am
Zweckverband Welterbe Oberes Mittelrheintal, und Anja Domnick, Referentin fiir
nachhaltige Tourismusstrategie am Gemeinsamen Wattenmeersekretariat, gehalten.

Der Vortrag zum Thema , Lebendiges Welterbe: Gemeinsame Identitdt, Vernetzung
und Wir-Gefiihl im UNESCO Welterbe Oberes Mittelrheintal” zeigte, welche MaBnah-
men und Organisationsformen notwendig waren, um die komplexe und historisch nicht
gemeinsam gewachsene Region des Oberen Mittelrheintales als Einheit zu etablieren
und zu verstehen. Die Welterbe-Region umfasst 2 Bundesldnder (Hessen & Rhein-
land-Pfalz), 5 Landkreise, 4 Verbandsgemeinden, 6 Stadte und 42 Kommunen.

Der Weg zum Welterbetitel war die Reaktion der Region auf den Strukturwandel des
20. Jahrhunderts mit dem Riickgang traditioneller Erwerbszweige (Schifffahrtslotsen,
Fischer, Schieferabbau) und den damit einhergehenden negativen Effekten wie Bevolke-
rungsriickgang und Leerstand. Erste Bemiihungen um den Welterbetitel gab es bereits
1977, aber bis 2003 zur Titelvergabe war es ein langer Prozess, in den die kommunalen
Gebietskorperschaften, die Bevolkerung und engagierte Verbdnde eng eingebunden
waren. Um alle Akteure auch in die Umsetzung des Welterbes nach Erreichung des Titels
zu involvieren, wurde 2005 der Zweckverband Oberes Mittelrheintal als freiwilliger Zu-
sammenschluss der beteiligten Gebietskorperschaften gegriindet mit dem Auftrag, erst-
mals gemeinsame Ziele fiir die Region zu definieren. Das Welterbe in all seinen Facetten
zu sichern und weiterzuentwickeln sowie ein lebendiges Welterbe zu etablieren, war
und ist das Hauptziel des Verbandes, der sowohl als Berater der Kommunen als auch als
Netzwerker zwischen allen Akteuren, Mittler zwischen Kommunen, Behorden und Minis-
terien sowie als Initiator von Leuchtturmprojekten agiert, wie das Organigramm zeigt.
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Zvysovani informovanosti s presahem
(hranic) workshop 3)

Jednotna a kooperativni prace pfi zvysovédni informovanosti v regionu po obou stranach
krusnohorské hranice mize rozhodujicim zplGsobem prispét k tomu, aby byla hornicka
kulturni krajina vnimdna komplexné. Ve tretim workshopu byly diskutovany mozZnosti
propojeni regionu s témito otazkami:

« Jak lze preshranicné zvysit informovanost o spolecném dédictvi vlastnimu obyvatel-
stvu, ale i mezindrodnim hostim?

« Jaké preshranicni sité jiz existuji?

« Jaké preshranicni kooperace jsou v budoucnu potrebné?

Referaty prednesly Nadya Konig-Lehrmann, jednatelka ticelového sdruzeni Svétové
dédictvi Horni udoli stredniho toku Ryna, a Anja Domnick, referentka pro trvalou
strategii turistiky Spolecného sekretariatu pro wattové more.

Pfednaska na téma ,Zivé svétové dédictvi: Spolecna identita, propojeni a pocit sou-
drinosti ve svétovém dédictvi UNESCO Horni udoli stiedniho toku Ryna” ukazala,
jaka opatreni a organizacni formy byly nutné pro etablovani a pochopeni komplexniho
regionu Horniho udoli stredniho toku Ryna, ktery nemél spolecny historicky rust, jako
celku. Region svétového dédictvi zahrnuje 2 spolkové zemé (Hesensko a Poryni-Falcko),
5 okresu, 4 sdruzené obce, 6 mést a 42 obci.

Cesta k titulu svétového dédictvi byla reakci regionu na strukturalni zménu 20. stoleti s
ustupem tradicnich zdroji prijma (lodivodové, rybari, tézba bridlice) a s nim spojenymi
negativnimi efekty, jako ubytek obyvatelstva a vyprazdnéni budov. Prvni snahy o titul
svétového dédictvi byly jiz v roce 1977, ale do udéleni titulu v roce 2003 probéhl dlouhy
proces, v némz se Uzce zapojily oblastni komunalni korporace, obyvatelstvo a angazo-
vané svazy. Aby byli aktéfi také integrovani do realizace svétového dédictvi po dosazeni
titulu, byl roku 2005 zaloZen tcelovy svaz Horni udoli stiedniho toku Ryna jako dobro-
volné sjednoceni ztcastnénych oblastnich korporaci s ukolem definovat poprvé spolec-
né cile regionu. Zabezpeceni a dalsi rozvoj svétového dédictvi ve vSech jeho aspektech
a etablovani zZivého svétového dédictvi bylo a je hlavnim cilem sdruzeni, které plisobi
jako poradce obci i spojovaci ¢lanek mezi vSemi aktéry, prostiednik mezi obcemi, urady
a ministerstvy i jako inicidtor vlajkovych projekt(, jak ukazuje organizacni diagram.



Organigramm des Zweckverbandes
Oberes Mittelrheintal.

Quelle: Vortragsmanuskript

Nadya Konig-Lehrmann

Organizacni diagram ucelového svazu
Horni udoli stfedniho toku Ryna.
Zdroj: Rukopis prednasky

Nadya Konig-Lehrmann
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VERBANDSVERSAMMLUNG
48 Stadte und Gemeinden, 4 Verbandsgemeinden, 5 Landkreise, 2 Bundeslander

VORSTAND
LR Rhein-Lahn-Kreis
LR Rhein-Hunsriick-Kreis

FACHBEIRAT
Stadtebau/Architektur
Landschaftsarchitektur

Lichtkunst Kreisbeigeordneter Rheingau-Taunus-Kreis
Tourismus
Kunst GESCHAFTSTELLE
ARBEITSKREISE
AK Kommunal AK Tourismus AK Kultur- Forum AK Wirtschaft
Hauptamtliche Touristiker landschaft Ehrenamt IHK
Vertreter der Weinwerbung Landespflege Ehrenamtlich HWK
Gemeinden, IHK Weinbauverband Tatige Unternehmen
Stadte und Hotellerie und Naturschutz- Wirtschafts-
Kreise Gastronomie vereine und forderer
Schifffahrt -verbande
Touristiker

Zur Starkung der regionalen Identitdt wurden zusammen mit einer Werbeagentur ein
Corporate Design, ein gemeinsames Logo, ein Slogan und ein Maskottchen fiir die Wel-
terberegion Oberes Mittelrheintal entwickelt. Uber die Etablierung starker und stabiler
Netzwerke innerhalb und auBerhalb der Region wurde Know-how zwischen den Arbeits-
kreisen und Best Practice-Modelle aus anderen Kulturlandschaften mit Welterbestatus
transferiert und an Weiterbildungseinrichtungen gegeben. Zusatzlich gibt es jahrliche
internationale Jugendcamps, zu denen 15 Jugendliche aus aller Welt fiir zwei Wochen in
die Region kommen und in der Kulturlandschaft arbeiten als Form des von der UNESCO
geforderten Wissensaustausches und der Vdlkerverstindigung. Die Vermittlungsarbeit
in Bildungseinrichtungen erfolgt iiber Lehrerhandreichungen zum Welterbe und des-
sen Besonderheiten, die zusammen mit Lehrern und Schiilern und dem Padagogischen
Landesamt erarbeitet wurden. Derzeit wird an der Idee der Schiiler-Welterbe-Experten
gearbeitet, also Botschaftern innerhalb der Schiilerschaft, die eine besondere Vermitt-
lerrolle nach innen und auBen einnehmen sollen.

Neben dem Schiitzen und Bewahren der Region besteht natiirlich auch der Wunsch
nach Weiterentwicklung. Die angestrebte wirtschaftliche regionale Entwicklung mach-
te ein Konfliktmanagement in Form von umfassenden Diskussionen und konstruktiven
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Za ucelem posileni regionalni identity byly pro region svétového dédictvi Horni udoli
stredniho toku Ryna spolecné s reklamni agenturou vypracovany korpordtni design,
spolecné logo, slogan a maskot. Zfizenim silnych a stabilnich siti uvnitf regionu a mimo
néj bylo transferovano know-how mezi pracovnimi skupinami a modely best practice z
jinych kulturnich krajin se statutem svétového dédictvi a poskytnuto organizacim pro
dalsi vzdélavani. Kromé toho se jako forma vymény védomosti, podporované UNESCO,
a porozuméni mezi narody kazdoro¢né poradaji mezinarodni tabory mladeze, na které
do regionu prijede na dva tydny 15 mladych lidi z celého svéta, ktefi pracuji v kulturni
krajiné. Prace pfi zvySovani informovanosti ve vzdélavacich organizacich se realizuje po-
moci uc¢ebnich materiali o kulturnim dédictvi a jeho zvlastnostech, které jsou vytvareny
spolecné s uciteli a Zaky a Zemskym pedagogickym Gstavem. V soucasné dobé se pracuje
na myslence zZakovskych experti na svétové dédictvi, tedy vyslancli mezi Zactvem, ktefi
maji prevzit roli zvlastniho prostrednika smérem dovnitf i ven.

Vedle ochrany a uchovéni regionu samoziejmé trva i pfani dalSiho rozvoje. Vytceny
ekonomicky regionalni rozvoj si vyzadal reseni konflikt(i v podobé rozsahlych diskusi a
konstruktivnich navrhi reseni, kdyz napt. musel byt porovndn uzitek vétrnych elektra-
ren se zachovanim chranénych vizualnich os. Ukdzalo se, Ze jednat je lepsi nezZ reago-

Dojmy z konference ,Nase svétové dédictvi”
Impressionen Tagung ,Unser WeltErbe”
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Losungsvorschlagen notwendig, wenn z. B. der Nutzen von Windkraftanlagen mit dem
Erhalt von geschiitzten Sichtachsen abgeglichen werden musste. Es zeigte sich, dass
agieren dabei besser als reagieren ist und so wurde eine interaktive Karte der UNES-
CO-Region geschaffen, die die geschiitzten Objekte und ihre Pufferzonen ausweist, um
zukiinftig die frei beplanbare Flachen in der Region deutlich herauszustellen. Dadurch
kann auch an die Bevdlkerung klar kommuniziert werden, dass durch eine UNESCO-
Welterbe-Ernennung keine zusatzlichen Beschrankungen zum bestehenden Denkmal-
schutz bei der Entwicklungsplanung entstehen. Abstimmungsprozesse und umfangrei-
che Kommunikation auf allen involvierten Ebenen, auch mit der UNESCO und ICOMOS,
sind essentiell zur reibungslosen Umsetzung geplanter Projekte. Imagekampagnen
nach innen und auBen (,Ich bin Welterbe”) und Fachtagungen (,Lebendiges Welter-
be") kdnnen begleitend zum Diskussionsprozess die Sinnhaftigkeit des Welterbetitels
kommunizieren und den Stolz der Bevélkerung auf ihr regionales Welterbe und den
regionalen Zusammenhalt dauerhaft festigen.

Der Vortrag zum trilateral grenziibergreifenden UNESCO-Welterbeprojekt Watten-
meer (Deutschland, Niederlande, Danemark) hob die Vorteile einer UNESCO Ernen-
nung hervor. 2009 wurde der niederldandisch-deutsche Teil zum UNESCO Weltnaturer-
be ernannt, welches 2011 um das Hamburger Wattenmeer und 2014 um das danische
Wattenmeer und den niedersdchsischen Nationalpark erweitert wurde. Die Titelvergabe
starkte, bestdtigte und steigerte die iiber 30 Jahre wahrende trilaterale Zusammenarbeit
der beteiligten Akteure, erzeugte enormen Stolz in der Bevélkerung, hob das interna-
tionale Ansehen und die Bekanntheit der Region und schuf damit neue Perspektiven.
Bestehende Partnerschaften und Synergien wurden gemeinsam in neuen Entwicklungs-
strategien vertieft. Die Mehrsprachigkeit — deutsch/danisch/niederldndisch — stellte da-
bei eine groe Herausforderung dar, der man mit der gemeinsamen Arbeitssprache Eng-
lisch begegnete. Dadurch entfielen Dolmetscherkosten und die erarbeiteten Unterlagen
waren und sind direkt fiir den internationalen Tourismus nutzbar. Die Multikulturalitat
und die Einbindung unterschiedlicher Sektoren (administrativ, gewerblich, rdumlich)
erforderten einen andauernden und zeitintensiven Diskussionsprozess.

Das gemeinsame Weltnaturerbe wurde von Anfang an als gemeinsame Marke ,Weltna-
turerbe Wattenmeer” etabliert mit dem Ziel, die Bekanntheit der gesamten Wattenmeer-
region unabhdngig von Staat oder Region zu steigern. In einem Gemeinschaftsprojekt
der Mitarbeiter der Nationalparkverwaltungen wurde landeriibergreifend im gesamten
Weltnaturerbe Wattenmeer mit einem einheitlichen Auftritt {iber die Einzigartigkeit des
Wattenmeers z. B. mittels gleicher Autobahnschildern in allen drei Landern informiert.
Das Projekt wurde mit Mitteln des Europdischen Fonds fiir regionale Entwicklung und
des Landes Niedersachsen im Rahmen des Projektes Natur Erleben und nachhaltige



vat, a tak byla vytvorena interaktivni mapa regionu UNESCO, kterd obsahuje chranéné
objekty a jejich naraznikova pasma, aby napfisté jasné upozornila na plochy v regionu,
na kterych lze volné planovat. Diky tomu je mozné i obyvatelstvu jasné sdélit, Ze vy-
hlasenim svétového dédictvi UNESCO nevzniknou pfi planovani rozvoje kromé stavajici
pamatkové ochrany Zadna dalsi omezeni. Proces odsouhlaseni a obsahla komunikace
na vsech zahrnutych trovnich, také s UNESCO a ICOMOS, jsou podstatné pro plynulou
realizaci pldnovanych projektd. Image kampané smérem dovnitf i navenek (,Jsem své-
tové dédictvi”) a odborné konference (,Zivé svétové dédictvi”) mohou jako doprovod
diskusniho procesu komunikovat pfinos titulu svétového dédictvi a hrdost obyvatel na
jejich regionalni svétové dédictvi a trvale upevnit regionalni soudrznost.

Prednaska o trilaterdlné preshrani¢nim projektu svétového dédictvi UNESCO Wattové
mofie (Némecko, Nizozemi, Dansko) vyzdvihla vyhody vyhldseni UNESCO. V roce 2009
byla nizozemsko-némecka c¢ast vyhlasena svétovym prirodnim dédictvim UNESCO. To
bylo roku 2011 rozsifeno o hamburské wattové more a v roce 2014 o dénské wattové
mofe a narodni park v dolnim Sasku. Udéleni titulu posililo, potvrdilo a umocnilo vice
nez 30 let trvajici trilateralni spoluprdci zicastnénych aktérd, vyvolava velikou hrdost u
obyvatel, zvysilo mezinarodni reputaci a zndmost regionu, a tim vytvorilo nové perspek-
tivy. Stavajici partnerstvi a synergie byly spole¢né prohloubeny v novych vyvojovych
strategiich. Vicejazy¢nost — némcina/ddnstina/nizozemstina — predstavovala velkou vy-
zvu, které aktéri Celili spolecnym pracovnim jazykem anglictinou. Tim odpadly ndklady
na tlumocnika a vypracované podklady byly a jsou pfimo vyuZitelné pro mezinarod-
ni turisticky ruch. Multikulturnost a zapojeni riznych sfér (administrativni, komer¢ni,
Uzemni) si vyzddaly trvaly a ¢asové narocny diskusni proces.

Spolecné svétové prirodni dédictvi si od pocatku ziskalo pozici jako spole¢na znacka
.Svétové prirodni dédictvi Wattové moie” s cilem zvysit zndmost celého regionu wat-
tového more nezavisle na statu nebo regionu. Spolecny projekt zaméstnanc( sprdv na-
rodniho parku informoval v zemich celé oblasti svétového prirodniho dédictvi Wattové
more s jednotnou prezentaci o jedine¢nosti wattového more, napf. pomoci stejnych dal-
nicnich tabuli ve vSech 3 zemich. Projekt byl financovan z prostiedkd Evropského fondu
pro regionalni rozvoj a zemé Dolni Sasko v Ramci projektu ,ZaZijte pfirodu” a ,Trvale
udrZitelny rozvoj” v modelovych regionech. Vsichni angaZovéni aktéfi byli vzdjemné
propojeni v podobé regionalnich pracovnich skupin a doslo k rozsifeni stavajici spolu-
prdce. Diky tomu byly vysledky regionalnich srovndvacich studii pfreneseny relativné bez
problémd. Za ucelem zprostiedkovani svétového dédictvi riznym cilovym skupinam i
pro zvyseni jeho vaznosti a pochopeni byly vyvinuty riizné pomocné prostredky, napfti-
klad sada nastrojii svétového dédictvi pro podnikatele se vsemi dlilezitymi informacemi
o projektu, World Heritage Roadshow (vystava) a lokalni letdky s jednotnou strukturou
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Entwicklung in Modellregionen finanziert. Alle engagierten Akteure wurden unterein-
ander in Form von regionalen Arbeitsgruppen vernetzt und bestehende Kooperationen
ausgeweitet. So konnten die Ergebnisse regionaler Vergleichsstudien relativ unproble-
matisch iibertragen werden. Zur Vermittlung des Welterbes an unterschiedliche Ziel-
gruppen sowie zur Verbesserung von dessen Wertschdtzung und Verstindnis wurden
diverse Hilfsmittel entwickelt, so z. B. ein Welterbe-Toolkit fiir Unternehmer mit allen
wesentlichen Informationen zum Projekt, eine World Heritage Roadshow (Ausstellung)
sowie einheitlich aufgebaute lokale Faltblatter (G-lokal). An einem einheitlichen Inter-
netauftritt wird weiterhin gearbeitet. Herausforderungen bestehen hierbei hinsichtlich
der unterschiedlichen zu bedienenden Zielgruppen und der Anforderung, komplexe
Sachverhalte moglichst verstandlich und vereinfacht darzustellen. Schwerpunkte miis-
sen dabei priorisiert und durch konsequente und konsistente Kommunikations- und
Marketingarbeit vermittelt werden.

Ergebnisse der Diskussion und Erwartungen der regionalen Akteure

Entsprechend des Vorbildes UNESCO Weltnaturerbes Wattenmeer kann auch innerhalb
des UNESCO Welterbeprojektes Montanregion Erzgebirge auf Englisch als grenziiber-
greifende Arbeitssprache zuriickgegriffen werden bzw. ist dieser Vorschlag zumindest
weiter zu diskutieren.

Es wurde deutlich, dass generell trotz inhaltlicher Ndhe eine klare Differenzierung zwi-
schen Offentlichkeitsarbeit, touristischen Angeboten und Vermittlungsarbeit und
einer jeweils zielgruppenspezifische Aufbereitung der Inhalte des Welterbegedankens
erfolgen muss. Vermittlung kann nicht die Aufgabe einer Geschiftsstelle sein, sondern
die Zusammenarbeit mit professionellen Partnern ist dafiir notwendig.

Das Welterbe muss als Dachorganisation dienen, die konkrete Arbeit sollte aber auf
lokaler Ebene erfolgen. Die beteiligten Akteure konnen von einer koordinierenden
Geschéftsstelle zusammengefasst und in Arbeitsgruppen fiir Kultur, Natur, Tourismus,
Vermittlung etc. gebiindelt werden nach Vorbild des UNESCO Weltkulturerbes Oberes
Mittelrheintal. Dort initiiert, moderieren, organisiert und dokumentiert der Zweckver-
band die lokale Zusammenarbeit. Die Erfahrungen vom UNESCO Weltnaturerbe Wat-
tenmeer zeigen, dass bei stabilen und fest etablierten Strukturen wie den Nationalparks
mit ihren Netzwerken zentrale Aufgaben aber auch an die Akteure ausgelagert werden
konnten. Hier ist fiir die Montanregion weiterhin ein Abstimmungsbedarf hinsichtlich
der Organisationsform vorhanden. Grundsatzlich sollten bereits bestehende gren-
ziibergreifende Strukturen erkannt und genutzt werden. So bestehen bereits Koopera-
tionen zwischen Museen, Vereinen und Schulen, die im Rahmen des Projektes ,Unser



(G-lokal). Na jednotné internetové prezentaci se dale pracuje. Jsou zde vyzvy, tykajici se
rtznych obsluhovanych cilovych skupin a poZzadavku co nejsrozumitelnéjsiho a nejjed-

zptistupnéna konzistentni komunikac¢ni a marketingova prace.

Vysledky diskuse a ocekavani regiondlnich aktérd

Podle vzoru svétového prirodniho dédictvi UNESCO Wattové more je mozné i v ramci
projektu svétového dédictvi UNESCO Hornicky region Krusnohoti pouzit anglictinu jako
preshranicni pracovni jazyk, resp. je mozné tento navrh alespon dale diskutovat.

Bylo zjevné, Ze obecné musi navzdory obsahové blizkosti probéhnout jasnd diferenciace
mezi praci s vefejnosti, turistickymi nabidkami a praci pfi zvySovani informovanosti

a aktudlni upravou obsahl myslenky svétového dédictvi, specifickou podle cilovych sku-
pin. Zvysovani informovanosti nemiZe byt ukolem pobocky. K tomu je nutna spoluprace
s profesiondlnimi partnery.

Svétové dédictvi musi slouZit jako zastreSujici organizace, konkrétni prace by ale méla
probéhnout na lokalni Grovni. Zac¢astnéni aktéri mohou byt koordinacni pobockou shr-
nuti a podle vzoru svétového kulturniho dédictvi UNESCO Horni udoli stredniho toku
Ryna sdruzeni do pracovnich skupin pro kulturu, pfirodu, turistiku, zvySovani infor-
movanosti atd. Tam tcelovy svaz iniciuje, moderuje a dokumentuje lokalni spolupraci.
Zkusenosti ze svétového prirodniho dédictvi UNESCO Wattové more ukazuji, Ze v pfi-
padé stabilnich a pevné etablovanych struktur, jako jsou narodni parky s jejich sitémi,
vsak mohou byt centralni Gkoly také outsourcovany na aktéry. Zde pro hornicky region
dale existuje potfeba odsouhlaseni organizac¢ni formy. Principidlné by mély byt identi-
fikovdny a pouzity jiz existujici preshrani¢ni struktury. Jiz napriklad existuji kooperace
mezi muzei, spolky a skolami, které mohou byt v ramci projektu svétového dédictvi dale
upevnovany. Prekazky vznikaji na zakladé riiznych administrativnich struktur a riiznych
jazykl v obou zemich.

Na némecké a ceské strané jsou z historickych diivod( rozdilné struktury obyvatelstva.
V Cesku se velkd ¢ast obyvatel hornického regionu usadila az po druhé svétové vilce,
proto je podstatnou soucdsti prace pfi zvySovani informovanosti zpracovani spolecné
historie a vyzdvihnuti spole¢nych rysi. Projekt svétového dédictvi Hornicky region Erz-
gebirge/Krusnohofi mize pritom fungovat jako spojovaci prvek.
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WeltErbe” weiter gefestigt werden kénnen. Hindernisse entstehen dabei auf Grund
unterschiedlicher administrativer Strukturen und verschiedener Sprachen in beiden
Landern.

Auf deutscher und tschechischer Seite gibt es historisch bedingt unterschiedliche Bevol-
kerungsstrukturen. In Tschechien hat sich ein GroBteil der Anwohner der Montanregion
erst nach dem Zweiten Weltkrieg angesiedelt, daher ist die Aufarbeitung der gemein-
samen Geschichte und die Herausstellung von Gemeinsamkeiten ein wesentlicher
Bestandteil der Vermittlungsarbeit. Das Welterbeprojekt Montanregion Erzgebirge/
Krusnohofi kann dabei als verbindendes Element fungieren.

Die Vermittlung des Welterbegedankens auf universitiarer Ebene ist auf deutscher
Seite durch das IWTG der Bergakademie Freiberg gegeben. Innerhalb der studentischen
Ausbildung der Universitdt Usti nad Labem werden derzeit Wahlpflichmodule inner-
halb des Architekturstudiums entwickelt, die sich der Thematik ndhern. Im Curriculum
der Karlsuniversitdt Prag spielt der Kulturaustausch bisher keine Rolle. Im Rahmen des
Projektes ,Unser WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofi”
werden grenziibergreifend Module entwickelt, die auch nach 2020 z. B. in Form eines
deutsch-tschechischen Graduiertenkollegs nach Harmonisierung der jeweiligen admi-
nistrativen Regelungen zum Studienablauf dauerhaft genutzt werden kénnen.



Zvysovani informovanosti o myslence svétového dédictvi na univerzitni urovni provadi
na némecké strané IWTG Banské akademie Freiberg. V ramci vzdélavani studenti uni-
verzity v Usti nad Labem jsou nyni béhem studia architektury vypracovavany moduly
volebni povinnosti, které se této tématice blizi. Ve studijnim planu Karlovy univerzity
v Praze nehraje kulturni vyména dosud zZddnou roli. V ramci projektu , Nase svétové
dédictvi — Hornicka kulturni krajina Erzgebirge/Krusnohofi” jsou na pfeshrani¢ni urovni
vypracovavany moduly, které budou moci byt trvale vyuzivany i po roce 2020, napf. v
podobé némecké-ceského doktorandského studia, po harmonizaci prislusnych adminis-
trativnich ustanoveni o priibéhu studia.

Diskussionsrunde, Workshop 3

© IWTG

Diskusni krouzek, Workshop 3
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Abschluss/Reflexion

In der abschlieBenden Diskussion wurde deutlich herausgestellt, dass grundsatzlich alle
in einer Welterberegion angesiedelten Akteure von der Titelvergabe profitieren, selbst
wenn sie selber nicht mit einem konkreten Objekt beteiligt sind. Das Welterbe ist fiir
alle da, denn von der Erarbeitung des Antrages bis hin zur Titelvergabe und danach
kann die gesamte Region profitieren, sei es in Form von Imagegewinnen, Arbeitspldtzen
oder der Aufwertung des Lebensumfeldes. Generell soll dabei das Engagement von
Biirgern und Vereinen hinsichtlich von Klein- und Kleinstprojekten sowie deren Umset-
zung und Finanzierung kiinftig verstarkt gefordert und unterstiitzt werden.

Grundsatzlich ist innerhalb der kommenden drei Jahre Projektlaufzeit von ,Unser
WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofi” zu analysieren, wie
die Motivation von Kindern und Jugendlichen im Rahmen des Welterbes gesteigert
werden kann. Wortmeldungen wahrend der Diskussion verdeutlichten, dass speziell jun-
ge Familien mit kleinen Kindern montanhistorische Angebote gern und haufig nutzten,
das kindliche Interesse aber mit zunehmendem Alter schwindet. Daher sei es essentiell,
mit Schulen und Lehrern noch enger als bisher zusammenzuarbeiten und montanhis-
torische Inhalte fest in den Lehrpldanen der unterschiedlichen Schulformen zu ver-
ankern. Erfahrungen aus den Reihen der Teilnehmer zeigten deutlich, dass Lehrer sehr
gern auf Arbeitsmaterialien zu lokalen und regionalen Themen zuriickgreifen. Die Ver-
bindung materieller und immaterieller Werte der Objekte und der Region ermaglicht
Kindern und Jugendlichen ein umfassendes Verstdandnis der sie umgebenden Umwelt.

Mit dem Thema ,Unser WeltErbe” sollten kiinftig und einhergehend mit der Titelver-
gabe an die Montanregion thematische Lehrerfortbildungen in Zusammenarbeit oder
in Abstimmung mit dem Sachsischen Staatsministerium fiir Kultus bzw. dessen tsche-
chischer Entsprechung organisiert und umgesetzt werden. Potentielle Partner kénnten
auch die Industrie- und Handelskammern oder die Architektenkammern sein.

Analog zum Programm der European Heritage Volunteers, bei dem internationale
Gruppen von Jugendlichen an der baulichen Instandhaltung von Welterbestdtten mit-
arbeiten, kdnnen auch in der deutsch-tschechischen Montanregion vergleichbare gren-
ziibergreifende Projektwochen zur praktischen Arbeit an denkmalgeschiitzten mon-
tanhistorischen Objekten stattfinden.

Um von den Erfahrungen anderer und thematisch dhnlicher Projekte und Welterbe-
statten zu profitieren, bietet sich die Schaffung eines Projekte-Netzwerkes an, das den
Austausch zwischen unterschiedlichen Projektpartner ermdglichen soll. Es foérdert die
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Zaver/reflexe

V zdvérecné diskusi bylo jasné vypichnuto, Ze principidlné vsichni aktéfi, sidlici v regio-
nu svétového dédictvi, maji prospéch z udéleni titulu, i kdyZ se na ném sami nepodileji
konkrétnim objektem. Svétové dédictvi je tu pro vsechny, nebot z vypracovéni navrhu
az po udéleni titulu a poté mize profitovat cely region, at jiz v podobé vylepseni image,
pracovnich mist nebo zvySeni hodnoty Zivotniho prostoru. Obecné by méla byt anga-
Zovanost obcani a spolkd, tykajici se malych a nejmensich projektd i jejich realizace a
financovani, napfisté propagovéna a podporovana zvySenou mérou.

Béhem ndsledujicich tfi let doby trvédni projektu , Nase svétové dédictvi — Hornicka kul-
turni krajina Erzgebirge/Krusnohofi” je principidlné tfeba provést analyzu, jak zvysit v
ramci svétového dédictvi motivaci déti a mladeze. Prihlasky do diskuse objasnuji, Ze
nabidky hornické historie rddy a casto vyuzily specidlné mladé rodiny s malymi dét-
mi, zdjem déti vsak se zvysujicim se vékem mizi. Proto je dilezZité jesté vice nez dosud
spolupracovat se skolami a uciteli a obsahové body, tykajici se hornické historie, pevné
ukotvit v ucebnich planech riiznych forem skol. Zkusenosti z fad ucastniki jasné ukaza-
ly, Ze ucitelé velmi radi pouzivaji pracovni materidly k lokalnim a regionalnim tématam.
Spojeni materialnich a nematerialnich hodnot objekt( a regionu umoznuje détem a
mlddeZi obsahlé pochopeni prostredi, které je obklopuje.

Pomoci tématu , Nase svétové dédictvi” by mélo byt napfisté spolecné s udélenim ti-
tulu hornickému regionu organizovano a provddéno tematické doskolovani ucitell ve
spoluprdci nebo po dohodé se Saskym statnim ministerstvem kultu, resp. jeho ¢eskym
ekvivalentem. Potencidlnimi partnery by mohly byt i primyslové a obchodni komory
nebo komory architektd,

Analogicky k programu European Heritage Volunteers, pfi némz mezinarodni skupiny
mladych pomahaji pri stavebni udribé mist svétového dédictvi, se mohou i v némecko-
-Ceském hornickém regionu konat srovnatelné preshranicni projektové tydny za tcelem
praktické prace na pamatkové chranénych objektech hornické historie.

Aby bylo mozné vyuzit zkuSenosti z jinych a tematicky podobnych projektd a mist svéto-
vého dédictvi, nabizi se vytvoreni sité projekt(, kterd mad umoznit vyménu mezi rliznymi
partnery projektu. To podporuje otevienost viici principidlné novym pfistupim pravé v
praci pfi zvySovani informovanosti, kdy mohou byt prebirany a pfizplisobovany pozitivni
vypljcené prvky z realizace jinych projektd.
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Offenheit gegeniiber grundsatzlich neuen Ansétzen gerade in der Vermittlungsarbeit,
wenn positive Anleihen aus anderen Projektumsetzungen iibernommen und angepasst
werden kdnnen.

Das Weitertragen und Weiterentwickeln der deutsch-tschechischen Geschichte auf Basis
der gemeinsamen bergbaulichen Geschichte erfordert Vermittlung. Erklartes Ziel des
Projektes ,Unser WeltErbe — die montane Kulturlandschaft Erzgebirge/Krusnohofi” ist
es, wahrend der drei Jahre bis zum Projektabschluss und dariiber hinaus gemeinsam mit
den deutschen und tschechischen Akteuren vor Ort die Vermittlungsarbeit mit Bezug
zum UNESCO Welterbe weiter auszubauen und kontinuierlich weiterzuentwickeln.
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Prohlubovani a dalsi rozvoj némecké historie na bazi spolecnych hornickych projekti
vyZaduje zvySovani informovanosti Deklarovanym cilem projektu ,Nase svétové dédic-
tvi — Hornicka kulturni krajina Erzgebirge/Krusnohofi” je béhem tfi let do ukonceni
projektu a poté spolecné s némeckymi a ¢eskymi aktéry na misté déle rozsifovat a ply-
nule rozvijet praci v oblasti zvysovédni informovanosti vzhledem ke svétovému dédictvi
UNESCO.

cu

Dojmy z konference ,Nase svétové dédictvi

Impressionen Tagung ,Unser WeltErbe”
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