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Powstanie Mtodziezowej Rady Gminy
(MRG)

Decyzja

Mtodziezowa Rada powinna by¢ powotana wtedy, gdy istnieje zgoda wsréd urzednikéw, radnych,
wtadz gminy co do potrzeby prowadzenia systematycznego dialogu z mtodziezg. Powotanie MRG jest
wtedy, zaproszeniem mtodych ludzi do uczciwej, szczerej rozmowy na temat ich sytuacji w danej
spotecznosci i podjecia dziatan, jakie mozie w ramach mozliwosci prawnych, finansowych i
organizacyjnych podjgé gmina.

Mtodziezowa Rada Gminy, zgodnie z ustawg o samorzadzie gminnym, ma petni¢ funkcje konsultacyjna
— opiniowac projekty decyzji, ktdre witadze gminy ma zamiar podjaé.

Art. 5b.

§1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz wspierania i upowszechniania idei samorzgdowej wsréd
mieszkancéw gminy, w tym zwtaszcza wsrdod mtodziezy.

§2. Rada gminy na wniosek zainteresowanych srodowisk moze wyrazi¢ zgode na utworzenie mtodziezowej
rady gminy majacej charakter konsultacyjny.

§3. Rada gminy, powotujgc mtodziezowq rade gminy, nadaje jej statut okreslajgcy tryb wyboru jej cztonkow
i zasady dziatania. ( Zrédto: USTAWA z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (nowelizacja z dnia 11
kwietnia 2001 r.)

Statut Miodziezowej Rady Gminy

Statut Mtodziezowej Rady nadawany przez dorosta rade powinien opisywaé cele istnienia rady,
ujmowad sposoby jej pracy oraz formutowac zadania, jakimi bedzie sie ona zajmowata. Warto przy tym
pamietac o ustawowo sformutowanej konsultacyjnej, opiniodawczej roli MRG. Zatem formy dziatania
MRG powinny umozliwia¢ MRG dostarczanie rzetelnych, obiektywnych a dzieki temu uzytecznych dla
wtadz informacji i opinii mtodych ludzi na temat réznych kwestii lokalnych.

Statut, szczegélnie pierwszy raz uchwalany, powinien by¢ minimalny. Wazne jest by tworzac ten statut
nie wzorowac sie na statutach dorostej rady gminy. Ta bowiem ma zasadniczo inne cele — jej
podstawowg funkcjg jest uchwalania prawa miejscowego. Takich uprawnien nie ma MRG —ta bardziej
przypomina dziatajgce w wielu samorzgdach rady senioréw, czy komisje dialogu spotecznego.

Statut powinien zawierac:

e Ordynacje wyborczg
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e Zasady sprawowania opieki merytorycznej nad pracg rady

e Formy dziatania MRG w tym wyszczegdlnione sposoby opiniowania i konsultowania decyzji,
warz ze wskazaniem rodzaju decyzji (np.: uchwalty, zarzadzenia, decyzje innego typu)

e Organizacje pracy MRG

Pracujgc nad statutem nalezy rozstrzygnaé nastepujgce dylematy:
Dtugosci kadencji MRG.

Wiek Mtodziezowych Radnych.

Uprawnieni do kandydowania.

Tryb wspétpracy MRG z Urzedem/ Radg Gminy.

Dialog ze szkotami

Po uchwaleniu powotania Mtodziezowej Rady przez Rade Gminy warto zacza¢ wspoétpracowal ze
szkofami.

Konieczne przed wyborami jest zorganizowanie w szkotach, albo w Urzedzie Gminy obowigzkowego
dla przedstawicieli szkét spotkania na temat MRG. Dzieki temu pracownicy szkét poczujg sie
potraktowani po partnersku, beda rozumieli, ze sg wazng czescig przedsiewziecia lokalnego, jakim jest
mtodziezowa rada gminy.

Dyrekcji oraz nauczycielom warto bardzo precyzyjnie wyttumaczy¢, jaka jest idea dziatania MRG — jakie
jest jej miejsce w spotecznosci lokalnej, czemu ona ma stuzyé, jakie sg dobre praktyki dziatania MRG,
ktore motywujg wiadze danej gminy do powotania MRG takze na swoim terenie.

Wybory cztonkow mtodziezowej rady gminy
Jak zorganizowac¢ wybory mtodziezowych radnych?

Wybory cztonkéw Mtodziezowej Rady Gminy powinny by¢ powszechne, tajne, bezposrednie i réwne.
Jest to bardzo wazny element edukacyjny dziatania Mtodziezowych Rad, ktéry przyzwyczaja mtodych
ludzi do uczestniczenia w gtosowaniach oraz debatowanie o przysztosci spotecznosci lokalnej.

Organizacja wyborow mtodziezowych radnych jest kluczowym elementem jej ukonstytuowania i
warunkiem sprawnego dziatania. Wazne jest by wybory te byty przejrzyste — wiadomo byto kto i na
jakiej zasadzie moze kandydowal. Nalezy zapewnié, by wszyscy chetni mogli gtosowaé. Warto
traktowac¢ kampanie wyborczg jako okazje do dyskusji o spotecznosci lokalnej lub o sytuacji mtodziezy
w gminie.

Rekomendujemy organizacje wyboréw do Mtodziezowej Rady Gminy na terenie szkoét. W takiej sytuacji
kazda z nich staje sie okregiem wyborczym. Oczywiscie, mozna zorganizowac wybory poza szkotami.
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Wyrdzniamy trzy etapy organizacji wyboréw do Mtodziezowej Rady Gminy:

1. Informowanie o wyborach,
2. Kampania Wyborcza,
3. Glosowanie i ogtoszenie wynikow.

Szkolenie Mtodziezowej Rady Gminy

Mtodzi ludzie wybrani do Mtodziezowej Rady Gminy powinni zostaé przygotowani do skutecznego
petnienia swojej roli. Wazne jest by stworzy¢ przestrzern do tego, by cztonkowie MRG poznali sie,
polubili i stworzyli grupe, ktéra chce razem dziataé.

Dlatego wazne jest by cztonkowie MRG zostali zaproszeni do wziecia udziatu w kilkudniowym szkoleniu
podczas ktdrego nie tylko sie zintegrujg, ale takze poznajg mechanizmy rzgdzace lokalnymi sprawami
publicznymi. Wazne jest takze zapoznanie mtodziezowych radnych ze statutem ich MRG.

Po integracji czas na realizacje celow statutowych Mtodziezowej Rady. Na samym poczatku warto
usystematyzowaé swojg wiedze i wiedze catej grupy na temat szeroko rozumianej tematyki
samorzgdowej oraz sprobowad stworzy¢ plan dziatania na najblizszg kadencje. Warto stworzy¢ analize
SWOT miasta/gminy/dzielnicy, zapytac spoteczno$¢ uczniowska o problemy, przeanalizowaé pomysty
mtodziezowych radnych. Analiza SWOT jest prostym narzedziem pokazujgcym m.in. stabe i mocne
strony danego obszaru, ktére dobrze wpisuje sie w prace z grupg mtodziezy. Nalezy pamieta¢ o
przygotowaniu miodziezowych radnych do tworzenia wszelkich analiz srodowiska lokalnego tak, aby
mitodziez miata czas na przemyslenie swoich potrzeb i probleméw. Z poznanych problemoéw i
mozliwych rozwigzan warto jest stworzyé plan pracy, ktéry bedzie mocnym oparciem w pracy
Mtodziezowe]j Rady i zapobiegnie chaotycznemu poszukiwaniu pomystéw do realizacji.

Wszystkie te elementy warto ujgc¢ w programie kilkudniowego szkolenia, gdzie zaczynajac od integracji,
poprzez wprowadzenie do tematyki samorzadu, doprowadza sie do stworzenia planu dziatan
Mtodziezowej Rady. Szkolenie powinno by¢ prowadzone metodami aktywizujgcymi, przy udziale
réznych ekspertow, trenerow mtodziezowych.

Dziatanie Mfodziezowej Rady

Dziatania konsultacyjne MRG
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Udziat mtodziezowych radnych w procesie podejmowani decyzji w formie opiniowania projektéw
decyzji jest istotg dziatania MRG w Swietle zapiséw ustawy o samorzadzie gminnym. Zatem ta wtasnie
aktywnosé powinna stanowi¢ najwiekszg czes¢ dziatalnosci MRG.

Mtodziezowa Rada powinna konsultowa¢ istotne dla mtodych ludzi decyzje wtadz lokalnych warto tu
zauwazyé, ze beda to sifg rzeczy decyzje podejmowane przez rézne organy. Czasem bedzie to uchwata
rady gminy, czasem zarzadzenie wdjta czy burmistrza. Dla mtodych ludzi czesto niezwykle istotne sg
decyzje o charakterze praktycznym, jak program imprez kulturalnych w danym roku; oferta zajec
pozalekcyjnych; godziny otwarcia osrodka sportowego. Dlatego ta funkcja opiniodawcza nie moze by¢
realizowana wyfacznie dzieki wspdtpracy z radg gminy, ale z réznymi podmiotami, w ktérych gestii jest
podejmowanie decyzji, ktére oddziatywajg na jakos¢ zycia mtodych ludzi w ich spotecznosci.

To przyktady decyzji, ktére warto poddac opiniowaniu mtodziezy:

e konsultacje tworzonego, rocznego programu imprez kulturalnych

e konsultacje juz stworzonego programu imprez artystycznych, w ktérym urzednicy jedynie
pytajg o konkretne kwestie np.: wykonawce na koncercie w ramach festynu/ swieta gminy,
wybor kabaretu itp.

e konsultacje dotyczgce oferty konkretnych instytucji kultury na dany rok np.: biblioteki gminnej
czy domu kultury

e aktualizacja/nowy regulamin korzystania z obiektu/obiektéw sportowych gminy, konsultacje
mogg dotyczy¢é m.in.: godzin otwarcia, zasad odptatnosci, oferty danego obiektu, rodzaju
opieki sprawowanej nad mtodziezg (trenerzy, animatorzy)

e aktualizacje dokumentdw strategicznych J.S.T np. Strategii Rozwoju Gminy

e zapisy gminnego programu profilaktyki szczegdlnie dotyczace celdw i zadan programu
odnoszacych sie do mtodziezy: organizowania zaje¢ pozalekcyjnych, tresci zaje¢ edukacyjnych
dotyczacych zagrozen, zwigzanych z uzywkami

e koncepcja i/lub plan, forma imprez o charakterze ogdlno-gminnym np. Dozynki, Festyny,
Swieto Rodziny, itp.

e plan zagospodarowania przestrzennego catej gminy lub skweru, parku

e projekt rewitalizacji w przestrzeni publicznej

Mfodziezowa Rada Gminy moze konsultowaé i opiniowaé decyzje samorzadu lub ich projekty w
nastepujacy sposob:

e regularnie spotykajac sie z przedstawicielami Rady Gminy i/lub Wéjtem (Burmistrzem),
urzednikami, by mtodziez miata szanse na biezgco opiniowaé decyzje witadz dotyczace
mtodziezy. Tego typu spotkania sg doskonatym sposobem konsultowania planowanych dziatan
urzednikow kierowanych do mtodych ludzi. W trakcie tych spotkan nastepuje wymiana
komunikatéw: urzednicy zasiegajg opinii dotyczacych planowanych decyzji, a mtodzi zgtaszajg
pomysty i wskazujg na problemy warte rozwigzania. Z naszego doswiadczenia wiemy, ze
cztonkowie Miodziezowych Rad zwykle sg bardzo chetni do brania udziatu w tego typu
konsultacjach.
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e wiaczajac mtodych obywateli w proces podejmowania decyzji na etapie tworzenia projektu
uchwatly badz decyzji. Taka forma wymaga spotkan z urzednikami z konkretnych wydziatéw,
zajmujacych sie pracg nad projektem lub/i z radnymi. Mozna zatozy¢, ze osoby w gminie
odpowiedzialne za edukacje, sport, kulture, zdrowie itp. beda miaty wyznaczonych
mitodziezowych radnych, z ktérymi na biezgco beda pracowac — wymieniajac sie informacjami
o podejmowanych dziatania oraz wystuchujgc uwag i opinii mtodziezowych radnych.
Mtodziezowi radni mogg takze uczestniczy¢ w posiedzeniach komisji rady

e prowadzac badania. Mtodziezowi radni mogg by¢ pomocni w zbieraniu informacji,
niezbednych do podjecia optymalnej decyzji prowadzgc ankiety, wywiady, spotkania, wizje
lokalne. W ten sposdb cztonkowie MRG w jednej z warszawskich dzielnic dokonali badania
rzeczywistej dostepnosci boisk przyszkolnych, opisali oczekiwania mtodych ludzi wobec tych
obiektéw oraz preferowane przez nich zasady uzytkowania. Mtodziezowi Radni przy wsparciu
animatora potrafig zaprojektowaé odpowiednig ankiete, nastepnie dzieki wspdtpracy ze
szkolnym opiekunem rozdystrybuowac¢ jg w szkole a nastepnie zebra¢ i wspdlnie na
warsztatach dokonac iloSciowej analizy oraz opracowacd raport. Taki sposéb udziatu MRG w
procesach decyzyjnych jest niezwykle owocny dla wtadz gminy, dzieki temu, ze otrzymujg oni
opracowanie, ktére w wiarygodny sposdb przedstawia punkt widzenia uzytkownikéw
planowanych decyzji.

e organizujgc debaty. Cztonkowie Mtodziezowej Rady Gminy sg zazwyczaj uczniami gimnazjéw
i szkét ponadgimnazjalnych. Wazinym jest by w czasie sprawowania swojego mandatu
interesowali sie sprawami miejsca, w ktérym mieszkajg, dyskutowali o sprawach istotnych dla
spotecznosci i wigczali w debate o gminie swoich réwiesnikdw, niebezposrednio
zaangazowanych w dziatalno$¢ Mtodziezowej Rady. Jednym ze sposobdéw temu stuzgcych jest
regularne (najlepiej raz na semestr) organizowanie w szkotach debat na tematy wazne dla
mtodych obywateli i spotecznosci gminy.

Dzieki taki debatom, w proces konsultowania lokalnej polityki na rzecz miodziezy, witgczeni sg
wtasciwie wszyscy zainteresowani mtodzi ludzie w spotecznosci.

Organizowanie przedsiewzie¢ na rzecz mtodziezy w gminie

Mtodziezowi Radni, oprdcz dziatan informacyjno - konsultacyjnych, realizujg projekty skierowane do
mtodych w gminie. Pomysty na projekty wynikajg z obserwacji dotyczgcych potrzeb mtodziezy, ale
réwniez ich pomystéw na rozwdj gminy oraz/i wykorzystanie istniejgcych szans i zasobdw spotecznosci.
Mtodziezowi radni samodzielnie wybierajg tematy projektéw, a nastepnie we wspdtpracy z dorostymi
(urzednikami, radnymi czy nauczycielami) organizujg przedsiewziecia. Dzieki temu uczg sie
podejmowania dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej. Wazne jest jednak by dziatalno$¢ organizacyjna
nie dominowata harmonogramu pracy MRG. Nalezy bowiem pamietaé, ze w przestrzeni gminnej
istniejg rowniez inne inicjatywy lokalne, ktdre skupiajg wolontariuszy, mtodziez i programowo zajmuja
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sie czy to organizacja przedsiewzie¢ edukacyjnych, kulturalnych czy charytatywnych. Dla takich
inicjatyw nalezg grupy przykoscielne, harcerze, organizacje pozarzagdowe miejscowe, czy akcje
ogélnopolskie, takie jak Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy. Warto zatem, by MRG nie odbierata im
zadan a jednoczesnie wykorzystywany byt unikalny potencjat MRG jakim jest legitymizacja, wynikajaca
z powszechnych wybordéw. Potencjat ten warto zaangazowad w dziatania opisane wyzej, dzieki ktérym
wiele przedsiewzie¢ moze odzwierciedla¢ potrzeby i gusty mtodych ludzi.

Utrzymywanie kontaktu z mtodziezg/ wyborcami

Dziatanie MRG jest swoistym projektem edukacyjnym, zatem nalezy dbac o jego oddziatywanie na
wszystkich mtodych ludzi w gminie. Jesli bowiem zachecamy ich do glosowania na mfodziezowych
radnych, musimy nastepnie zadbad o to, zeby ich udziat w zwigzku z MRG nie konczyt sie na wyborach.
Jesli bowiem tak by sie stato, dajemy mtodym sygnat, ze aktywnos¢ obywatelska oraz sie do wybierania
a potem nie wiadomo wtasciwie co sie dzieje z radnymi, tymczasem celem edukacyjnym mtodziezowej
rady giny powinno by¢ przekonanie mtodych ludzi, ze gtosowanie ma sens, gdyz w jego wyniku
powstaje grupa mtodych ludzi, ktéra faktycznie i skuteczne reprezentuje potrzeby, problemy miodziezy
wobec witadz lokalnych. Dla mtodych ludzi efekty dziatania MRG powinny by¢ zrozumiate i widoczne.

Dlatego tak wazny jest staty kontakt mtodziezowych radnych ze swoimi wyborcami. Kontakt ten ma
umozliwia¢ z jednej strony informowanie o dziataniach gminy i MRG na rzec mtodziezy, a z drugiej
strony pozwala¢ ma na zdobywanie przez mtodziezowych radnych informacji.

Utrzymywanie kontaktu utatwig nastepujace dziatania:

Czestg formg promocji dziatalnosci Mtodziezowej Rady jest zamieszczanie jej podstrony na oficjalnej
stronie internetowej Urzedu Gminy. To wtasnie na niej, w wielu przypadkach, umieszczane s3 oficjalne
sprawozdania z dziatalnosci Mtodziezowych Rad.

Mtodziezowe Rady prowadzg takze swoje profile na portalach spotecznosciach, np.: Facebook. Jest to
bardzo wazne i potrzebne dziatanie, gdyz odpowiada stylowi komunikacji mtodziezy. W ten sposdb
docierajg skutecznie do swoich kolegéw i kolezanek, ktorzy spedzajg duzo czasu w przestrzeni
wirtualne;j.

Mtodziezowi radni powinni takze by¢ osobiscie dostepni poprzez state dyzury w swoich szkotach.
Wazne jest by dyrekcja szkoty byta przychylnie nastawiona bytg do tego obowigzku i wskazata miejsce,
w ktérym mtodziezowy radny moze na terenie szkoty spokojnie porozmawia¢ z uczniami na temat ich
potrzeb i problemoéw. Jesli mtodziezowi radni bedg dyzurowac raz w miesigcu przez okoto godzine a
dodatkowo beda dostepni poprzez e-mail, mozna by¢ spokojnym, ze rzeczywiscie wiekszo$¢ ucznidow
ma dostep do swoich przedstawicieli.

Kolejnym statym mechanizmem umozliwiajgcym komunikacje MRG z uczniami sg tablice
informacyjne. Na nich mtodziezowi radni umieszczajg relacje ze swojej pracy oraz co wazne moga
przywieszac ogtoszenia instytucji lokalnych (domu kultury, biblioteki, osrodka sportu), przedstawiajgce
oferte skierowang do mtodziezy.
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Wreszcie o waznych dziataniach MRG warto informowac poprzez artykuty zamieszczane w lokalnych
mediach.

Organizacja pracy Mtodziezowej Rady Gminy

Mtodziezowi radni, by byli skuteczni, realizujgc wymienione powyzej dziatania w efekcie ktérych moga
by¢ wiarygodni dla swoich rowiesnikdw muszg sami, jako grupa by¢ dobrze zorganizowani. Innymi
stowy by mtodziezowa rada wypetnita swojg misje potrzebuje optymalnych ram organizacyjnych.

Mtodziezowi radni powinni uczestniczy¢ w regularnych spotkaniach wewnetrznych. W ich czasie moga
omawiac swoje stanowisko, wyrabia¢ opinie na temat projektowanej decyzji, w sprawie, w ktorej majg
sie wypowiedzie¢. Spotkania sg takze okazjg dla planowania przedsiewzie¢, dzielenia sie zadaniami,
oceng postepowania itp. zatem wiekszo$é spotkan, po to by osiggnac cele dziatania MRG powinna by¢
robocza, mogg mieé charakter warsztatowy. W czasie warsztatéw uczestnicy przygotowuja sie rowniez
do comiesiecznych spotkan z wtadzami gminy, opracowujg informacje na tablice informacyjne, tworza
,hewsy”, ktére zostang umieszczone na stronie internetowej itp. Dzieki temu uczg sie krytycznego
nastawienia do informacji, projektéw wtadz lokalnych oraz formutowania swoich opinii dotyczacych
dziatan wtadz lokalnych kierowanych do mtodziezy. Mtodziez podczas warsztatow pracuje metodami
aktywizujgcymi, takimi jak: praca w grupach, dyskusje, analiza dokumentéw. Prace te prowadzi
anmiator.

Mtodziezowa rada liczy zwykle kilkanascie osdb. Ze wzgleddw praktycznych mozna jg podzieli¢ na
podgrupy zadaniowe (prasowg, organizacyjng, imprez) albo/ i tematyczne (sporty, kultura, transport,
edukacja). Dzieki temu MRG obejmie swoim zasiegiem wiecej tematéw. Praca w podgrupach sprzyja
takze petniejszemu zaangazowaniu wszystkich czokéw MRG. Kazda z podgrup powinna mie¢ swéj plan
dziatania, tak by po zakoriczeniu kadencji, mozna byto wskazac¢ do jakich zmian sie przyczynita.

Dodatkowo mozna organizowac otwarte sesje, jednak podkreslamy, ze sesje sg analogig do sposobu
pracy rady gminy, tymczasem jak juz byto powiedziane wyzej, mtodziezowa rada gminy jest instytucjg
konsultacyjna a nie prawodawczg, stad nalezy ostroznie podchodzié¢ do przejmowania form pracy rady
gminy. Otwarte sesje jednak warto planowac, majgc na uwadze chec zaprezentowania planéw MRG,
oraz sprawozdan z jej dziatalnosci. Sesje te mogg takze stanowic ogdlne, otwarte spotkania mtodziezy
z wtadzami lokalnymi i mtodziezowymi radnymi.

Mtodziezowi radni powinni zacheca¢ swoich kolegdéw i kolezanki do wtgczania sie do dziatan MRG.
Utatwi to realizacje ich zadan a takze pozwoli wiekszej liczbie mtodych ludzi doswiadczy¢ dziatania na
rzecz spraw publicznych.

Wazne jest ustalenie jasnych zasad obiegu informacji pomiedzy mtodziezowymi radnymi, bez tego
cze$¢ oséb nie dowiaduje sie o spotkaniach, nie wie jakie zadania zostaty im przydzielone itp., co moze
w efekcie prowadzi¢ do wytgczenia sie z pracy MRG. Dlatego warto zaktadaé¢ e-mailowe grupy
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dyskusyjne, ustali¢ procedure powiadamiania o spotkaniach itp. Jest to o tyle istotne, ze mtodziezowi
radni czesto reprezentujg rézne szkoty, rézne miejscowosci, s w réznym wieku.

Koniec kadencji mtodziezowej rady powinien by¢ okazjg do publicznego podsumowania jej dziatai. To
bardzo wazny moment z punktu widzenia celdw edukacyjnych przedsiewziecia. Wtedy bowiem
uczniowie, ktorzy wybierali swoich przedstawicieli majg okazje dowiedzie¢, sie jakie dziatania na ich
rzecz podjeta Mtodziezowa Rada we wspodtpracy z wtadzami gminy i lokalnymi instytucjami. A poniewaz
mtodziezowa rada powinna by¢ naukg dobrze funkcjonujgcej demokracji, wszystkim wtadzom gminy,
radnym, urzednikom i nauczycielom powinno zaleze¢ by ta koicowa prezentacja dokonan MRG byta
bogata w sukcesy! Aby tak sie stato potrzebne jest madre, skrojone na miare oraz systematyczne
wspieranie mtodziezowych radnych, o czym mozna przeczytac ponizej.

Wspieranie mtodziezowej rady

Mtodziezowa Rada Gminy to przedsiewziecie organizowane przez wtadze gminy na rzecz budowania
dialogu miedzy decydentami a mtodymi ludzmi. Wazne jest zatem wskazanie, jakie sg niezbedne
warunki, by przedsiewziecie to, majgce na celu umozliwienie mtodziezy wyrazanie wtasnej opinii n
temat lokalnych spraw powiodio sie. Ponizej przedstawiamy klika elementéw, o ktérych warto
pamietac tworzgc mtodziezowg rade gminy.

Wsparcie jest tak wazine i konieczne, gdyz musimy pamietaé, ze mtodzi ludzie, ktérzy zostajg
mtodziezowymi radnymi dopiero uczg sie aktywnosci w sferze publicznej. Dla znakomitej wiekszosci z
nich dziatania jakie podejmag w roli mtodziezowych radnych, takie jak: spotkanie z wdéjtem, analiza
projektu uchwaty, organizacja debaty na temat kultury w gminie, organizacja oddolnego turnieju,
prowadzenia fanpage’a na Facebooku to sg wszystko aktywnosci, ktére bedg wykonywac po raz
pierwszy w zyciu! Pamietajmy, ze mtodziezowi radni rozpoczynajac swojg prace NIE POTRAFIA
konsultowaé, prowadzi¢ spotkan, tworzyé ankiet itp. tego wszystkiego przy troskliwym i
merytorycznym wsparciu nauczg sie dopiero w dziataniu. Dlatego tak wazne, by wspierat ich opiekun
a w urzedzie by spotykali otwartych i pomocnych partneréw.

Opiekun mtodziezowej rady

Dziatania Mtodziezowej Rady beda skuteczne, gdy mtodziez otrzyma odpowiednie i systematyczne
wsparcie ze strony DOROSLEGO: animatora, opiekuna, nauczyciela czy urzednika. Jego rolg powinno
by¢ animowanie, wspieranie i inspirowanie pracy grupy mtodziezowych radnych.
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Do efektywnej pracy mtodziez potrzebuje wspierajacych edukatoréw. Czesto funkcje te okresla sie
mianem opiekuna lub animatora dziatan mtodziezy, ale w zyciu grupy mtodziezowej funkcje opiekuna
i animatora rdznig sie znaczgco. Opieka oznacza bardziej dbanie o dobro grupy czy przedmiotu, jakim
sie opiekujemy, zas animowanie to inicjowanie i pobudzanie dziatai. Zatem animator to osoba, ktdrej
zadaniem jest dbanie nie tylko o dobro grupy, ale réwniez o utrzymanie jej kreatywnosci,
inicjatywnosci oraz zaangazowania w procesy grupowe na jak najwyziszym poziomie. Osoba
wspierajaca Mtodziezowg Rade powinna faczy¢ w sobie cechy opiekuna i animatora!

Pracujac z miodziezowymi radnym, warto zainteresowaé sie metodami pracy warsztatowej, ktéra
pobudza kreatywnos¢ i daje wiekszg przestrzen i swobode do wypowiadania swoich mysli, szczegdlnie
mtodziezy przyzwyczajonej do szkolnego trybu pracy.

Praca animatora i jego pdzniejsza rola w zyciu Mtodziezowej Rady rozpoczyna sie juz na pierwszym
spotkaniu, ktérego najwazniejszym elementem jest integracja grupy mtodziezowej oraz animatora.

W poczatkowej fazie animowania Mtodziezowej Rady animator ma zadanie skonsultowa¢ sposdb oraz
wstepny harmonogram pracy ze wszystkimi podmiotami zwigzanymi z aktywnosciag Mfodziezowej
Rady. Nalezg do nich: przedstawiciele wtadz samorzgdowych, urzednicy, przedstawiciele jednostek
organizacyjnych, rodzice oraz sami mfodziezowi radni. Najwazniejsze w tym procesie jest okreslenie
ram wspotpracy, trybu dziatania, uzupetnienie o tresci niezapisane w statucie. Relacje te sg niezwykle
wazne w dalszej pracy Miodziezowej Rady.

Oprdcz roli wspierajgcej i organizacyjnej, trzeba zaznaczy¢ funkcje mentorska. Mtodzi radni potrzebujg
inspiracji, chca sie rozwija¢. Oczekujg wskazéwek: co poszto zgodnie z planem, co warto dopracowadé
z perspektywy catosci grupy i kazdego indywidualnie. Animator/opiekun powinien zwracaé¢ uwage na
indywidualne cechy kazdego z cztonkéw i cztonkin Mtodziezowej Rady i, w razie mozliwosci, rozwijac
postawy liderskie, spoteczne i obywatelskie.

Priorytetem kazdego animatora jest utrzymanie statego kontaktu miedzy mtodziezg a wiadzami
miasta/gminy/dzielnicy. Polega¢ on moze na np. koordynowaniu spotkan mtodziezy z Wadjtem
(Burmistrzem) czy Radg Miasta/Gminy, informowaniu radnych Rady Miasta/Gminy o dziataniach
podejmowanych przez Mtodziezowa Rade oraz dbaniu o cykliczno$¢ wymiany informacji pomiedzy
Mtodziezowa Radg a Radg Miasta/Gminy, zarzgdem/burmistrzem oraz odpowiednimi wydziatami
Urzedu Gminy/Miasta.

Animator i Mfodziezowa Rada to elementy, ktdre tworzac zgrang catos¢, odnoszg sukcesy na polu
konsultacji, rozwoju spoteczenstwa lokalnego, zmiany otaczajgcego $wiata na przyjazny miodziezy.
Takim partnerstwem nalezy sie chwali¢ nie tylko na wyjazdach (np. wymiany mtodziezowe, szkolenia,
zjazdy mtodziezowych rad), ale réwniez lokalnie. Animator, ze wzgledu na niekadencyjnos¢ swojej
pracy staje sie tgcznikiem pomiedzy lokalnymi wtadzami a Mtodziezowa Rada.

Decydujac sie na przyjecie stanowiska animatora, trzeba by¢ s$wiadomym swojej funkcji oraz
odpowiedzialnosci jakg na siebie przyjmujemy. Opisany zakres obowigzkdéw i zadan animatora jest
niewielky czescig wzorowej pracy osoby dorostej z Mtodziezowg Radg. Trzeba zdawac sobie sprawe z
wielu pozytywnych i negatywnych elementdw pracy jakg jest animowanie grupy miodziezowej, ze

szczegblnym uwzglednieniem wtasnej motywacji i poziomu zaangazowania. Niemniej warto wierzy¢ w
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mtodziez, pomaga¢ jej zdobywa¢ nowe kwalifikacje i doswiadczenie, tym samym stajgc sie
cztowiekiem, ktéry moze mieé¢ ogromny wptyw na rozwdj zaangazowanych mtodych ludzi, a posrednio
— catfg spotecznosc.

Miejsce spotkan

Bardzo wazne jest by zapewni¢ miodziezowym radnym przyjazne, state miejsce spotkan. Miejsce to
musi pozwalaé¢ na przeprowadzenie warsztatéw, zabaw integracyjnych. Odpowiednia bedzie zatem
sala, ktérej przestrzen mozna swobodnie organizowac. Wazne jest, by miejsce to nie byto usytuowane
w budynku szkoty, pozwoli to oderwac sie uczniom od ich codziennego kontekstu roli ucznidéw. Précz
sali na spotkania i warsztaty warto wskaza¢ mtodziezowym radnym pokédj w urzedzie, w ktérym beda
mogli wydrukowa¢ niezbedne dla nich materiaty, skorzysta¢ z telefonu lub komputera. Mfodziezowe
rady spotykaja sie czesto w domach kultury, bibliotekach publicznych, w salach rady gminy.

Osoba kontaktowa w urzedzie

Mtodziezowa Rada Gminy, zeby realizowaé swoje zadania musi by¢ w statym kontakcie z Urzedem
Gminy. Wazne jest, by mtodziezowi radni mieli i w Urzedzie osobe kontaktowa, do ktérej ze wszystkimi
sprawami mogg sie zwrdcié¢: od umodwienia spotkania z woéjtem, poprzez otrzymanie niezbednych
dokumentdéw, po udostepnienie sali na spotkanie czy debate. Gdy takiej wyznaczonej osoby do
kontaktu nie ma, mtodziezowi radni lub animator absorbujg swoimi pytaniami i prosbami zbyt wielu
pracownikéw urzedu, co utrudnia im codzienng prace. Gdy jest to jedna osoba, po krétkim czasie
rozumie ona istote pracy MRG, dzieki czemu potrafi szybko i kompetentnie reagowac na potrzeby
mtiodych ludzi. Dzieki wyznaczeniu osoby kontaktowej mtodzi ludzie nie czujg sie jak petenci,
przeszkadzajgcy urzednikom, a z kolei urzednicy nie sg zaktdcani niepotrzebnymi (wynikajagcymi z
nieznajomosci struktury czy kompetencji w urzedzie) wizytami czy telefonami.

Rola wojta, rady gminy, urzednikéw

Gtéwnym, ustawowym przedmiotem dziatania MRG jest opiniowanie projektéw decyzji
przygotowywanych przez wtadze gminy a adresowanych do mtodych ludzi. Dlatego bardzo wazne jest
by powotujac mtodziezowa rade zastanowic sie, w jaki sposdb bedzie wygladata codzienna wspétpraca
MRG z Radg Gminy i wéjtem/burmistrzem.

Systematyczng wspotprace miedzy MRG a radg gminy utatwi wyznaczenie radnego, ktory bedzie
osobg, odpowiedzialng za kontakt z MRG. Wiadomo bowiem, ze nie wszystkie uchwaty warte s3
opiniowania przez MRG. Rolg Rady jest zatem madra selekcja tych, ktére mogg by¢ interesujace dla
mtodych ludzi i jednoczesnie ich opinia rzeczywiscie podniesie jakos¢ wypracowywanej uchwaty.
Radny ,kontaktowy: moze z prezydium Rady wybrac¢ projekty uchwat, ktére beda nastepnie
konsultowane z MRG. Innym praktykowanym rozwigzaniem jest przypisanie do kazdej komisji rady
(zwykle procz komisji rewizyjnej) dwdch mtodziezowych radnych, z ktérymi radni danej komisji bedg
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systematycznie pracowaé. Dzieki temu miodziezowi radni wiedzg czym na biezgco zajmuje sie
interesujgca ich komisja, oraz mogg stale zabieraé gtos. W obu przypadkach waznej jest jednak, by
wybieraé tematy w ktdrych majg sie wypowiadac¢ mtodziezowi radni. Bez tego namystu mtodziez moze
sie znudzi¢ posiedzeniami, w ktérych omawiane sg sprawy dla nich zbyt trudne i obojetne i w efekcie
moze zniechecic sie do uczestnictwa w rozmowach dotyczacych decyzji juz dla nich waznych.

Jesli chodzi o wspodtprace z wéjtem/ burmistrzem to warto zadbaé o systematyczny kontakt i
spotkania. Najlepiej z géry zaplanowac dzien takich spotkan (np: pierwszy poniedziatek miesigca) i
spedzi¢ jedng - dwie godziny na rozmowie.

Jesli na terenie gminy ma dziata¢ MRG i by¢ skuteczna konieczne jest poswiecenie jej czasu.
Trzeba pamietaé, ze MRG to instytucja, ktorej istota jest powadzenie dialogu z wiadzami.
Bez spotkan dialog jest niemozliwy a tym samym mtodziezowa rada nie wypetnia swojej
misji.
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Materiat jest elementem projektu ,Mtodziezowe Rady Gmin: dialog wtadz z mtodymi mieszkaricami”, realizowanego przez Fundacje Civis
Polonus w partnerstwie z Polska Radg Organizacji Mtodziezowych oraz gminami: Krynica Morska, Lisewo, Ptuznica.

Materiat opracowata: Joanna Pietrasik

Patronat nad projektem udzielili nam: Petnomocnik Rzagdu do Spraw Spoteczeristwa Obywatelskiego i Rdwnego Traktowania, Zwigzek Miast
Polskich, Unia Miasteczek Polskich, Unia Metropolii Polskich oraz Zwigzek Gmin Wiejskich Rzeczpospolitej Polskiej.

Projekt jest realizowany w ramach programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG oraz przy wspotpracy z Fundacjg
im. Heinricha Bolla w Warszawie.
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