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Sociala dienesta darbinieki

Pasvaldibas Socialaja dienesta un ta cetras
strukturvienibas nodarbinati 205 darbinieki:

> Sociala darba administrétaji, gramatvezi — 23
> Sociala darba specialisti — 36

> Aprupéetaji — 56

> Veselibas aprupes specialisti — 17/

> Edinasanas specialisti un darbinieki - 22

» CItu profesiju un tehniskie darbinieki — 43

> Projekta «Proti un dari» darbinieki - 8




Klientu mérka grupas

»Gimenes ar bérniem (daudzbérnu, nepilnas gimenes, krizes
situacija nonakusas),

»Bérni ar funkcionaliem traucejumiem,

»Bareni un bez vecaku gadibas palikusSie berni, sociala riska
gimenu bérni,

» Triicigas, maznodroSinatas gimenes (personas),

> llgstosie bezdarbnieki, personas ar atkaribam,

»Personas, kuras atgriezusas no ieslodzijuma vietam,

»Pilngadigas personas ar funkcionaliem traucéjumiem,

»Pensijas vecuma personas un personas ar invaliditati,

»Bezpajumtnieki,

»>No prettiesiskam darbibam cietusas personas un varmakas

» JaunieSi, kuri nekur nemacas un nestrada (NEET) u.c.
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Pasvaldibas socialie pakalpojumi

IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums
institacija bérniem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem berniem
Krizes centrs gimeném ar bérniem (socialais pakalpojums tiek pieSkirts
uz laiku Iidz 3 méneSiem)

Dienas apriupes centrs bérniem ar ipasam vajadzibam pirmsskolas
vecuma no 3 gadiem

IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums
institucija pilngadigam personam

Dienas apriupes centrs pensijas vecuma un pilngadigam personam ar
invaliditati, pilngadigam personam ar viegliem un vide¢jiem
funkcionaliem traucéjumiem

Sociala darba pakalpojums

Psihologa pakalpojums

Patversmes - atskurbtuves pakalpojums, naktspatversme

Apriipes majas pakalpojums un transporta pakalpojums klientiem



Rézeknes pilsétas pasSvaldibas 2017.gadam planotie
pamatbudzZeta izdevumi- 33,2 milj. eiro, no ta:

»Izglitiba — 13,1 milj. eiro — 39,5 %
» Kultiira, atptita un sports — 7,4 milj. eiro — 22,4 %

»Sociala aizsardziba, barintiesa — 5 milj. eiro — 15,1%

» Sporta nozarei, Olimpiska centra «Rezekne» buivniecibai — 4,4
milj. eiro - 13,2 %

» Ekonomiskajai darbibai — 2,4 milj. eiro- 7,4 %

»Pasvaldibas infrastruktiiras uzturesSanai 2,5 milj. eiro - 7,7 %

» Visparéjo valdibas dienestu darbibas nodroSinasanai un
izdevumiem neparedzetiem gadijumiem - 2,6 milj. eiro - 7,8 %




Sociala dienesta pamatbudzets 2017.gada
péc valdibas funkcijam — 4 784 364 eiro

Pensionaru socialo
pakalpojumu centrs
1235431 - 26%

Patversme -
atskurbtuve 614 877 -
13%

180 559 - 4°

alo
centrs

Vardarbiba cietuso “PROTI un DARI!”

rehabilitacija 8 750 45437 - 1%
ocialais dienests

515918 - 11% Nevalstiskam
organizacijam 15 465
Asistentu pakalpojumi

562 000 - 12%

Higiéna,
rehabilitacija 31 674 -
1%



Projekta aktualitate

» Sabiedribai sniegto pakalpojumu Kkvalitates
nodrosSinasana

» Organizacijas un tas struktiirvienibu
efektivas darbibas nodrosinasana




PROBLEMA
socidlo pakalpojumu joma

» Kvalitativu socialo pakalpojumu
nodrosSinaSana Rezeknes pasSvaldiba

» Efektivas socialo pakalpojumu sniedzejas
organizacijas vadibas nodroSinasana




KVS izstradata ESF projekta ietvaros

» Latgales planoSanas regiona Rézeknes Socialas
aprupes parvaldes kvalitates vadibas sistémas
izstrade un ievieSana atbilstoSi ISO 9001:2008
standartam”, Nr. 1DP/1.5.1.3.1/08/API1A/SIF/013/03

» Kopéjas izmaksas 32043.00 eiro, taja skaita:
ESF — 85 %, valsts - 7.5 %, pasvaldiba — 7.5 %

» IstenoS$anas laiks: 01.03.2010. — 30.11.2010.

10



Projekta meérkis

» noskaidrot, ka Rézeknes pilsétas pasvaldiba tiek
nodrosinata socialo pakalpojumu kvalitate un kadi
pasakumi javeic kvalitates vadibas sistemas
nepartrauktai pilnveidoSanai

» veikt darbinieku un iekS€jo auditoru apmacibas

» izstradat KVS rokasgramatu un procesu aprakstus,
elektronisko KVS

» Sertificet KVS pec ISO 9001 — 2008 standarta
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Uzdevumi:
padzilinat darbinieku zinaSanas

» Izpétit ekonomiska un juridiska rakstura literaturu
par KVS un efektivu organizacijas vadiSanu;

» Kvalitates terminus un jédzienus;
» KVS - ka instrumentu kvalitates nodroSinasanai;
» KVS nepiecieSamibu un ievieSanas iespéjas
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Uzdevumi: nostiprinatas darbinieku
praktiskas kompetences

Ieviest pasSvaldibas socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu kvalitates nodroSinasanas
pasakumus un uzturét to rezultatus:

» KVS izstrade un ievieSana Socialaja dienesta,

» KVS uzlabojumi socialo pakalpojumu kvalitates
Iimena paaugstinasana.
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Projekta novitate

Uz klientu apmierinatibu verstas KVS ievieSana
Reézeknes pilsétas pasvaldibas Socialaja dienesta un
socialo pakalpojumu sniedzeju institucijas, kas
tada veida nav publicéta un aprakstita — vienigaja
Socialaja dienesta visa Latvija.
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- Projekta rezultats:

Ieviesta un sertificeta KV'S 2010.gada ESF projekta ietvaros, atbilstosi
IS0 9001:2008 standartam «Kvalitates vadibas sistemas. Prasibas»

KVS prieksrocibas un labumi:

» Rada labveligus apstaklus kvalitativu socialo pakalpojumu
nodroSinasanai, pasSkontrolei

» Veido labaku, reguléjamu pasvaldibas socialo politiku
» NodroSina organizacijas efektivu darbibu
» Versta uz klientu un piegadataju apmierinatibu

15
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Kvalitates vadibas sistéema

katru gadu tiek izvértéti, aktualizéti un sagatavoti:

» kvalitates politika, merki, izstradata KVS rokasgramatas
5.versija

» pamatdarbibas, vadibas un atbalsta procesu apraksti

» iekSéjie normativie akti — nolikumi, kartibas, kas ietver
vienota parauga veidlapas

» aktualizeti amatu apraksti

> veikti 10 - 15 ieks€jie auditi un neatbilstibu vadiba — tiek
registrétas visas arejas parbaudes, kas ir 27 — 30 gada
> visu procesu izpildes zinojumi un Vadibas parskats
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" Kvalitates vadibas sistémas uzlabojumi

1. Procesu vadiba:

> sakartota, darbiniekiem saprotama un izsekojama
pamatdarbiba,

> iekS€éjos noteikumos konkretizétas darbibas,

> caurspidigs lemumu pienemsanas process, divu limenu
kontroles sistéma,

> klientu apmierinatibas aptaujas.

2. Cilvékresursu vadiba:

» vienmerigs funkciju, darba uzdevumu un amatu
sadalijums strukturvienibas,

» amatu aprakstos noteiktas darbinieku atbildibas un
pilnvaras,

> darbinieku apmacibu un budzeta planosana,
> darbinieku apmierinatibas aptaujas.
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" Kvalitates vadibas sistémas uzlabojumi

3. Resursu vadiba

® organizeta stingri pec normativajos aktos noteiktajam
prasibam, piemeérojot ,,Cetru acu” principu;

* veikta péc procesu pieejas, vadoties no procesa
nepiecieSamo resursu kopéja apjoma analizes;

* kopéjie Parvaldes resursi tiek sadaliti, npemot véra
katra procesa ieguldijumu kopéjo vadibas sistémas
merku sasniegSanai..
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" Kvalitates vadibas sistémas uzlabojumi

4. Neatbilstibu vadiba

e sistematiski veiktas procesu uzraudzibas un kvalitates

parbaudes,
* identificetas, uzskaititas un noveérstas neatbilstibas,
* to noveérsanai tiek planoti budzeta lidzekli,
* veiktas korektivas un preventivas darbibas.

Jaorganize iekseja kvalitates kontroles darba grupu
efektivakai procesu izpildes novertéSanai un
izmantojot apmacito darbinieku kompetences un
janodrosina sistematiska neatbilstibu celonu un seku
analize.
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Secinajums

Socialais dienests ir ilgtspéjiga Rezeknes
pilsétas pasvaldibas iestade, kas darbojas
parmainu vadiba, rup€jas par KVS
nepartrauktu pilnveidoSanu un realizé
socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
politiku pasvaldiba, izstradajot un ievieSot
Jaunas darba formas un projektus.
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Obligatie socialas palidzibas veidi

Socialas palidzibas nodala — administré socialas palidzibas
sniegSanu, veic socialo darbu ar pilngadigam sociala riska personam
» Garantétais minimalais ienakumu Ilimenis (GMI):

» darbspéjigai personai — 49.80 eiro

* bérnam lidz 18 gadiem — 100 eiro

* daudzbérnu gimenes bérnam — 128 eiro

= atseviSki dzivojoSam vecuma pensijas, invaliditates pensijas vai valsts sociala
nodroSinajuma pabalsta sanémejam - 128 eiro un vai kura apgadiba ir bérns
Iidz 18 gadiem — 128 eiro

» Majokla pabalsts triicigdm / maznodroSinatam gimeném (personam):

= siltumenergijas pakalpojumu apmaksai - no 185 Iidz 450 eiro
= cieta kurinama iegadei — no 80 Iidz 129 eiro

» daudzdzivoklu maju apsaimniekoSanas izdevumu apmaksai — 70 / 120 eiro
» auksta @idens un kanalizacijas pakalpojumu izdevumu apmaksai — 20 / 40 eiro

» Pabalsts arkartas situacija (neizvértéjot ienakumus) lidz 500 eiro.




Pasvaldibas brivas iniciativas
socialas pahidzibas veidi

> Edinasanas pabalsts triicigam / maznodro$inatam gimeném (personam):

pusdienas skolniekiem no 5. Iidz 9.klasei — 100 %0

berniem, kuri apgist pirmsskolas izglitibas programmu — 9 / 11 méneSi
gada — 100 %

karsta zupa trucigajiem darba dienas, visu gadu

Lieldienu un Ziemassvétku socialas akcijas tricigajiem — otrais €diens

berniem, kuri apgiust specialo pirmsskolas izglitibas programmu
pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadé - 11 meneSi gada — 100 %

» Pabalsts izglitibas ieguves atbalstam tricigam / maznodroSinatam
gimeném (personam), kuras ir bérni no 3 Iidz 18 gadiem — 60 / 90 eiro

» Jaungada svétku pabalsts - saldumu pacina triicigo gimenu bérniem lidz
15 gadiem, bérniem invalidiem lidz 18 gadiem un Apripes majas biroja 25

klientiem — 10 eiro




> Pabalsts krizes situacija, izvértéjot krizes situaciju un ienakumus -
Iidz 100 eiro gada

> Pabalsts dokumentu noformésanai — lidz 30 eiro gada

» Pabalsts jaundzimusa apripei — 75 / 150 eiro, atkariba no ta, vai
pasvaldiba deklaréti viens vai abi vecaki)

> Pabalsts pirmklasniekiem — 20 eiro davanu karte uzsakot macibas
pasvaldibas izglitibas iestades 1.klase

> Pabalsts personam, kuras atgriezusas péc ieslodzijuma — 50 eiro

» Svétku pabalsts politiski represétam personam un nacionalas
kustibas dalibniekiem — 20 eiro — vienu reizi gada — novembri

» Pabalsts nozimiga dzives jubileja:
= 90 gados — 100 eiro
= 95 gados — 150 eiro
= 100 gados un vairak — 200 eiro

> ApbediSanas pabalsts — 280 eiro




Sociala palidziba barenim un bérnam, kurs
palicis bez vecaku gadibas

» Socialas garantijas peéc arpusgimenes apripes (saskana ar MK not.)

» Dzivokla pabalsts bérnam barenim un bérnam, kurs palicis bez vecaku
gadibas — platiba Iidz 32 m2

» Pabalsts audZugimenei — 300 eiro / mén.:
* bérna uzturam, veselibas apriipei, izglitibas atbalstam - 200 eiro / men.
» apgérba un miksta inventara iegadei — 100 eiro / mén.

» Pabalsts aizbildnim — 100 eiro / mén.

» Pabalsts adoptétajam pirmsadopcijas aprupé:
* audZugimenei pieskirtais pabalsts bérna uzturam (200 eiro / mén.) vali

= atbilstoSi bérna édinasanas izmaksam Bernu socialo pakalpojumu
centra (50 eiro / mén.) 27




Socialas palidzibas nodala apkalpotie klienti

Personu skaits 2014.gada 2015.gada 2016.gada
Izskatiti personu iesniegumi 5848 6248 5369
PieSkirts triicigas personas statuss 2821 2167 1828
Pieskirts maznodroSinatas personas 2202 1755 2183

statuss

Norikoti darba un socialo prasmju
saglabaSanas, atjaunoSanas un 105 207 262
apgusanas pasakumos




Izmaksatie socialas palidzibas pabalsti

Budzets, pabalstu veidi 2014.gada 2015.gada 2016.gada
Socialas palidzibas budzZets, 1368453 1072410 1261465
taja skaita:

Pabalsts garanteta minimala 307 800 247 649 348 845
ienakumu Iimena nodroSinasanai

Dzivokla pabalsti siltumenergijas,

apsaimniekoSanas, auksta tidens un 848 860 648 711 653821
kanalizacijas pakalpojumu

apmaksai, cieta kurinama iegadei

Paréjie pasSvaldibas brivas 205 160 176 050 258 799

iniciativas pabalsti




Socialie pakalpojumi Rézekné
Atbalsta nodala — darbs ar sociala riska gimeném ar bérniem:

» nodroSina:
= sociala darba pakalpojumu
= socialo rehabilitaciju
= psihologa pakalpojumu
= psihosocialo atbalstu, grupu nodarbibas, preventivo darbu
» Vele: personu individuilo vajadzibu izvértesanu péc sociilajiem
pakalpojumiem Bérnu socialo pakalpojumu centra,
» administré: valsts apmaksato pakalpojumu sniegSanu bérniem un

pilngadigam personam, kuras cietusas no vardarbibas un vardarbibu
veikuS$am personam un personam ar atkaribam

» koording: socialo pakalpojumu snieg§anu Bérnu socialo pakalpojumu
centra

» Organize: socialas akcijas gimeném ar bérniem
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Socidlo pakalpojumu atbalsta projekti

1. Eiropas atbalsta fonda vistricigakajam personam
projekta ietvaros 2016.gada:

» Izdaliti:

= 8520 partikas paku komplekti par 84 026 eiro

= 1006 higienas un saimniecibas precu komplekti par 5521 eiro

= 400 skolas piederumu komplekti par 5397 eiro

= 81 skolas soma par 1093 eiro.
» Organizéti papildpasakumi:

18 papildpasakumus 489 trucigam personam

3 ekskursijas, sporta diena

dienas radoSo darbnicu nometne 15 triicigo gimenu bérniem.
» Administrativas izmaksas 8695 eiro.

» 2016.gada apgiits projekta finans€éjums 101 732 eiro.
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Grupu nodarbibas un atbalsta pasakumi




Socidlo pakalpojumu atbalsta projekti

2. 2016.gada septembr1 tika uzsakta Eiropas Sociala fonda
projekta «Proti un Dari!» istenoSana, kura laika:

» Projekta 2017.gada jau iesaistiti un profiléti 40 jauniesi,
kuri nekur nemacas un nekur nestrada

» Tiek veikta individuala profilésana, izstradatas individualas
pasakumu programmas, kuras isteno 4 meénesus

» Projekta individualo pasakumu programmu realizacijai
2017.gada tiek planots apgit projekta finanséjumu 116600
elro
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Projekta «Proti un Dari!» dalibnieki ar programmu
vadltaju un oclalajlem mentoriem




Socialie pakalpojumi Rézekné

Socialo pakalpojumu nodala — darbs ar pilngadigam personam ar
funkcioniliem traucéjumiem, veciem cilvékiem - senioriem

>nodrosina:

personu individualo vajadzibu izvertésana péc Pensionaru socialo
pakalpojumu centra un Apripes majas biroja socialiem pakalpojumiem
socialais darbs krizes situacijas

ikdienas aktivitaSu un vides novértejums un individuala rehabilitacijas plana
sastadiSana personam ar prognozéjamo invaliditati

majokla vides pielagoSanas socialas akcijas organizeSana

darba prasmju atjaunoSanas vai saglabasanas pasakumi bezdarbniekiem
teritorijas uzkopsanas pakalpojumu organizéSana vientuliem senioriem

>organizé un administré:

valsts apmaksatu asistenta pakalpojumu sniegS§anu — 419 ligumi, 554 434 eiro
valsts apmaksatu socialas rehabilitacijas pakalpojumu pieskirsanu socialas
rehabilitacijas institucija

pasSvaldibas apmaksatu mediciniskas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu

» koordiné:

\ .\"
A
W\ c
W\ ™
R\
\\
\

= socialo pakalpojumu sniegsanu Sociala dienesta struktiirvienibas,

sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam
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Atbalsts nevalstiskajam organizacijam

INEEINOSEUKUITIS; EI10

1 Latvijas Neredzigo biedribas Rézeknes teritoriala organizacija 2203.95
2 Latvijas Nedzirdigo Savienibas Rézeknes regionala biedriba 4602.75
3 Rézeknes Invalidu biedriba 650.00
4 Rézeknes pilsétas politiski represéto klubs 950.00
5. Rézeknes pilsétas un rajona pensionaru biedriba 390.00
6 Sabiedriska organizacija “Daugavas vanagi Latvija” 350.00
7 Invalidu un vinu draugu apvieniba “IMPULSS” 1461.80
8 Biedriba “Latgaliesi” 330.00
9. Diabégta biedriba 300.00
10. Biedriba “RRO LAKCA” 4350.00
11. Biedriba Rézeknes maminu klubs 1300.00
12. Biedriba ,,Engeli ar mums* 2013.19
13. SAULES STARS AV 1000.00
14. Biedriba “Autisma atbalsta punkts Rezekne” 1750.00
15. Latvijas savieniba «Cernobila» 1750.00
16. Biedriba «Rasa» 450.00
17. Afganistanas kara un citu militaro konfliktu veteranu savieniba 1320.00

KOPA 24 401.69
SRR BRI T~ .y



Sociala akcija
“Invalidu majoklu vides pielagoSana”

Ierikoti rokturi sanitarajas telpas, margas kapnu telpas
Veikts trotuara seguma remonts un nobrauktuves ierikoSana,
Durvju ailu paplaSinasana,
Invalidu ratinu novietnes iertkoSana kapnu telpa,
Nobrauktuvju uzbuve, piemajas celinu sakartosana
Iegadatas tehniskas paligierices sanitarajam telpam u.c. vides pielagoSanas
darbi.

Izmaksas 2012. - 2017. gada
2012. —2684.00 Ls (16 personam)
2013. — 2450.12 Ls (14 personam)
2014. — 4268.00 eiro (15 personam)
2015. — 3815.25 eiro (16 personam)
2016. — 4454.65 eiro (21 personai)

2017. — 8741.24 eiro (29 personam), t.sk., 1 pacéelajs par 3348 eiro nodots
ietoSana ar patapinajuma ligumu
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Sporta spéles cilvékiem ar ipasam vajadzibam




Sporta spéles cilvékiem ar ipasam vajadzibam

2017.gada jau 10. gadu sadarbiba ar Sporta parvaldi tika
organizéetas sporta speles cilvekiem ar 1pasam vajadzibam
(dalibnieki — nevalstisko organizaciju parstavji un Sociala
dienesta strukturvienibu klienti), piedalijas 272 dalibnieki

2016.gada — 190 dalibnieki
2015.gada — 180 dalibnieki
2014.gada - 170 dalibnieki
2013. gada - 160 dalibnieki
2012.gada - 140 dalibnieki
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Bérnu socialo pakalpojumu centrs

NodroSina:

» ilgstoSu un Tslaicigu socialo apriipi un socialo rehabilitaciju,
audzinasanu, dzivoSanu gimeniska videé, medicinisko apripi, sociala
darba specialistu un psihologa pakalpojumus bérniem — bareniem, bez
vecaku gadibas palikuSiem bérniem, bérniem, Kuru gimené socialo
apstaklu del, ir bérna attistibai nelabveligi apstakli, un nepilngadigam
maminam ar bérniem vecuma no 2 lidz 18 gadiem, Iidz 42 vietam

» dienas apriipes centra pakalpojumu bérniem ar funkcionaliem
pirmsskolas vecuma no 3 gadiem, darba dienas laika — lidz 8 vietam

» Tslaicigu socialo pakalpojumu gimeném ar bérniem krizes centra — lidz
12 vietam, 4 istabinas

» socialas aprupes pakalpojumu bérniem vecuma no 2-18 gadiem lidz
apstaklu noskaidroSanai
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Bérnu socialo pakalpojumu centrs

NodroSina:

» Audzinasanas stundas

» Radosas nodarbibas

» Fiziskas aktivitates

~ PaSaprupes darba iemanu apguve
~ Ediena gatavoS$anas nodarbibas

» Zinasanas par personisko higienu

» Atpiitas pasakumus: intelektualas spéeles, tematiskus
video filmu skatiSanas vakarus, diskotekas

» Tematiskos kultaras pasakumus arpus centra
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Bérnu socialo pakalpojumu centrs

NodroSina:

> Sociala darba programmu istenoSanu (macit planot un
racionali izmantot personigo naudu, attistit saskarsmes
prasmes, motivet pozitivai izaugsmei)

> Mediciniski izglitojoSas nodarbibas

» Ekskursijas, nometnes

> Profesionalas karjeras veidoSanas prasmes

» Nodarbibas pie fizioterapeita

» Bernu darbu izstades

> Sporta un atputas pasakumus
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Bérnu socialo pakalpojumu centra aktivitates




Pensionaru socialo pakalpojumu centrs

Pirms un péc siltinasanas — KPFI projekta istenosanas 2011.gada




Pensionaru socialo pakalpojumu centrs

»Sniedz ilgstoSu socialo apripi un socialo
rehabilitaciju institicija pilngadigam personam
e personam pensijas vecuma un personam, kuram noteikta I

un |l invaliditates grupa un Kkuras vecuma vai veselibas
stavokla del nav spéjigas sevi apripet, - Itdz 200 vietam,;

- personam darbspéjiga vecuma un/ vai personam, kuram
noteikta III invaliditates grupa, kuras veselibas stavokla del
nav spéjigas sevi apruapet uz atveselosanas laiku lidz 6
meénesiem, - I1dz 10 vietam
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Pensionaru socialo pakalpojumu centrs

» Centra dzivojosSiem klientiem nodrosina:

> dzivojamo platibu, neizmitinot viena dzivojama istaba
vairak par 3 cilvekiem, dzivojamas istabas ir aprikotas
ar atbilstoSam mebelém;

» dzimumam un gadalaikam piemeérotus apavus un
apgerbu, gultas piederumus un gultas velu, dvielus un
personigas higiénas preces;

> racionalu klienta vecumam un veselibas stavoklim
atbilstoSu édinasanu ne retak ka tris reizes diena;

> neatliekamo medicinisko palidzibu diennakts laika un
veselibas aprupi péc arsta noradijumiem;
> tehniskos paliglidzeklus;
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Pensionaru socialo pakalpojumu centrs

NodroSina:

> apstaklus saturiga briva laika pavadiSanai — atpitai,
nodarbibam, tiek organizétas radosas darbnicas, kas
ar makslas, miizikas, kustibu un runas terapijas
palidzibu, veicina klientu socialo iemanu spé&ju
uztureSanu un pilnveidoSanu;

> Vide Ir piemérota personam ar kustibu traucéjumiem,

> iespéju apmeklet kultiras un sporta nodarbibas un
pasakumus arpus centra,;

> iesp€ju tikties ar draugiem, gimenes locekliem un
radiniekiem
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Pensionaru socialo pakalpojumu centra aktivitates

BRI




Pensionaru socialo pakalpojumu centra

Dienas aprapes centrs nodrosina sociala darba un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus, briva laika
pavadiSanas iespéjas, fiziskas un intelektualas attistibas
veicinasanu, pasapripes iemanu apguvi un izmantosanu:

» pensijas vecuma personam Un personam ar invaliditati
— 2016.gada registréets 121 klients

» pilngadigam personam ar viegliem un smagiem gariga
un fiziska rakstura traucéjumiem

- 2016.gada apmekleja 23 personas
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Pensionaru socialo pakalpojumu centra
» Dienas centra pulcini un aktivitates:

Muzikalais kolektivs «Zelta rudens»

AuSanas pulcins

AdiSanas un tamboréSanas makslas pulcins
Intelektualas attistibas un atminas trenésanas
pulcins

Dramatiskais kolektivs «Kur gan citur...»
«Meza milotaji» kolektivs

PulcinsS «Savu roku maksla»

Deju kopa «Varaviksne»

Datorapmacibas nodarbibas

Niujosanas klubin$

vV V V VY

/7 V. VYV V V VY
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Pensionaru socialo pakalpojumu centra
» Dienas centra pulcini un aktivitates:

» Anglu, latvieSu un francu valodas pulcini

» Svinigi gadskartu pasakumi

»Ekskursijas un pieredzes apmainas braucieni
» Klubins «Preses centrs»

» Klubin$ «Domubiedri»

>Ediena gatavo$anas pamatprasmes

»Briva laika lietderiga pavadiSana
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Ausanas un adiSanas pulcinu darbi




Dienas centra aktivitates personam ar
gariga rakstura traucéjumiem

N




Aprupes majas birojs

» nodroSina apriupes majas pakalpojumu — ¢etru Iimenu apriupi
veciem cilvekiem - senioriem, I un II grupas invalidiem:
piegada partiku, medikamentus, palidz uzkopt telpas, palidz
personigas higiénas nodrosinasana, ienes malku, iideni, veic
starpnieka un ari pavadona pakalpojumus

| Iim. — 16 st./ 8.80 eiro/men. Il Iim. — 24 st/ 13.20 eiro mén.
III Iimenis — 17.60 eiro meén. 1V Iim. Iidz 60 st./ 2.50 eiro /st.
» pakalpojumu videji gada saneéma 185 klienti, no tiem:

123 seniori

62 personas ar invaliditati.
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Aprupes majas birojs

» nodroSina apriipes majas pakalpojumu — Cetru Iimenu
apriipi veciem cilvekiem - senioriem, | un Il grupas
invalidiem: piegada partiku, medikamentus, palidz uzkopt
telpas, palidz personigas higienas nodrosinasana, ienes
malku, adeni, veic starpnieka un ari pavadona
pakalpojumus

» pakalpojumu videji gada sanema 185 klienti, no tiem:
123 seniori
62 personas ar invaliditati.
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Patversme — atskurbtuve (atverta 01.04.2017.)




Patversme — atskurbtuve

» NodroSina:

» Patversmi motivétam personam bez dzivesvietas — 40 personam

» Atskurbtuvi — 6 personam vienlaicigi

» Naktspatversmi bezpajumtniekiem — 10 klientiem

~ Edinasanas pakalpojumu — zupas virtuvi uz vietas - tricigam
personam un divas mobilas zupas virtuves Ziemelu un Vipingas
mikrorajonos, 2016.gada izsniegtas 24 600 zupas porcijas

~ Edinasanas socialas akcijas Ziemassvétkos un Lieldienas
tracigam personam — 2016.gada izsniegtas 7800 otra ediena
porcijas

» Partikas precu komplektu izsniegSanu vistriicigajam personam
(¢imeném) un Kkrizes situacija nonakusam personam Eiropas
atbalsta fonda projekta ietvaros, kopuma 2016.gada izdaliti
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Iespéjas:

Nepartrauktai Sociala dienesta Kvalitates
vadibas sistémas pilnveidoSanai japiesaista
Eiropas Savienibas fondu un parrobezu
programmu finanséjums socialas
infrastrukturas attistibai un socialo
pakalpojumu kvalitates pilnveidoSanai
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"~ Infrastruktiiras attistibas projekti (1

«Ekas BukmuiZas iela 3, Rézekné parbiive un atjauno$ana
Nakts patversmes — atskurbtuves izveidoSanai» — 1.karta
(pabeigta 25.04.2017.)

» Merkis, rezultats: veikta esoSas Naktspatversmes
reorganizacija un izveidota jauna sociala institacija
Patversme — atskurbtuve, kuras darbiba paplasinata ar
patversmes un atskurbtuves pakalpojumiem no 30 vietam
lidz 50 vietam un 6 vietam atskurbtuve

» Projekta istenoSanas laiks: 8 ménesi (augusts’ 2016 -
aprilis’ 2017)

» Projekta 1.kartas izmaksas: 621 638 eiro.
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~ Infrastruktiras attistibas projekti (2)

«Energoefektivitates paaugstinasanas biivdarbi Patversmes
— atskurbtuves €ka Bukmuizas iela 3, Rézekné» - 2.karta

» Projekta mérkis: samazinat primaras energijas patérinu,
sekméjot energoefektivitates paaugstinasanu un
Rézeknes pilsétas pasvaldibas izdevumu samazinasanos
par siltumapgadi

» Planotais projekta istenoSanas laiks: 3 méneSi (augusts —
novembris' 2017)

» Projekta kopé€jas izmaksas - 76 746 eiro - aiznémums no
Valsts kases pasvaldibas projekta IstenoSanai.
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" Infrastruktiiras attistibas pr-ojekti/(B)

«Beérnu socialo pakalpojumu centra €kas Vilanu iela 10,
Rézekné, energoefektivitates paaugstinasana»

» Projekta mérkis: samazinat primaras energijas patérinu,
sekméjot energoefektivitates paaugstinaSanu un Rézeknes pilsétas
pasvaldibas izdevumu samazinasanos par siltumapgadi

» Planotais projekta istenoSanas laiks: 9 mén. (septembris’ 2017. -
maijs 2018)

» Projekta kopé&jas izmaksas — 213 892 eiro, no tam ERAF
finans€jums 178 517 eiro (83,5 %)

» Projekta rezultata: radita muasdieniga un energoefektiva vide
Bérnu socialo pakalpojumu centra. Planotais biives energijas
patérin$ péc projekta istenosanas 215 MWh gada
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_ Infrastruktiiras attistibas projel(ﬂ/(4)

«Ekas Zemnieku iela 16A 1.stava parbiive Dienas centra
izveidoSanai senioriem»

>

» Projekta mérkis: attistit alternativas socialas aprupes,
socialas rehabilitacijas un motivacijas, pakalpojumus,
veicinat senioru socialo ieklausanos, uzlabot esosa Dienas
aprupes centra pakalpojumu kvalitati

» Planotais projekta istenoSanas laiks: 4 ménesi (augusts —
decembris’ 2017)

» Projekta kopéjas izmaksas — 168 190 eiro - aiznémums no
Valsts kases pasvaldibas projekta istenoSanai

» Projekta rezultata: izveidots dienas centrs tikai senioriem,
ar piemérotam telpam praktiskajam nodarbibam,

radoSajam darbnicam, sportam, seminariem, lekcijam
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_ Infrastruktiiras attistibas plﬁnotiﬁojekti

(5) «Energoefektivitates paaugstinaSana Zemnieku iela
16A, Rézekné» un

(6) «Apkures un ventilacijas inZeniertiklu parbiave
Zemnieku iela 16 A, Rézekné»

» Projektu mérkis: samazinat primaras energijas patérinu,
sekméjot energoefektivitates paaugstinaSanu un Rézeknes
pilsétas pasvaldibas izdevumu samazinasanos par siltumapgadi

» Planotais istenoSanas laiks: 2018.gads
» Projektu planotas kopéjas izmaksas — 685 101 eiro

» Projektu rezultata: veikta €ékas Zemnieku iela siltinasana un
fasades vienkarsota atjaunoSana, apkures, ventilacijas gaisa
kondicionéSanas, karsta idens inZeniertiklu parbave
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sSabiedriba attistas, kad visu cilvéku ciena
un tiesibas tiek respektétas.
Socialie darbinieki - par nedalitu cilvécibu"'.

/Starptautiskas socialo darbinieku federacijas vadmotivs/

PALDIES PAR
UZMANIBU!

Rézeknes pilsétas domes parvaldes
«Socialais dienests» vaditaja vietniece Ilona Kozlova
28306502, e-pasts: ilona.kozlova@rezekne.lv
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