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Kérjuk, vegye figyelembe, hogy ez a kiadvany elsésorban altaldnos tajékoztatéul szolgdl,
ezért nem targyal kimeritéen minden témaba vago rendelkezést. A gondos feldolgozés
ellenére ez a flzet egy szikségszerlen roviditett elemzés, amely a torvény mai napon
hatalyos éllapota alapjan készilt. A jovében bekdvetkezd tovabbi jogszabdlyok valtoza-
sa miatt FELELOSSEG NEM VALLALHATO, erre igényt tdmasztani nem lehet!

Allapot: 2020. 4prilis

A kiadvéany az Eurdpai Unid Interreg V/A Ausztria—Magyarorszag 2014-2020 Program
,Fair Labour Market Conditions in the Pannonia Region’, ATHUO35 hiv. szamu ,Fairwork”
projekt keretében, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap, a Bundesministerium fur Arbeit,
Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz, ill. Magyarorszag Korménya finansziroza-
saval jelent meg.

ELOSZO

Sok esetben szamtalan kihivassal és akadallyal jar, ha idegen orszagban dolgozunk. A
munkavallaloknak egyrészt gyakran okoz problémét, hogy a nyelvet nem, vagy nem
elég jol beszélik, masrészt pedig nem ismerik a szomszédos orszagban valé foglalkozta-
tas jogi keretfeltételeit. A munkavéllalds sordn kilonféle hatdsagokkal kertilnek kapcso-
latba, pl. Finanzamt, Gebietskrankenkasse, NAV, Kormanyhivatalok, Magyar Allamkincs-
tar-. nagy problémat jelent a kulonféle hatdsagok eltérd eljarasmaodia.

Az Fairwork” projekt célkitlizése az osztrak és magyar munkaeré-piaci szempontbdl re-
levans hatdsagok kozotti, illetve a munkavallalok és hatdsagok kozotti egylttmiikodés
javitasa; az informacidcsere megkoénnyitése a kommunikacios akadélyok megszinteté-
sével; folyamatok optimalizalasa, ezéltal rovidebb Ugyintézési atfutdsi idék. Célunk to-
vabba az ingdzé munkavallalok altalanos informéacios szintjének javitasa.

A hatdsagok és munkavallalok kozotti egylttmikodés és a munkavallalok altaldnos
informacids szintjének javitasat hivatott szolgalni e tajékoztatod flzet, amely bemutatja
a munkanélkili segély (allaskeresési jaradék) igénylésének legfontosabb szabdlyait, ki-
l6n6s figyelmet forditva azokra a hatar menti ingazokra, akik Magyarorszagon élnek, de
Ausztriaban dolgoznak.

Problémafelvetés

A hatdr menti ingdzas soran ohatatlanul eléfordulhat, hogy nem vért esemény kovetke-
zik be: a munkavallalonak hirtelen felmondanak, vagy a cég létszamleépitést hajt végre
és elklldi a dolgozot. Az elsé sokk utén a kovetkezd |épés a hogyan tovabb kérdésé-
nek eldéntése, vagyis a gyors munkahely keresés és az élet stirgetd feladatainak kitartast
igénylé megoldasa. Joggal mertl fel a munkavéllalékban az a kérdés is, ha Ausztridban
volt az utolsd munkahelyem, és ott is fizettem a munkaeré-piaci jarulékot, jogosult va-
gyok e a munkanélkili elldtast Ausztridbol igényelni?

Erre és hasonld kérdésekre keressik a vélaszt kiadvanyukban ugy, hogy kézben bemutat-
juk a munkanélkli elldtas igényléséneklegfontosabb szabalyait.

A munkanélkuli segély elnevezést Magyarorszagon a 2012-ben életbe lépett Uj Munka
Torvénykdnyve atnevezte, igy hivatalosan Magyarorszdgon ma mdar allaskeresési
jaradékként kell igényelni. A kordbbiakhoz képest az Uj elnevezés azt is mutatja, hogy



a kormdny milyen nagy hangsulyt fektet arra, hogy a munkanélkiliek ne elégedjenek
meg az allaskeresési jaradék (a kordbbi munkanélkili segély) 6sszegével, hanem aktivan
keressen Uj munkahelyet és akarjanak dolgozni. Ehhez pedig segély helyett a nevében
is tdmogatast nyujt az allam. Ausztridban az ,Arbeitslosengeld” kifejezést hasznaljdk,
amelyet magyarra munkanélkiili segélyként forditunk, és kiadvanyunkban az ausztriai
ellatasoknal igy is hasznalunk, mivel a kdztudatban az emberek igy ismerik.

Kiadvanyunkban igyekeztlink minden fontos részletre kitérni, mely a munkanélkali
segély (Magyarorszagon allaskeresési jaradék) igénylésének maodjat és feltételeit érinti.

I. AUSZTRIAI MUNKANELKULI SEGELY IGENYLESENEK MODJA

Hol kell ausztriai munkanélkiili segélyt igényelni?

Fészabdly szerint a munkanélkuli segélyt személyesen kell igényelni estén az
allaskeres6 lakcime szerint illetékes Munkaerépiaci Szolgalat (Arbeitsmarktservice,
a tovabbiakban: AMS) Regionalis Kirendeltségénél. Ez annyit jelent, hogy osztrak
munkanélkuli segély igénybevételéhez elengedhetetlen az ausztriai lakhely.

Ideiglenes lakcim (Nebenwohnsitz) elegend6-e a munkanélkiili segély megal-
lapitasahoz?

Onmagaban egy éllando lakcim vagy ideiglenes lakcim nem elegendé a
munkanélkuli segély megdllapitdsdhoz. Az AMS gondosan megvizsgélja az igényld
személyi kortlmeényeit, a munkanélkuli elldtds megéllapitashoz az igénylének azt is
bizonyitania kell, hogy létérdekeinek kézéppontja Ausztridban talalhato, azaz,
hogy életvitelszerlien Ausztridban él. Az AMS az igényélés elbirdldshoz bekérheti
példaul a lakcimre vonatkozd bérleti szerzédést, az dramszamlat, a telefonszamlat és
mas iratokat is, amelyekkel bizonyitani lehet, hogy az illeté allandé jelleggel Ausztridban
él. A munkaerd-piaci szolgalat a benyujtott bizonyitékokat 6sszességlkben értékeli.

FIGYELEM! Amennyiben az AMS elkezdi folyésitani a munkanélkiili segélyt,
késébb azonban kideriil, hogy a létérdekek kozéppontja mégsem Ausztria-
ban talalhato, ugy a folyositast besziintetik. A mar kifizetett pénzbeli ella-
tasokat vissza kell fizetni, ha az igényjogosultsag elismerése hamis adatok

szolgaltatasan, vagy a dontés szempontjabél fontos személyi koriilmények
elhallgatasan alapult, vagy ha a kérelmez6 felismerhette, hogy neki, mint
hatar menti ingazénak az ellatas nem jar. Ezen tulmenden az ellatas jogelle-
nes igénybevétele biintetéjogi tényallast is megvaldsithat. Ha a visszakove-

telt 6sszeget ilyen esetekben nem fizetik meg egy éves hataridén beliil, ugy

az AMS koteles az ligyészségen csalas miatt feljelentést tenni.

Ki igényelhet munkanélkiili segélyt?

Munkanélkili segélyt csak allaskeresé igényelhet. Allaskeresé az a személy, aki
munkaviszonyban nem all és egyéb keresé tevékenységet sem folytat, és
elhelyezkedése érdekében az AMS Regiondlis Kirendeltségével egytttmUikodik, és akit
az AMS munkanélkiliként tart nyilvan.

Mikor kell a munkanélkiili segélyt igényelni?

Mivel a munkanélkili segély fészabdly szerint visszamendlegesen nem folydsithatd
és a folydsitdsa az igénylés napjatol kezdddik, ezért mindjart a munkanélkiliség
bekovetkezését kdvetd elsé napon célszerl személyesen megjelenni az AMS-nél és
benyujtani a vonatkozé kérelmet! Csak igy biztosithatd, hogy a munkaviszony vége
és a munkanélkili segély folyositasanak megkezdése kdzott ne legyenek kiesd napok.

FIGYELEM! Amennyiben a kérelmezésre kés6bb kerul sor, gy a munkanél-
kili segély csak az igény érvényesitésének idépontjatdl (vagyis az AMS-nél
valé személyes megjelenéstdl kezdédéen) jar. Ebben az esetben vissza-
mendleges hatélyu kifizetésre nincs moéd. Ezért mindenképpen ajanlatos
az illetékes AMS kirendeltséget mihamarabb felkeresni, ha tudomast szer-

ziink réla, hogy munkaviszonyunk véget fog érni! (Akkor is, ha a munkaadé
[még] nem éllitotta ki a munkaviszony megsziintetésérél sz616 iratokat!) Ha
idében jelentkeziink az AMS-nél, ez nem csak a munkanélkiili segély sza-
balyszerti igénylése szempontjabdl el6nyds, hanem a nyugdij és egészség-
biztositas korében is elkeriilhet6k a megszakitasok.

A f6szabaly alol van egy kivétel: aki mar elére — vagyis még munkaviszonyanak
fenndlldasa soran - bejelentkezett az AMS-nél allaskeres6ként, annak elég a
munkanélkiliség bekovetkezését kdvetd 7 napon beliil személyesen megjelenni
a regionalis kirendeltségen, mert igy is megkapja az ellatast a lehetséges legkordbbi
idéponttdl (vagyis a munkanélkiliség bekdvetkezésétdl kezdédden).

Az alldskereséként vald bejelentkezésnél (= munkanélkiliként vald korai bejelentkezés)
fontos, hogy ismerjuk azt az idépontot, amellyel munkaviszonyunk véget fog érni, és
hogy abejelentés még a munkaviszony befejezédése elétt beérkezzen az AMS-hez. Ez azt
jelenti, hogy az éllaskereséként vald bejelentkezésnek legkésébb az adott munkaviszony
utolsé napjan be kell érkeznie az AMS-hez. Az dllaskereséként torténd bejelentkezés
legegyszer(ibben online-mdédon, kdzvetlenil az AMS honlapon keresztil torténhet,



az ,eService Zone"-ban (http://www.ams.at/sfa/anmelden.html). Természetesen erre
az eAMS-Konto-n keresztll is van mod. A szikséges nyomtatvanyt azonban le is lehet
tolteni a honlaprél, majd teljesen kitoltve be kell vinni az illetékes AMS kirendeltségre,
vagy ide postan, illetve faxon eljuttatni.

Amennyiben az AMS az allaskereséként valo bejelentkezésrél szélé nyomtatvanyt —
akarmilyen okbdl — késén, vagyis csak a munkaviszony megszlinését kdvetden kapja
meg, Ugy a munkanélkili segély folydsitdsdra csak a személyes megjelenést kovetd
naptél van mod. Tehédt ebben az esetben is feltétlendl be kell tartani a fent emlitett
hataridéket, mert kdlénben anyagi hatrany és a biztositasi védelem megszakadasa
fenyeget.

Milyen iratok sziikségesek az igényléshez?

Az igényléshez szlkséges nyomtatvanyt személyes megjelenés esetén az AMS
tandcsadd adja at résziinkre. Az adatok igazoldsa céljgbdl az igényléshez mellékelni
kell azokat a dokumentumokat, amelyeket a személyes tanacsadod szikségesnek itél. A
konkrét helyzet figgvényében ugyanis kilonféle iratok benyujtésa valhat szikségessé. E
tekintetben az mérvadd, amit a tanacsado elir! Mindenképpen szikséges:

—aze-card,

- a fényképes igazolvany és

— a lakcimbejelenté (Meldezettel) (illetve a lakcimbejelentésrél sz616 igazolds)

lgazolds a munkaviszonyrdl (Arbeitsbescheinigung): A munkaltaté a munkaviszony
befejezésekor koteles bizonyos dokumentumokat kidllitani, melyek egyike a
munkaviszonyrol szold igazolds. Az igazolds a munkaviszony tartamara és jellegére,
megszintetésének modjara, a munkabér dsszegére és egyes munkajogi igényekre
vonatkozodan tartalmaz informaciokat. Amennyiben ez az igazolas rendelkezéstinkre
all, gy azt magunkkal kell vinni, amikor bemegylink az AMS-be (illetve a kérelem
nyomtatvanyhoz mellékelni kell)l — Szerencsére nem akadalya a munkanélkuli segély
igénylésének, ha a munkaltatd nem teljesiti a munkaviszonyrdl szolé igazolds kidllitasara
vonatkozo kotelezettségét. Ebben az esetben az AMS a kozponti th. nyilvantartasbol kéri
le az adatokat, vagy hivatalbél kéri be a munkaviszonyrdl sz6l6 igazolast. Igy tehat mar
nem minden esetben sziikséges annak benyujtasa az AMS-hez

Hogyan torténik a munkanélkiili segély iranti kérelem elbiralasa?

Az AMS koteles a kérelmekrdl (beleértve a fellebbezéseket is) mihamarabb dontést
hozni; ennek legkésébbi hatérideje 6 hdnap. (A 6 hdnapos hataridé meghosszabbitasa
csak akkor lehetséges, ha példaul mas hatdsagoknal elézetes eljdrasa is szlkséges,
melyet az AMS-nek meg kell varnia ahhoz, hogy a kérelem targydban dénteni tudjon.)

Amennyiben az AMS az igényjogosultsagot elismeri, Ugy postai Uton kikiild egy er-
re vonatkozo tajékoztatot, melynek cime ,Mitteilung liber den Leistungsanspruch”,
melyben a munkanélkili segély fajtdja, 0sszege, folydsitdsdnak eldre lathatd iddtartama,
valamint szamitasi alapja taldlhatd meg.

Ha az igénylé gy véli, hogy a kdzlemény tartalma kifogasolhatd, ugy megallapitd
hatdrozat kiadasat kérheti, melyben az AMS hatdrozati formaban koteles megallapitani
az elldtds 6sszegét és tartamat, amit meg is kell indokolnia.

A kérelem elutasitasarél az AMS hatarozatot (Bescheid) kiild.

Az AMS hatdrozatai ellen (példdul az elldtas elutasitdsardl, valamilyen 6sszeg
visszakdvetelésérdl vagy a megallapitd hatdrozat ellen) adott esetben fellebbezéssel
lehet élni.

A fellebbezésben pontosan meg kell jeldIni azt a hatarozatot, amelyre az vonatkozik és
a kérelmet indokolni kell. A fellebbezésre a hatarozat kézbesitését kdvetd 2 héten belll
van mad. Igy tehat nem a hatarozaton szereplé datum, hanem a tényleges kézbesités
mérvadd, vagyis az a nap, amelyen a hatdrozatot tartalmazo levél a postalddaba kerdilt,
vagy a kézbesitési bizonylaton taldlhatd ddtum.

A fellebbezést ajanlott levélben postai Uton kell feladni, vagy személyesen leadni az
AMS-nél, mikdzben az utdbbi esetben a leadas tényét mindenképpen bélyegzével kell
igazoltatni. Feltétlendl ajanlott a vonatkozdé iratokat gondos megérzése, hiszen kétség
esetén csak ezek segitségével igazolhato, hogy a fellebbezés idében tortént.
Amennyiben a fellebbezést is elutasitjdk, akkor mar csak az alkotmanybirdsdghoz, vagy a
kozigazgatasi birdsdghoz lehet panasszal fordulni, melyet azonban csak tgyvéd nyujthat
be, és ez az eljaras illetékkoteles.

Tipp: A kérelmekkel, illetve a jogorvoslati eszkozdkkel kapcsolatos kérdésekkel for-
dulhatunk az illetékes munkéskamara tarsadalombiztositasi jogi szakértdihez, akik a
megfogalmazasban is segitséget tudnak nyujtani. Ehhez tandcsos - az esetlegesen
betartando hataridé figyelembevételével — az el6zetes idépont-egyeztetés. A mun-
kaskamaratol igény esetén tanacsot is kaphatunk arra vonatkozoélag, hogy esetink-
ben egyaltalan van-e értelme fellebbezésnek, illetve a panasz benyujtasanak.

Mennyi a munkanélkiili segély 6sszege?

Afészabdly az, hogy a munkanélkili segély 8sszege a legutébbi munkabér 6sszegétol
fligg. A munkanélkuli segélyt napokra szamitjak ki és az alabbi elemekbd! &ll:

— alap6sszeg,

- esetleges csaladi potésszeg, és

- esetleges kiegészités.



Az alap6sszeg a munkanélkili biztositas koteles munkabér alapjan kertl kiszamitasra,
amelyetaz Osztrak Tarsadalombiztositd Intézetek Kdzponti Szovetségénél (Hauptverband
der bsterreichischen Sozialversicherungstréger) regisztraltak. Ez annyit jelent, hogy ha valaki
példaul (feketén) sokkal tébbet keresett, mint az a bruttd 0sszeg, amelyet a munkaltatd
hivatalosan bejelentett, ugy a munkanélkili segély alapjat természetesen az utolso,
regisztralt (alacsonyabb) 6sszeg képezi!

Attél fuggden, hogy a munkanélkili segély irdnti igényt mikor érvényesitik, kilonféle

szamitasi alapok érvényesilnek:

- ha az igényérvényesitésre az év elsé felében kerll sor, vagyis egy adott év junius 30.
elétt, gy f6szabaly szerint az utolso eldtti naptari év dtlagos (biztosftaskoteles) bruttd
jovedelmét veszik alapul;

—amennyiben az igényérvényesitésre a masodik félévben, vagyis egy adott év junius 30.
utdn kerdl sor, Ugy az utolsd naptari évben elért bruttd jovedelem szamft;

— ha korabbi éves jovedelem nincs [ez 25 év alatti kérelmezéknél fordulhat elé], ugy az
elmult 6 naptdri hénap munkabérét kell figyelembe venni;

—hatar menti ingazoknal (akik Ausztridbdl ingdznak kulfoldrel) az ellatds szamitési
alapjat az igény érvényesitését megel6zd 6 naptari hdnapban az utolsé foglalkoztatasi
allamban elért munkabér képezi.

Afentibruttd szamitasi alapbol dllapithatd meg a napi nettd jovedelem. A munkanélkli
segély alapdsszegének egy napi tétele az ily médon kiszamitott napi netté
jovedelem 55%-at teszi ki.

Csaladi potosszeget azok a kérelmezék kapnak, akik hozzdtartozoik utan tartasdi
fizetésére kotelezettek. Ez alapvetéen olyan gyermekeket jelent, akik utdn osztrak
csaladi pétlék jar.

A hazastars/élettars utdn a tobbletjuttatds csak abban az esetben jér, ha egyidejlileg
legaldbb egy gyerek utdn is jar! Egyébként az a feltevés él, hogy a partner maga képes
gondoskodni létfenntartasarol.

Ha az igényl6 jelzi, hogy tartasdijat fizet, Ugy igazolni kell mind a tartdsi kdtelezettség
fenndllasat, mind azt a tényt, hogy a kérelmezd ezt a fizetési kdtelezettségét ténylegesen
teljesiti is (példaul atutaldsi bizonylatok bemutatésa révén).

Tipp: Mar a munkanélkuli segély igénylésben adja meg mindazon személyek nevét,
akik utan valamiféle anyagi terhet visel, mivel a csaladi potdsszeg csak a kérelmezés
id6pontjatdl kezdédden jar.
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Ha a fenti adatok alapjan szémitott munkanélkili segély Osszege (alapdsszeg és
az esetleges csaladi pdtdsszegek) alacsonyabb, mint az osztrdk ,minimalnyugdij”
(Ausgleichzulagenrichtsatz), akkor bizonyos feltételek fennalldsa mellett kiegészités
fizethet®, amelynek révén a munkanélkili segély eléri a minimalnyugdij (kb. 1000 euro)
Osszegét. A munkanélkili azonban a kiegészités révén nem kaphat magasabb ellatast,
mint

— a napi netto jovedelem 60%-a, ha nem jar neki csalddi potdsszeg; illetve

- a napi nettd jovedelem 80%-a, amennyiben csaladi pétdsszeget megallapitottak.

Tipp: A fentiekben kifejtettek a munkanélkili segély dsszegének kiszamitdsara vo-
natkozo altaldnos informaciot tartalmaznak. Konkrét adatokkal az AMS szolgal a sze-
mélyes tandcsadas keretében. Ezen tulmenden az AMS honlapjan (németil beszél6)
online-kalkuldtor is segiti a résziinkre jard munkanélkili segély 6sszegének megha-
tdrozasat. (http://ams.brz.gv.at/ams/alrech)

Ha On szerint a munkanélkili segély dsszegét nem helyesen éllapitottak meg, ugy
célszer(i személyesen felkeresni az AMS tanacsadot. Ha a beszélgetés keretében nem
sikerdl tisztdzni a kérdést, Ugy az AMS regionalis kirendeltségén megallapitd hatdrozat
kérhet6 a munkanélkuli segély dsszegének szamitasarol.




Hogyan torténik a munkanélkiili segély folyésitasa? munkanélkuli levélben is kotelezhetd a megjelenésre. Az el&irt gyakorisag dontéen az

A munkanélkili segélyt havonta utdlag a kovetkezé hénap 8-a, 10-e kordl fizetik, érintett személyi korilmeényeitél fligg. Ha az dllaskeresé nyomaos ok nélkdl mulasztja el

mégpedig az érintett kivansaga szerint az AMS dltal eléirt ellenérzési idépontban vald megjelenést, Ugy az ellatas folydsitasat

— postai Uton vagy ettdl a naptol kezdédden — a személyes megjelenésig - felfliggesztik.

— bankszédmlara torténd utalassal. 3.) A személyes koriilményekben bekdvetkezd lényeges valtozasokrél az AMS-t

A valasztott fizetési mdédozatot a kérelemben kell megjeldini. haladéktalanul tajékoztatni kell (példaul névvaltozas, koltdzés, kilfoldi tartdzkodas,
betegség stb.). Amennyiben a bejelentésre késve kerdl sor, és ezért a munkanélkili

Meddig folyésitjak a munkanélkiili segélyt? segélyt megalapozatlanul vették fel, Ugy az AMS a jogtalanul kapott juttatdsokat

minden esetben visszakdveteli. A bejelentés mind széban (személyes megjelenéssel),

A munkanélkili segély folydsitasa figg a munkaviszonyban toltott id6tél:
mind frasban — online moédon is — torténhet.

A munkanélkiili segély

Feltételek folvésitasanak idétart
olyositasanak idotartama FIGYELEM! A nyugdij igénylését is haladéktalanul be kell jelenteni az AMS-
- ) ) nél! Innentél fogva ugyanis mar nem munkanélkiili segély jar, hanem nyug-
alap igényjogosultsdg 20 hét dijelSleg. (A sziikséges el6feltételek fennallasa esetén ezt is az AMS folyo-
s , o sitja, 6sszege azonban adott esetben alacsonyabb lehet a munkanélkiili
Ha az utolsd 5 évben fenndll 156 hét (= 6sszesen 3 S . o ) ’ e
év) munkanélkuli jarulék fizetési kitelezettséggel jaré 30 hét segély 6sszegénél.) Ha az érintett nem jelenti be, hogy nyugdijat igényelt,

foglalkoztatas és kozben az esetlegesen magasabb 6sszegli munkanélkiili segélyt veszi

21410). Ay il Mevaican &s e o uidslsi 10 Evban igénybe tovabbra is, Ugy az AMS a jogtalanul felvett 6sszeget visszakoveteli!

fennall 312 hét (= 6sszesen 6 év) munkanélkuli jarulék fizetési 39 hét
kotelezettséggel jaré foglalkoztatas

4.) minden kiilfoldi tartézkodast el6re bejelenteni az AMS-hez. A kilfoldi tartézkodas

az 50. életév betoltését kdvetden és ha az utébbi 15 évben (nyaralds, rokonldtogatas stb.) sordn munkanélkuli segély 6 szabaly szerint nem jar!
fennall 468 hét (= 6sszesen 9 év) munkanélkuli jarulék fizetési 52 hét
kotelezettséggel jaré foglalkoztatas . BV FLF v 2 AR z

S s FIGYELEM! Ha azt akarjuk, hogy a kiilféldi tart6zkodas id6szakara (amelyre

tovabbi, maximum 3-4 évnyi halaszthatatlan csaladi okbol vagy allaskeresés, illetve kiilfoldon zajlé kép-

képzésen valo részvétel egy munkaalapitvany kereteiben hosszabbitas
zésen valo részvétel céljabdl keriilt sor), a sziikséges feltételek teljesitése

esetén tovabbra is kapjuk az osztrak munkanélkiili segélyt, ugy az illetékes
AMS kirendeltségen az okok kozlése és az esetleges igazolasok bemutatasa
mellett méltanyossagi kérelmet kell benyujtani (Nachsichtsansuchen).

Tipp: Ha valaki kdzvetlentl a 40. vagy 50. életévének betodltése el6tt valik munka-
nélkulivé, ugy hosszabb folydsitasi idétartamra szamithat, ha a kérelmet csak szlle-
tésnapja utdn nyujtja be! (llyen esetben feltétlentl tgyelni kell ra, hogy a szlikséges
biztositasi id6 ebben a késébbi idépontban is meglegyen!)

Mi az az eAMS-Konto?
Az eAMS-Konto-n keresztll online hozzaférést kapunk az AMS-nél tarolt személyes
adatainkhoz, melyeket személyes megjelenés nélkil, az interneten keresztUl

Milyen kotelezettségei vannak a munkanélkiili ellatast igénylének? modositani is tudunk (pl.: cim, telefonszam, e-mail cim, a folydsitds mdédja, vagy a banki

A munkanélkuli ellatést igénylé koteles: adatok). Betekinthetlnk a folydsitassal kapcsolatos adatokba. Ezen tulmenden példaul

1. az AMS rendelkezésére alini munkakozvetités, illetve képzésen vald részvétel céljdbol. online Uton kérhetlink / nyomtathatunk igazoldst az elldtasokrol, ha valamelyik hatésag
A munkanélkiliség idétartamatol figgetlendl ,szabadsag”-igény nem &ll fenn! ennek benyujtasat kéri. A, Checkout’, vagyis a regisztralt allaskeresé statuszbol vald gyors

2)az AMS altal eléirt idépontban az AMS-nél megjelenni: az AMS ellendrzési kijelentkezés és az ellatas lemondasa is torténhet az eAMS-Konto-n keresztil, példaul
idépontokat ir el6, amelyeket felijegyez a regisztracids lapra. Emellett azonban a betegség, vagy munkaba allas esetén.
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Ez a szolgdltatds az AMS honlapjan (www.ams.at) all rendelkezésre, szamitégép és
internet kapcsolat szikséges hozza. A személyes eAMS-Konto-t irdsban, telefonon
vagy személyesen lehet igényelni az AMS-nél, ahol aztan atvehetjik, vagy megkdldik
résziinkre a személyes hozzaférési adatokat, melyek segitségével az eAMS-Konto-t az
atvételtdl szamitott 3 honapon belll otthonrdl aktivalhatjuk. A hozzaférés azonban
kozvetlenll a Finanz-online portélrél is lehetséges.

Lehet-e munkat végezni munkanélkiili segély folyositasa mellett?

A munkanélkuli segély célja az, hogy az Uj munkahely keresése soran biztositsa a
munkanélkulivé valt személyek létfenntartasat. Az ellatds tehat (kézenfekvé modon)
nem jar foglalkoztatds mellett.

FIGYELEM! Aki munkanélkiili segélyt kap, egyidejiileg csak csekély mérték-
ben dolgozhat! Csekély mértéki foglalkoztatas esetén az érintett személy

masik betoltetlen allashelyre kikozvetithet6! llyenkor is rendelkezésre kell
allni a munkaerdépiacon, és a felkinalt, nem méltanytalan allast el kell fogadni.

Jar-e munkanélkiili segély tappénz alatt?

Ha valakit a munkanélkili segély folydsitasa alatt ir ki az orvos, Ugy ezt haladéktalanul
kozoIni kell az AMS tandcsaddvall A bejelentés torténhet az eAMS-Konto-n keresztUl is.
A betegdllomany bejelentése azért is fontos, mert csak ez mentesiti a munkanélkilit (a
betegallomany tartamara) az AMS &ltal el&irt hataridék betartasa, illetve a munkakeresés
kotelezettsége aldl.

Ha a tdppénzigény fenndll, ugy a betegallomany alatt munkanélkili segély nem jar.
A betegdllomany els¢ hdrom napjan tovabbra is folyodsitjdk a munkanélkdli segélyt,
a negyedik naptél fogva viszont az egészségpénztar fizeti a munkanélkdli segély
Osszegének megfeleld tappénzt.

FIGYELEM! A tappénz folyositasat személyesen (adott esetben meghatal-

mazotton keresztiil) kell igényelni a teriileti egészségbiztositonal; ebben az
ligyben az AMS illetékességgel nem rendelkezik.

A munkanélkuli segély a tappénz igénybevétele alatt nyugszik, aminek nincs kihatasa
a jovéhagyott folydsitasi idétartamra, vagyis csak idébeli eltolédasrol van szo. lly
modon a munkanélkili segélyre vonatkozd igényjogosultsdg tartama a tdppénzes
id6szakkal meghosszabbodik.

A betegallomany végét kovetéen haladéktalanul személyesen fel kell keresni
az AMS-t a munkanélkiili segély tovabbfolydsitasa érdekében, mégpedig
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fuggetlenll attdl, hogy mdr benyujtasra kertlt-e minden, a betegdlloményra
vonatkozd irat az AMS-hez.

FIGYELEM! E kérben nem elegendé az AMS telefonon valé felhivasa! Az jabb
személyes jelentkezésre akkor is sort kell keriteni, ha a betegallomannyal

kapcsolatban még nem tudunk minden iratot bevinni, mert az ellatas tovabb-
folydsitasa csak az AMS ujabb személyes felkeresését kovetden lehetséges.

Jar-e munkanélkiili segély, ha az allaskeresé terhes lesz?

Ha a munkanélkili segélyt igénybe vevd né terhes lesz, Ugy ezt a tényt haladéktalanul
koteles bejelenteni az AMS-hez. A terhesség bejelentése a munkanélkiili segély
Osszegére nincs hatassal.

Elvben viszont a kdzvetithetdség is fennmarad, hiszen a munkanélkuli terhes né a sziilés
varhato idépontjat megelézd 8. hétig, illetve veszélyeztetett terhesség esetén addig,
mig &t a tisztiorvos/munkatgyi felligyeleti orvos munkavégzési kotelezettsége aldl
felmenti (= a védett idészak kezdetéig) kikdzvetithetd. A munkakodzvetités soran az AMS
koteles a terhes ndre a terhesség bejelentésétdl a védett idészak kezdetéig érvényes
védé rendelkezéseket betartani

Jar-e terhesgondozasi segély (Wochengeld) vagy gyermekgondozasi segély
(Kinderbetreuugsgeld) munkanélkiili segély folyositasa mellett?

Avédettidbszak (szUlési szabadsag) sordn a (leendd) anya jogosult lesz majd terhességi-
gyermekagyi segélyre (Wochengeld-re), amit a terileti egészségbiztositd fizet. A
terhességi-gyermekagyi segély dsszege a munkanélkili segély 180%-a. A munkanélkuli
segély irdnti igény a terhességi gyermekagyi segély (Wochengeld) folydsitas alatt sordn
nyugszik.

A gyermekgondozasi segély és a munkanélkuli segély egyidejl igénybevétele csak
akkor lehetséges, ha a gyermekgondozasi segélyben részesuld munkanélkili személy
lényegesebb korldtozés nélkil rendelkezésre all a munkaerépiacon. Gyermekgondozasi
segély igénybevétele esetén ez csak akkor igaz, ha a gyermeket igazolt médon alkalmas
csalddtag vagy mas kilsé személy (pl.: bdlcséde, dvoda, hazi bdlcséde/dvoda) gondozza.
llyenkor adott esetben potlékot (Beihilfe) lehet igényelni az AMS-t6l a gyermekgondozasi
segélyhez.

A gyermekgondozasi segély 5. (jovedelemtdl figgd) valtozata mellett alapbdl kizért a
GYES és a munkanélkuli segély parhuzamos igénybevétele!



Ha valaki egyszerre veszi igénybe a munkanélkili segélyt és a gyermekgondozasi

segélyt, Ugy a kdvetkezé szabdlyok érvényesek:

— A munkanélkili segély vonatkozdsaban: a gyermekgondozasi segély nem szamit
munkaval szerzett jovedelemnek, és ezért a munkanélkuli segély igénylési feltételei
vizsgalata korében jovedelemként nem veszik figyelembe.

— A gyermekgondozasi segély vonatkozasaban: a terlleti egészségbiztositd vizsgalja,
hogy az igénylé a GYES mellett milyen jovedelemre tesz szert. Az igényl6 éltal kapott
munkanélkdli segély nem 6nalld tevékenységbdl szarmazd jovedelemnek mindsil
a gyermekgondozasi segély folydsitdsa szempontjdbdl, és ezért ,beszamitando
jovedelemként” értékelik (és a gyermekgondozasi segélynél figyelembe veszik — ha
a munkanélkdli segély meghaladja tehat a havi kb. 1150 Eurdt, ez azt jelenti, hogy
tullépik az altalanos mellékkereseti hatart).

Abban az esetben, ha az igénylé a gyermekgondozasi segély folydsitasa soran teljes korU
jarulékfizetési kotelezettséggel jard munkaviszonybdl van fizetés nélkili szabadsagon
(Karenz), Ugy ez kizarja a munkanélkili segélyre vald jogosultsagot

Jogosult-e a munkanélkiili csaladi potlékra?

Ha a csalad lakhelye Ausztridban taldlhato, gy probléma nem &ll fenn, hiszen a két
ellatas (Familienbeihilfe és Arbeitslosengeld) parhuzamosan is jar.

Probléma akkor merdil fel, ha a csalad lakhelye kilfoldon taldlhatd, példaul az allaskeresd
ugy nyilatkozik, hogy létérdekeinek kdzéppontja Ausztridban taldlhato, és egyidejlleg
csaladi potlékot szeretne kapni a Magyarorszagon él6 gyerekei utan. Az osztrak csaladi
potlékban részesiilok, akiknek csaladi lakhelye Magyarorszagon talalhato, a két
ellatést (Ausgleichzahlung és Arbeitslosengeld) parhuzamosan nem kaphatjak. A csaladi
potlék folyositasdhoz elengedhetetlen, hogy a kérelmezd gyermekeivel kdzos lakcimen
éljen, a munkanélkili segély igénybevételéhez pedig az, hogy az érintett |étérdekeinek
kdzéppontja Ausztridban legyen. Ha valaki Ausztridbdl kapja a munkanélkdli segélyt,
mikdzben pedig csalddi lakhelye Magyarorszagon taldlhaté, az addhivatal nem fogja a
csaladi potlékot (tovabb) folydsitani!

A munkanélkuli segéllyel és a szocidlis segéllyel kapcsolatos tovabbi informéacio az AMS
honlapjan taldlhatd (www.ams.at). Altaldnossagban ajanlatos személyesen felkeresni
az illetékes regionalis AMS kirendeltség tandcsadoit, a beszélgetés sordn ugyanis az
allaskeresd helyzetének egyedi sajdtossagait is figyelembe lehet venni.

Igényelhet-e a munkanélkiili ajbol munkanélkiili segélyt?

Ha a munkanélkuli segély folydsitdsa nem tortént meg a jovahagyott maximalis
tartamig, példaul mert az allaskeresé mar elébb taldlt masik allast, Ggy a maradék igény
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fennmarad, és bizonyos feltételek teljestilése esetén Ujabb munkanélkiliség kapcsan

érvényesithetd:

- ha a munkanélkuli segélyt nem vették igénybe a jovahagyott maximadlis id6étartamig,

—az AMS-nél valo Ujabb jelentkezés (igénylés) az ellatds igénybevétele utolsd napjatdl
szamitott 5 éven belll torténik.

Il. MAGYAR ALLASKERERSESI JARADEK IGENYLESENEK MODJA

Hol kell allaskeresési jaradékot igényelni?

Az dllaskeresési jaradék iranti kérelmet az allaskeresd lakodhelye vagy tartézkodasi helye
szerintilletékes Kormanyhivatal Jarasi (févarosi keriileti) hivatalanak foglalkoztatasi
osztdlyan lehet igényelni. Az ellatds megallapitdsa a kérelem beadasaval kezdddik.
Lehet6ség van elektronikus Ugyindftasra de az Ugyintézd altal megadott idépontban
szUkség van a személyes megjelenésre.

Ki igényelhet allaskeresési jaradékot?

Alldskeresési elldtasban csak allaskeresd részesiilhet. Ha éllaskeres6évé  vélasat
megel6z&en munkavallalé volt a munkaviszonyban toltétt idétartam alapjan szerezhet
jogosultsagot az allaskeresési jaradékra.

Allaskeresé az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez szilkséges feltételekkel
rendelkezik, és oktatési intézmény nappali tagozatdn nem folytat tanulmanyokat, és
oregségi nyugdijra nem jogosult, rehabilitaciés jaradékban, valamint megvaltozott
munkaképességl személyek elldtdsban nem részesil, és az alkalmi foglalkoztatasnak
min&sild és a neveldszUldi foglalkoztatasi jogviszony munkaviszony kivételével
munkaviszonyban nem all és egyéb keres6 tevékenységet sem folytat, és
elhelyezkedése érdekében az illetékes jarasi hivatallal egylttmUkodik, és akit az
illetékes jarasi hivatal allaskeres6ként nyilvantart. Az Ugyféinek a fent felsorolt
Osszes feltételnek egyidejlileg kell megfelelnie. Ha az &sszes feltétel kodzil barmelyik
nem teljesdl, az igyfél nem mindsil allédskeresének.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

— allaskeresd

— munkat akar vallalni, de 6nall¢ éllaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az
illetékes allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

—az allaskeresé az allaskeres6vé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb
haromszazhatvan nap jogosultsagi idével rendelkezzen.



FIGYELEM! Csakis azok az allasukat elvesztett munkavallal6k igényelhetik
az allaskeresési jaradékot, akik az igénylést megel6z6 harom évben lega-

labb 360 napig dolgoztak, vagyis rendelkeznek jogosultsagi idével. A jogo-
sultsagi id6 kiszamitasaba beletartoznak azok az esetek is, ha egyéni vagy
tarsas vallalkozasban dolgozott, vagy kozfoglalkoztatott volt.

Mikor kell az allaskeresési jaradékot megigényelni?

Mivel fé6szabdly szerint visszamendélegesen nem folydsithaté és a folydsitasa az
igénylés napjatol kezdddik, ezért célszerl miel6bb kérelmezni az ellatast, lehetdleg
mar az utolsé munkanapot kodvetéen, hogy minél hamarabb folydsitsék szamunkra az
Osszeget, mely egy dtmeneti segitséget jelent a munkakeresés fazisaban.

Milyen okmanyok sziikségesek az allaskeresési jaradék megallapitasahoz?
Amennyiben az Ugyfél dlldskeresési jaradék irdnti kérelmet terjeszt el6, a jarasi hivatal az
aldbbi dokumentumokat kéri.

A nyilvéntartasba vételhez sziikséges dokumentumok:
— Személyi igazolvany

— Lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany (lakcimkartya)
- Taj kartya

— Ado igazolvany

— Iskolai, illetve szakképzettséget igazold okirat/ok

Allaskeresési ellatas megallapitasahoz szikséges dokumentumok:

— Igazolas a vallalkozoi igazolvany visszaadasardl/vallalkozoi tevékenység
megszintetésérd|

— OEP igazolvény

- Bankszamlaszdm — amennyiben rendelkezik vele

— Igazololap az éllaskeresési jaradék és segély megallapitasahoz

— Tartozésigazolas

- Jovedelemadd adatlap a munkaviszony megsziintetésekor

—A2010. januar 1-je elétt megsziint munkaviszonyok esetén: Igazoldlap a
munkanélkuli-jaradék megallapitdsdhoz c. nyomtatvany (eredeti alairt példanya).

Hogyan torténik az allaskeresési segély iranti kérelem elbiralasa?

Amennyiben az Ugyfél valamennyi jogosultsagi feltételnek megfelel, Ugy alléskeresési
ellatast — allaskeresési jaradékot vagy nyugdij eldtti alldskeresési segélyt — dllapitanak
meg a részére.
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Az Ugyintézés hatarideje 8 nap, ha a kérelem a jogszabalyi feltételeknek megfelel.
Amennyiben az eljards sordn hidnypotlas sziikséges az Ugyintézési hataridé maximalis
idétartama 60 nap.

A jogszabalyi feltételek fenndlldsa esetén az allaskeresési elldtasra vald jogosultsag, a
folyositds id6tartama és Osszegszerlsége kérdésében a jarasi hivatal kozigazgatasi
hatarozattal dont, mely a fellebbezésre tekintet nélkil végrehajthato.

Az eljards soran hozott hatdrozattal, illetve végzéssel szemben fellebbezésre a dontés
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil van mdéd.

Mennyi az allaskeresési jaradék 6sszege?

Az allaskeresési jaradék osszege attol fligg, hogy az igényld hany napig dolgozott az
igénylést megelézéen. Ezt a munka elvesztését megelézé négy naptéri negyedévben
befizetett munkaeré-piaci jarulék alap havi atlaga alapjan szamitjak ki. Ha a munkanélkuli
személy nem dolgozott végig abban a négy negyedévben, akkor a kevesebb idészak
atlaga alapjan szdmolnak, ha egyaltalan nem volt a négy negyedévben munkaviszonya,
akkor pedig a legkisebb kotelezd bér 130 szazaléka az alapja az éllaskeresési jaradék
kiszamitasanak.

Az dllaskeresési jaradék pontosan kiszamitott 6sszege mindig a kiszamitott jarulékalap
60 szazaléka, mely nem lehet a mindenkori legkisebb minimalbér napi 6sszegénél
magasabb. Ha az allaskeresd személy amunkanélkili segély folydsitdsanak 90 napja alatt
taldl legalabb egy napi 4 6rés allast, akkor kérvény alapjan megkaphatja az alldskeresési
jaradék fennmarado 6sszegének 80 szazalékat egy 6sszegben.

Az allaskeresési jaradék 6sszegét a minimalbér 2019-as 6sszegébdl lehet kalkulalni
pontosabban, melyet az aldbbi tadblazatban megtettiink.

Munkanélkiili segély 2020
(Allaskeresési jaradék, keresetp6tlé juttatas 2020-ban)

A munkaeré-piaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsag

Alléskeresési jaradék kezd6 napjan hatalyos minimalbér 100%-a:

maximuma (folyésitasi id6

maximum 90 nap) ) ’ )
161.000 Forint/hé 7410 Forint/nap

A kérelem benyujtasanak idépontjaban hatalyos minimalbér
Nyugdij elé6tti allaskeresési 40%-a:
segély 2020

64.400 Forint/hé 2.964 Forint/nap



Hogyan torténik az allaskeresési jaradék folydsitasa?

Az allaskereséi jaradékot — a tobbi dllami tdmogatashoz hasonléan — havonta utélag a
kovetkez6 honap els6 munkanapjan fizetik, mégpedig az érintett kivansaga szerint
— postai Uton vagy

— bankszédmlara torténd utalassal.

A vélasztott fizetési mddozatot a kérelemben kell megjeldini.

Meddig folyositjak az allaskeresési jaradékot?

Az dllaskeresési jaradék folydsitdsdnak iddtartamdat annak az id6tartamnak az
alapulvételével kell megallapftani, amely alatt az &llaskeresé az alldskeresdvé valast
megel6ézé harom év alatt munkaviszonyban, kodzfoglalkoztatasi jogviszonyban allt,
vagy egyéni, illetéleg tarsas vallalkozoi tevékenységet folytatott. Minden 10 nap
jogosultsagi idé 1 nap jaradékfolydsitasi idonek felel meg.

Az allaskeresési jaradék folyositasanak idétartama minimum 36, de legfeljebb 90 nap.
Ezzel arra probéljdk 6sztdndzni a munkavallaldkat, hogy minél gyorsabban probaljanak
meg munkat taldlni, ha lehetéségeik adottak.

A 90 napos allaskeresési jaradék folydsitasi idészaka utdn minden magyarorszagi
allaskeresének kotelezd a TB jarulék havi 8sszegét megfizetni.

Milyen kotelezettségei vannak az allaskereséi jaradékot igénylének?

Az dllaskereséi jaradékot igénylé koteles:

1.az illetékes Kormanyhivatal Jardsi Hivataldnak Foglalkoztatési Osztalya (kdzismert
néven Munkalgyi K6zpont) rendelkezésére &llni, azzal egytttmUkodni

2. a Foglalkoztatasi Osztaly altal el6irt idédpontban a hivatalban megjelenni,

3.a személyes koriilményekben bekovetkezé Iényeges valtozasokrol a
Foglalkoztatasi Osztalyt haladéktalanul tajékoztatni kell (példaul névvaltozas,
koltozés, kulfoldi tartdzkodas, betegség stb.). Amennyiben a bejelentésre késve kertl
sor, és ezért az alldskeresési jaradékot jogtalanul vették fel, Ugy a Foglalkoztatdsi
Osztaly a jogtalanul kapott juttatdsokat minden esetben visszakoveteli. A bejelentés
mind széban (személyes megjelenéssel), mind frdsban — online modon is — tdrténhet.

Jar-e allaskeresési jaradék, ha a munkavallalé mond fel?

Természetesen a rovid vélasz az, hogy igen. A munkavallalé akkor is kap allaskeresési
jaradékot, ha 6 maga mond fel munkahelyén, mivel kordbban fizette az ehhez szikséges
jarulékot. Vagyis munkanélkili segély 2019-ben nem csak abban az esetben jér az
elbocsatott alkalmazottnak, ha a felmondas k6z6s megegyezéssel vagy a felmondas
a munkaltato részérdl torténik, illetve kdvetkezik be.
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Lehet-e munkat végezni allaskeresési jaradék folyositasa mellett?

A munkanélkuli segély célja az, hogy az Uj munkahely keresése sordn biztosftsa a
munkanélkilivé valt személyek létfenntartasat. Az ellatas tehat (kézenfekvd modon) nem
jar foglalkoztatas mellett. Ez aldl egy kivétel van, amikor lehet egyszerre dolgozni
és allaskereséi jaradékot kapni: ez pedig az egyszertsitett foglalkoztatas. Ez egy
rendkivil jo lehetéség arra az allaskereséknek, hogy atvészeljék a sz(kosebb idészakot,
amig nem taldlnak uj f&6allast.

Az egyszerisitett foglalkoztatasnak mindsiilé jogviszonyban folytatott keresé
tevékenység nem érinti az allaskeres6ként torténd nyilvantartas idétartamat,
az allaskeresési jaradék, és keresetpotlo juttatas folydsitasat. Az allaskereséként
nyilvantartott ligyfelek a munkaligyi kirendeltség felé térténé bejelentési
kotelezettség nélkiil folytathatnak az egyszerdsitett foglalkoztatas kérébe esé
keresé tevékenységet allaskeresési nyilvantartasuk és allaskeresési ellatasuk
folyamatos megtartasa mellett.

Jar-e allaskeresési jaradék tappénz alatt?

Ha valaki az &llaskeresési jaradékfolydsitas alatt megbetegszik, Ugy ezt haladéktalanul
kozolIni kell az illetékes Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztélyan! A betegallomany
bejelentése azért is fontos, mert csak ez mentesiti az allaskeresét (a betegdllomany
tartamara) a Foglalkoztatasi Osztaly dltal el&irt hataridék betartdsa, illetve a munkakeresés
kotelezettsége alol.

Az éllaskeresési jaradék a tappénz igénybevétele alatt nyugszik, aminek nincs
kihatdsa a jovahagyott folyositasi idtartamra, vagyis csak idébeli eltolédasrél van szo.
lly médon az allaskeresési jaradékra vonatkozd igényjogosultsag tartama a tappénzes
id6szakkal meghosszabbodik.

Jar-e allaskeresési jaradék, ha az allaskereso terhes lesz?

Ha a munkanélkili segélyt igénybe vevd né terhes lesz, Ugy ezt a tényt haladéktalanul
koteles bejelenteni az illetékes Korményhivatal Foglalkoztatasi Osztélyan. A terhesség
bejelentése az allaskeresési jaradék 6sszegére nincs hatassal.

Jar-e csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij vagy gyermekgondozasi
segély (GYED, GYES) allaskeresési jaradék folyositasa mellett?

Amennyiben valaki vagy anyasagi elldtdsban részesdl, csak szolgdltatast kéréként, vagy
kozvetitést kérdként lehet nyilvantartasba venni. Ez esetben a Foglalkoztatasi Osztaly
(Munkalgyi Koézpont) szolgaltatdsait igénybe veheti, dllaskeresésében segitséget
kaphat, de pénzbeli ellatast, tdmogatast nem igényelhet.
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Az allaskeresésijaradék aTGYAS, GYED, GYES, igénybevétele alatt nyugszik, aminek
nincs kihatésa a jovahagyott folyositasi idétartamra, vagyis csak idébeli eltolodésrol van
sz6. lly médon az llaskeresési jaradékra vonatkozo igényjogosultsag tartama a TGYAS,
GYED, GYES folyésftasanak idészakaval meghosszabbodik.

Jogosult-e az allaskeresé csaladi potlékra?
A rovid vélasz, igen. A két ellatds (csalddi potlék és dllaskeresési jaradék) parhuzamosan is jar.

Ill. HATAR MENTI INGAZOK

Ebben a fejezetben azokkal a ,tényleges hatar menti ingazékkal” foglalkozunk,
akiknek lakhelye Magyarorszagon talalhatd, mikozben munkavégzés céljdbal
ingaznak Ausztridba. Ok altalaban naponta, de legaldbb hetente egyszer visszatérnek
Magyarorszagra, tehdt a létérdekek kozéppontja Magyarorszagon (a lakhely
orszagban) talalhaté.

Hol igényelhetnek ellatast munkanélkiiliség esetén a hatar menti ingazok,
akik naponta vagy hetente Ausztriaba jarnak dolgozni?

A hatdr menti ingdzok az uniés koordinacids szabalyok alapjan valasztasi lehetéséggel
nem rendelkeznek: csakis a tényleges lakhelye szerinti dllamban (tehat Magyarorszagon)
igényelhetnek allaskeresési jaradékot (amely figyelembe veszi a mdésik tagallamban
szerzett biztositasi id6t és a jovedelmet). Ha az ellatast mégis a munkavégzés helye szerinti
orszagban (Ausztridban) igénylik, Ugy a kérelmet illetékesség hianyaban elutasitjak.

Ha példdul egy t6bb éve Ausztridban dolgozé munkavdllald, akinek van ottani bejelentett
lakcime, csalddjdval (feleség, gyerek) alapvetéen Magyarorszdgon él, pdr naponta
hazautazik hozzdjuk, és csak esetenként, a munka miatt éjszakdzik Ausztridban, gy 6 hatdr
mentiingdzdénak szdmit és munkanélkiili segélyre csak Magyarorszdgon lesz jogosult.

FIGYELEM! Azt, hogy valaki hatar menti ingazénak szamit-e, az utoljara
véget ért munkaviszony alapjan, annak megsziintetése idépontjaban kell
megitélni (és ennek alapjan kell tisztazni az ebben az idépontban illetékes
tagallam kérdését).

Az AMS szigoruan ellenérzi, hogy az adott id6pontban ténylegesen Auszt-
ridban volt-e az igényl6 létérdekeinek kézéppontja: ha példaul csak mun-
kanélkulivé valasat kovetéen (vagy roviddel azel6tt) jelentett be osztrak
lakcimet (és az egyéb koriilmények sem igazoljak allaspontjat), ugy az AMS
megallapitja, hogy a Iétérdekek k6zéppontja nem Ausztriaban talalhatoé.
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Hogyan részesiilhetek allaskeresési jaradékban a hatar menti ingazok?
Magyarorszagon azallaskeresésiellatds megallapitdsanakfeltétele,hogy allaskereséként
nyilvantartasba vegyék. £z irant a lakod- vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztdlydn nyujthat be kérelmet. Az dllaskereséként torténd
nyilvantartasba vétel megdllapitasat kovetéen kérelmezheti allaskeresési ellatas
megallapitasat, amelyhez csatolnia kell a mas tagéllambeli PDU1vagy U1 igazolasat.

Milyen nyomtatvanyt kell beszerezni az ingazéknak az allaskeresési jaradék
megallapitasahoz?

PDU1Tvagy U1 igazolds. Ez az egész uniod teriiletén el8irt és alkalmazandd nyomtatvany
lépett a kordbbi E301 nyomtatvény helyére, amely ugyanazt a célt szolgalta.

Hogyan lehet beszerezni a PDU1vagy U1 igazolast?

Az U1 (E301) nyomtatvanyt mindig a lakhely szerint illetékes hatdsadg szerzi be. Ha a
kérelmezé létérdekeinek kdzéppontja Magyarorszagon taldlhatd és ausztriai biztositasi
id6ével rendelkezik: a magyar munkanélkili segély irdnti kérelem beérkezését kdvetden a
magyar hivatal az AMS illetékes kirendeltségétdl beszerzi az U1 igazolast.

Amennyiben az allaskeres6 sajat maga szerzi azt be az AMS-tél és magaval viszi
a magyar ellatd szervhez, Ugy az eljaras ez altal kissé felgyorsithato. Az igazolast a
munkaado székhelye szerint illetékes AMS kirendeltség allitja ki.

Az AMS az Ul nyomtatvanyt a munkaadd altal kitoltétt munkaviszonyrél szold
igazolds (Arbeitsbescheinigung) alapjan allitja ki. Ha tehat a munkanélkuli személy
munkaviszonyanak megszintetésekor megkapta a munkaviszonyrél sz6l6
igazolast, ugy ezt mindenképpen vigye magaval, ha sajat maga akarja beszerezni
az Ul-igazolast az AMS-nél. Ha a munkaadd a munkaviszony megszlntetésekor
térténetesen nem allitott volna ki a munkaviszonyrol sz6l6 igazoldst, ugy az Ul-es
nyomtatvany ettdl fliggetlenul kidllithatd, aminek feltétele, hogy a munkaadd a mar
kijelentette a dolgozét a térsadalombiztositasnal és a munkanélkdli igazolni tudja a
munkaaddnal elért jovedelmét (bérpapir (Lohnzettel) segitségével, vagy még jobb a
munkabérigazolds (Lohnbescheinigung) — mivel a magyar hatosag felé meg kell adni
az ellatas szamitasi alapjat).

Az U1 igazolds akdr személyesen, akar irdsban (esetlegesen e-mail Utjan is)
kérelmezheté az AMS-tél, tandcsos azonban ezt személyesen megtenni, mert
ilyenkor az esetlegesen felmerild kérdéseket azonnal tisztazni lehet. Az U1 igazolds
kérelmezésére formanyomtatvany nem létezik; az a munkanélkulinek postan is
megkildheté.
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IV. 0SSZEHASONLITAS

MUNKANELKULI SEGELY - ALLASKERESESI JARADEK
IGENYLESENEK SZABALYAI

AUSZTRIABAN:
MUNKANELKULI SEGELY

A lakcim szerint illetékes
Munkaerépiaci Szolgalat
(AMS) Regiondlis
Kirendeltségénél

Aki az AMS- nél munka-
nélkiliként bejelentkezett

Az AMS a beadott kérelemrdl
legkésébb a kérelem beadasatol
szamitott 6 hénapon beliil
dontést hoz:
- ha a kérelemnek helyt ad,
kuld egy,Mitteilung Uber
den Leistungsanspruch”nevi
tajékoztatot
— ha a kérelmet elutasitja, az
elutasitasrél kild egy hatdrozatot

Az AMS hatéarozatai ellen a
hatdrozta kézbesitését kovetd 2
héten beliil fellebbezéssel lehet
élni.

A legutobbi munkabér
osszegétdl fiigg: alapdsszegének
egy napi tétele a szamitott napi
nettod jovedelem 55%-at teszi ki.
Ha az igy szamitott munkanélkdli
segély 6sszege alacsonyabb, mint
az osztrak,minimalnyugdij’, akkor
kiegészités fizethetd.
A munkanélkuli a kiegészités révén
sem kaphat magasabb ellatast, mint:
— a napi netté jovedelem 60%-a, ha
nem jar neki csalddi potosszeg,
illetve
— a napi netté jovedelem 80%-a,
amennyiben csaladi pétosszeget
megallapitottak.
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HOL KELL
IGENYELNI

KI IGENYELHETI

HOGYAN TORTENIK

A KERELEM
ELBIRASLASA

JOGORVOSLATI
LEHETOSEG

OSSZEGE

MAGYARORSZAGON:
ALLASKERESESI JARADEK

Az allaskeresd lakohelye vagy
tartézkodasi helye szerint
illetékes Kormanyhivatal Jarasi
Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalyan lehet igényelni.

Csak az igényelheti, akit a Jarasi
allaskeresoként tart nyilvan.

A Jarési hivatal a beadott
kérelmekrél legkésébb a
kérelem beadésatol szamitott
60 napon beliil kdzigazgatasi
hatarozattal dont.

A Jarési Hivatal hatarozataval,
illetve végzésével szemben

a dontés kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil
fellebbezéssel lehet élni.

Mindig a kiszamitott jarulékalap
60%-a, mely nem lehet a
mindenkori minimalbér (2020-ban
161.000 Forint) napi 6sszegénél

(2020-ban 7.410 Forint) magasabb.

MUNKANELKULI SEGELY - ALLASKERESESI JARADEK
IGENYLESENEK SZABALYAI

AUSZTRIABAN:
MUNKANELKULI SEGELY

Havonta utélag a kovetkez6
hénap 8-a 10-e korul fizetik az
érintett kivansdga szerint postai
uton vagy bankszamlara torténé
utalassal.

A munkanélkili segély folydsitasnak
id6tartama a munkaviszonyban
toltott idotél fligg: minimum 20,
maximum 52 hétig folydsitjak

Nem, az ellatds nem jar foglalkoztatds
mellett. Kivétel ez aldl a csekély
mértéki foglalkoztatas

Nem. Tappénz alatt munkanélkuli
segély nem jar, a tdppénz
igénybevétele alatt nyugszik a
folydsitas.

Igen, a terhesség bejelentése a
munkanélkili segély 6sszegére nincs
hatdssal.

Nem. A munkanélkili segély a
terhesgondozasi dij (Wochengeld),
gyermeknevelési segély (GYES)
folyositasa alatt nyugszik.

Igen, ha a csalad lakohelye
Ausztridban van.

FOLYOSITAS

MEDDIG
FOLYOSITJAK

LEHET-E MUNKAT
VEGEZNI
FOLYOSITASA
ALATT?

JAR-E EGYIDEJULEG
ATAPPENZ
FOLYOSITASA ALATT

JAR-E,HA AZ
ALLSAKERESO
TERHES LESZ

JAR-E TERHES-
GONDOZASI SEGELY,
GYERMEKNEVELESI
SEGELY
FOLYOSITASA
MELLET?

FOLYOSITASA
MELLETT
JAR-E CSALADI
POTLEK

MAGYARORSZAGON:
ALLASKERESESI JARADEK

Havonta utdlag a kovetkezd
hénap elsé munkanapjan fizetik
az érintett kivdnsaga szerint postai
uton vagy bankszamlara torténé
utalassal.

Folyésitasanak id6tartalmat annak
az id6tartamnak az alapulvételével
kell megallapitani, amely alatt

az éllaskereso az allaskeresévé
valast megel6z6 3 alatt
munkaviszonyban allt. Minden
10 nap jogosultsagi id6é 1 nap
jaradékfolyositasi idének felel
meg.

Nem, az ellatds nem jar
foglalkoztatas mellett. Kivétel ez alél
az egyszerUsitett foglalkoztatas

Nem. Tappénz alatt alldskereséi
jaradék nem jér, a tdppénz
igénybevétele alatt nyugszik a
folydsitas.

Igen, a terhesség bejelentése a
munkanélkili segély 6sszegére nincs
hatassal.

Nem. Az 3llaskereséi jdradék a
terhesgondozasi dij (Wochengeld),
és a gyermeknevelési segély (GYES)
folyositasa alatt nyugszik.

Igen. A két ellatds parhuzamosan jar.
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ELERHETOSEGEK: JEGYZET

Ausztriai vagy magyar munkanélkiili segéllyel kapcsolatos tanacsadas kérheté

a Magyar Szakszervezeti Szévetség (MASZSZ) szombathelyi vagy nagykanizsai irodajaban:
H-9700 Szombathely, Dedk Ferenc u. 42.

+36 94 314 491

H-8800 Nagykanizsa, Zrinyi u. 15. — Célpont druhaz 2. em. 2. ajtd

+36 30512 9489

az Osztrak Szakszervezeti Szovetség (OGB) magyar nyelvii tanacsadé irodajaban:
E-mail: magyar@oegb.at
Tel.: +43 2682 770 63 (kedd, csttortdk: 10.00-12.00, péntek: 11.00-12.00)

Facebook: www.facebook.com/oegb.bld L

Ausztriai munkanélkiili ellatassal kapcsolatos kérdésekben forduljon a lakéhely
vagy tartézkodasi hely szerinti AMS illetékes Regionalis Kirendeltségéhez!

Az AMS illetékes Kirendeltségét megtaldlja a kovetkezé honlapon:
https://www.ams.at/organisation/adressen-und-telefonnummern#burgenland

Magyar allaskeresési ellatasokkal kapcsolatos kérdésekben felvilagositasért
fordulhat a lakéhely vagy tartézkodasi hely szerint illetékes Kormanyhivatal Fog-

lalkoztatasi Osztalyahoz (k6zismert néven: Munkaiigyi Kézpont).
Az illetékes szerv elérhet8ségét megtaldlja http://www.kormanyhivatal.hu/hu oldalon!

Osterreichischer . X
OG B Gewerkschaftsbund O > MAGYAR SZAKSZERVEZETI SZOVETSEG o

Burgenland
Magyar Szakszervezeti Szovetség
Osterreichischer Gewerkschaftsbund Nyugat-dunantuli Regionalis Képviselete
A-7000 Eisenstadt, Wiener Stral3e 7. H-9700 Szombathely, Dedk Ferenc u. 42.
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