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¿QUÉ ES LA AGENDA 
INTEGR@TENCIÓN?
La Agenda Integr@tención consiste en una Agenda de 
Compromisos, de evaluación y actualización periódica, 
que contiene las líneas estratégicas para la  promoción 
del escalado de soluciones innovadoras en la atención 
socio-sanitaria y, en especial, la coordinación de la 
atención en entornos de proximidad en el medio rural.
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OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS

ƗƗ Desarrollar el marco de innovación tecnológica que favorezca la 
intervención y atención sociosanitaria centrada en la persona, 
principalmente en el ámbito rural, que posibilite la permanencia 
de las personas en su domicilio, con criterios de sostenibilidad 
y eficacia, donde estén comprometidos todos los agentes 
implicados.

ƗƗ Analizar el escalado de recursos tecnológicos y metodologías 
innovadoras orientadas a la mejora de la calidad de vida y la 
permanencia en el domicilio de las personas que residen en el 
ámbito rural. 

ƗƗ Conseguir que las personas mayores con dependencia, 
discapacidad o enfermedad crónica vivan su Proyecto de Vida, 
es decir, pueden ser autodeterminantes sobre cómo quieren 
afrontar su vida.
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VISIÓN

VALORES

MISIÓN

Una sociedad en la que todas las personas mayores con dependencia, 
discapacidad o enfermedad crónica, hasta el último minuto de su 
vida, puedan decidir sobre cómo quieren vivir, contando para ello con 
todos los servicios y tecnologías necesarias y accesibles a todas las 
personas. 

ƗƗ  Investigación, innovación y 
transferencia de know-how en el 
ámbito de las soluciones socio-
sanitarias.

ƗƗ  Respeto a la autodeterminación 
de las personas y al saber de los 
mayores.

ƗƗ  Respeto a la diversidad.

ƗƗ  Igualdad de oportunidades.

ƗƗ  Apoyo al Proyecto de Vida de las personas.

ƗƗ  Calidad de vida en las personas y dignidad 
en la vejez.

ƗƗ  Transparencia y Accesibilidad.

Proporcionar las bases y establecer los mecanismos para favorecer 
el desarrollo y escalado de soluciones tecnológicas necesarias para 
las personas mayores con dependencia, discapacidad o 

enfermedad crónica, permitiéndoles 

elegir su Proyecto de Vida (para favorecer 
la permanencia en su domicilio siempre que lo 
deseen) y contribuyendo a la mejora de 

su calidad de vida, desde la perspectiva de 
sus deseos, preferencias y expectativas.
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PRINCIPIOS RECTORES

PR1. Involucrar a las Adm
inistraciones y 

los agentes im
plicados para el im

pulso del 
escalado de la tecnología

PR2. Fom
entar la autonom

ía personal de 
las personas m

ayores con dependencia, 
discapacidad o enferm

edad crónica

PR3. Fom
entar la innovación centrada en la 

persona

Eje Estratégico 1. 
Fomento de la I+D+i

Eje Estratégico 2. 
Fomento de la colaboración y 

cooperación

Eje Estratégico 3. 
Tecnología

Eje Estratégico 4. 
Formación e Información

Eje Estratégico 5. 
Sostenibilidad
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EE1. Fomento de la I+D+i

AE.1.1. Concienciar de la importancia de la I+D+i

AE.1.2. Fomentar y favorecer el desarrollo de proyectos de investigación a nivel nacional e internacional

AE.1.3. Promover el uso de nuevas tecnologías resultantes de la actividad de I+D+i

EE2. Fomento de la colaboración 
y cooperación

AE.2.1. Puesta en marcha e impulso del Impact Hub Integr@tención

AE.2.2. Impulso a la implementación sistemática de metodologías de diseño participativo

AE.2.3. Involucrar a los actores locales que atienden en proximidad y los agentes del tercer sector en la definición de las 
políticas sociales

AE.2.4. Establecer vínculos entre los beneficiarios, las entidades prestadoras de servicios y las empresas tecnológicas

AE.2.5. Acciones de cooperación y transferencia de conocimiento
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EE3. Tecnología

AE.3.1. Detección y análisis de las necesidades, búsqueda soluciones tecnológicas innovadoras viables. Seguimiento y 
evaluación

AE.3.2. Implicar a la empresas tecnológicas en el desarrollo de soluciones tecnológicas que fomenten la vida independiente

AE.3.3. Impulsar los avances tecnológicos y pilotar el uso de soluciones tecnológicas

AE.3.4. Investigar en nuevos modelos de negocio

EE4. Formación e Información

AE.4.1. Diseño y propuesta del mapa formativo a todos los niveles

AE.4.2. Estrategia de difusión de tecnologías y productos entre los usuarios potenciales y los diferentes agentes del sector. 
Apoyar la estrategia de escalado a través de un proceso natural de empoderamiento y co-propiedad

AE.4.3. Fomentar la comunicación sobre el tema de “hacerse mayor” y el respeto a las personas mayores

AE.4.4. Fomentar la Escalabilidad basada en la Evidencia

AE.4.5. Empleo de Estrategias de Comunicación y Estrategias de Escalado

EE5. Sostenibilidad
AE.5.1. Análisis de las soluciones innovadoras desde el aspecto de la sostenibilidad

AE.5.2. Mapeo y análisis de todos los recursos y soluciones existentes en el territorio

PRINCIPIOS 
RECTORES Y EJES 
ESTRATÉGICOS (CONT.)
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SOLUCIONES PARA LA VIDA 
INDEPENDIENTE

 www.integratencion.eu
 info@integratencion.eu

 
Síguenos en las redes sociales

  

SOCIOS

Integr@tención ha sido galardonado con “3 Estrellas” 
como Reference Site de la European Innovation 

Partnership on Active Healthy Ageing (EIP on AHA)

http://www.integratencion.eu
mailto:info@integratencion.eu

