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Merkblatt

Ein Instrument zur Erklarung der grenziiberschreitenden Ausbildung fiir
Unternehmen: Das Unternehmens-Paket.

Ubersichtliche Merkblitter helfen lhnen, sich auf das Wesentliche zu konzentrieren und die

Voraussetzungen fiir die Einstellung eines Auszubildenden aus dem Nachbarland zu schaffen!

Sie haben bereits davon gehort, und Sie sind der Ansicht, dass eine grenzliberschreitende Ausbhildung
auch fur Sie in Frage kommt. Aber wie kdnnen Sie wissen, welche Dokumente sie benétigen und welche
Schritte Sie unternehmen miissen?

Deshalb haben Fachleute der grenziiberschreitenden Ausbildung fir Sie ein ,,Unternehmenspaket”
ausgearbeitet, in dem Sie schnelle und stichhaltige Antworten auf lhre Fragen finden, das die wichtigsten

Dokumente enthalt und die richtigen Ansprechpartner fir die Verwirklichung lhres Projekts angibt.
Dieses Paket enthalt Folgendes:

1. Ein zusammenfassendes Dokument fir die Abschliisse mit allen Informationen, die fir den
einwandfreien Ablauf der Ausbildung erforderlich sind, und vor allem mit Erlduterung der
besonderen Merkmale der jeweiligen Abschliisse. Dieses Dokument wird im Lauf des
Bewerbungsverfahrens nach und nach vervollstandigt.

2. Erlauterungen zu den verschiedenen franzésischen Abschliissen, um Transparenz und llickenloses
Verstandnis zu gewahrleisten

3. Den Rhythmus der dualen Ausbildung - der Terminplan der Ausbildungseinrichtung kann angefiigt
werden, sobald ein Bewerber ausgewahlt wurde

4. Das Betreuungsdokument (document de liaison) in Franzosisch und in Deutsch - ein Instrument
zur Kontaktpflege zwischen dem Unternehmen und der Ausbildungseinrichtung, anhand dessen
die erworbenen Kompetenzen des Jugendlichen im Lauf seiner Ausbildung mitverfolgt werden
kdnnen.

5. Die Beratungsbroschiire ,,Grenzliberschreitende Ausbildung”, die Jugendliche bei der

Vorbereitung ihrer Bewerbung auf die grenziiberschreitende Ausbildung begleitet.

Je nach Abschluss kdnnen andere Dokumente, die hilfreich zum Verstandnis sind, hinzugefligt werden,

denn jede Ausbildung ist einmalig!



